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SABADO A SEGUNDA-FEIRA, 3, 4 E 5 DE OUTUBRO DE 2026

04.794-000 (*Companhia’). 2. Convocagdo e Presenca: Dispensada a convocagdo, tendo em vista a presenca de acionistas repvesenlando s taldade do capal socl da
3. Mes:

e para assinantes. As imeg:ls dessas p:blica;ﬁes en:omram-se disponiveis no site: ATAS/BALANCOS/ EDITAIS/LEILOES Pégina 7
Crescera Ecosystem S.A.
CNPJ n° 59.064.822/0001-89 — NIRE 35300655800
Ata de realizada em 11 2025
1. Data, Hora e Local: Em 11 de novembro de 2025, as 9h00, na sede da Crescera Ecosystem S.A., sociedade anonima de capital fechado, inscrita no CNPJ sob o & por
n® 59.064.822/0001-89, localizada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida das Nagdes Unidas, n° 14.401, andar 28, sala 22, Vila Gertrudes, CEP | Geral cabevaaesco\ha ﬂo sscveténa Amgo!z Al tribuid: Leidas SA.e , competira também

& Assembleia Geralapreciar o dliberar sobre as Seguintes matris: ) aurmento o redugéo do capital socialda Corpantia o resgate de agoes ca Compantia clou de

Compartia,nos temos do § 4° o arigo 126 daLei 6,404, d 15 de dezembro de 1976, conforme alerada ! residente:
dos Santos; Secretério: Eurico Famos Fabi & arespefoda () a lavratura da ata da pvssente
assembleia geral na forma de Iteragéo do amgo s o Estatilo Sodal da Compantia () a aeragao do artgo 15 6o Estatuto Sacla\ da Cumpanmz () a
alteragao do artigo 16 do Esttio Socel da Gampanva (1) a eormado ESiatto Socal da Gampanhia, o m e roet 05 fons dlberados 0 de membro do
Conssho de Administragao; e (vi) a aulorizagao a0s administadores da Comparhia para feazarem todos os alos necessérios para a wmp\ememaoaa (Gns mtoras oa
deliberadas. 5. inhia aprovaram, por unanimidade de votos e sem
quaisquer ressalvas: 5.1, Lavratura da Ata. A lavratura desta o ob a o de sumério, de acordo com a autorizagao contda no § 1° do artigo 130 da Lei das SA.
5.2. Alteraco do Artigo 5 do Estatuto Social. Em decorréncia dos aumentos do capital provados pekz Conselho de Administragao em 16 de julho de 2025 e 16 de outubro de
2025, o capital o capital social autorizado. Gomo resulado, o artigo

ompanhia, ncluindo, mas néo se limita

doacdes ou qualquer ouiro ivel em plq ‘agaes, resgate © 20 de agdes; (ii) planos de
ra ou es a0s seus dos e as servigos & Gompanhia, assim como aos

administiadores empvegadcs o alocas o Supsdiarins ()& ciagao de qualquer nova espécie, classe ou séris e agoes; (v)ransleréncia de agoes, ransfomagao,
fuso iAo, incoporasAo,incorporasdo de ¢0es o quaisuer ulas formas de resiuuragao soolra dissolugo auidagao o acessagdo do estado do uidaceo
requerimento de recuperagdo judicial e extrajudicial ou autofaléncia da Gompanhia, incluindo a eleicao do liquidante e aprovacdo ou alienagéo de
participagéo societria detida pela Companhia em suas subsidiarias ou de aivos relativos detidos pela Companhia ou por suas subsldla’nas‘ (i) aprovagao anual das
contas apresentadas pelos administradores da Companhia e deliberagdo sobre as demonstragdes financeiras da Companhia; (vi) fixagao da remuneragao global dos
administradores da Ccmpznma (vm) criagao de planos de opgao de compra de agdes; (ix) aprovagao da politica de dividendos; (x) destinagéo dos lucros da Gompanhia,

5o Estatuto Social da Companhia passa a vigorar com a seguinte redago: “Artigo
nacional, é de RS 100,000,152, 10 (cem mihdes, cento e cinquenta e dois reais o dez cenlavos) o am 11311170 (cento e onze milhdes, cento e onze mil cento e
dez) agdes ordindrias, e 1 (uma) agéo preferencial classe A, todas nominativas e sem valor nominal. Pardgrafo 1° Cada agéo ordindria confere a0 seu titular o direito a um
voto nas deliberagoes das Assembleias Gerais, as quais serdo tomadas na forma da legislagéo aplicavel, sem prejuizo do disposto neste Estatuto Social & no Acordo de
Acionistas. Pardgrafo 2° As agdes prelerenciais de classe A, de emissdo da Companhia, conferem ao seu fiular: (2) o direito a um voto nas deliberagdes das Assembleias
Gerais, (b) o direito ao recebimento de dividendo fixo equivalente a 5% (cinco por cento) do lucro liquido da Companhia em dado exercicio social, conforme politica de
dividendos da Companhia, e (c) o direito de converséo em agdo ordinéria, observado o disposto no Acordo de Acionistas. Pardgrafo 3° As agdes preferenciais classe B, de
emissa0 da Compantis, nio tedo it de voto & conferem a0 su t1ur: () o o ao recabimento de dividendo fxo eqivaente a 5% (cinco porcento)do lucro quido

sobre o capital prprio em desconformidade com a polica de dividendos. Artigo 13. Observado o disposto no Acordo de Acionistas, a
aprovago das seguintes s podra sar velada no Aol 6a Assamblea Gorlau como materas qua\mcadas, observadas as regras e definigdes previstas no
Acordo de Acionistas (\) a cna;ao de qualquer nova e ospts classe ou séie do acdes; () emissio do ages, quotas, bonus de subscrigao elou s ou valores

mobilarios, inclusive deb Companhia a ser observado o disposto na Clausula 4.1(i) do
Acordo de Acionistas; uu) miecto o agdes, quolas banus de subscrigao e/ou mmos ou valores mobiliarios, inclusive priiois (conversiveis ou nao em agdes) de
sula 4

a poliica de distribuigoes da Companhi; 1) allenacao “oneragao, transeréncia ou cesso de qualquer afivo da Companhia em valor superior a RS 30.000.000,00 (frinia
milhdes de reais); (vi) nomeaco de direlores estatutérios da Companhia; (vl) celebragao pela Companhia de qualquer transagao, contrato e/ou acordo com acionistas,
Juindo, sem fimit

da Compantia em dado exrcicio socia, conforme polica de dividendos da Compantia, e (5 o disio da
Acionistas. Paragrafo 4 clus/ ve em
contexto de incentivos ua longo prazo a seus admm/s!radoras empregados e prostadores de servigo, sempre com a prévia aulorizagéo da Assamme/a Gsrar © observado 0

(vii) elaboragio e implementagao do incentivo de longo prazo, bem como movimentages e alteragdes em outros planos de opgao de compra de agdes existentes; e
(0 requeriment do faléncia o ecuperagao judcal o oxtgucisal da Comparhia. Capllo IV - Adinisiragdo - Arigo 14, A Comparhia srd adiistada por um

sselho d uma Diretoria, ixadas neste Estatuto Social, no Acordo de Acionistas e na Lei das S.A. Paragrafo 1° Cabe, 4 Assembleia

Acordo de Aconistas. Pardgralo 5° 0s aconistas ferdo o direio de preferéncia na subscrio de ovas agoes decortentes do aumento do ca
de

3 Pﬁragrala a"A Comp:

forizad RS
com direito a voto, o Compantia, independentemente de reforma estatutéra, mediante delieragdo do Conselho de ‘Administiagéo. Pardgrafo A Compantia esté
autorizada a emiti bonus do imite de realizada

Pardgralo 6 Todas as ranleréncas de apSes deverdo observar os famos o condipoes estabolecidos no Acordo do Acmmslas, sob pora de uldce. Pardgrafo 9° £

‘aumentada a composigéo do Conselho de Adminisiragéo da Companhia de 3 (irés) para 4 (quatro) membros; e (i) seja retirada a necess\dade de eleigao de membros

Geral, fxay 30 global a seréo invesidos em seus cargos, mediante assinatura de termo de posse no o

proprio, ot 40 60 (1) ds que se sequirem a sua eleigdo e mediante adeso as politicas internas em vigor da Companhia, admitida a reeleicao, permanecendo

0 exercicio de seus cargos até a eleicdo e posse de seus sucessores. Capitulo V - Conselho de Administragao - Artigo 15. O Conselho de Administraco seré

composto por até 3 (1rés) membros efetivos, com mandato unificado de 2 (dois) anos, eleitos e destitveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, sendo permitida a

recleicao. Paragrafo 1° Excelo se de oulra forma previsto no Acordo de Acionistas, cada acionista concorda em exercer seu volo com titular das agdes para: (i) eleger os

membros do Conselho de Administago am conformidads com o disposlo no parégralo 27 abzlxcn i instrir 0 Consclho de Admlms(raqzo a conduzir 0s seus
rafo 2° O

) ano para 2 (dois) anos. Coma resultado, o artigo

Social da Companhia passa a vigorar com a seguinte vedacéo “Conselho de Admm:skrapan Artigo 15. 0 Conselho de Administragéo ser compesio por alé

régrafo 1°

Excelo so de oulra forma previsto no Acordo do Acromslas‘ cada acona concorda am oxooar seu volo o i 0as agoes para: () cleger os membros do Conssma de

Adminisragéo em corformidade com o disposto no paégrato 2°abaix; (i) instr  Conselho de Adminsagdo a condur os seus procedimentos e atidade corforme
i

membros do Conse
parsconvocar o pres 2 eurks o Consalh de Admicogso o e os secriiis, Na sua auséncksou rmpedrmemu 3 Pres:dems serd substituido por qualquer
argrafo 4°

a do C Pardgrafo 3° o Tho d 20 Serd eleil
0 Acordo de Acionistas e ter 0s poderes para convocar e presidir do Conselho d indi Na sua auséncia ou impeciments
o Presidente sera subsiituido por qualquer membro do Conselno de Adminisiragao, eleito pela maioria dos pvesemes Paragraln 4° Em caso de impedimento permanente
ou reniincia de um Conselheiro ou em qualquer outra hipdtese prevista no Acordo de Acionistas, seu suplente assumird as suas respectivas funges. Caso nao haja um
suplente nomeado, seu substituto seré nomeado pelo acionista que havia indicado o Conselheiro a ser substituido. Parégrafo 5° Em caso de impedimento temporério ou
auséncia de um Conselneiro, seu suplente assumira as suas respectivas funges. Caso nao haja um suplente nomeado, 0 Conselheiro temporariamente impedido ou
ausente poderé nomear Lo membro do Conselho de Adminisiragao, para que esse vote em seu nome nas feunioes do Conselho de Adminisiragdo, desde que a
respecia procusgo 55 (fisica ou digial a0 presidente da reunido antes da sua instalagao. Artigo 16.
0 Cons: ealizaré reunices ordinarias trimestrais & exuaommanas sempre que necessario, mediante convocagéo pelo Presidente do Conselho de

Acordo de A , seu suplente
acionista que havia indicado o Conselheiro a ser subsiituido. Pardgrafo 5° Em caso de impedimento temporério ou auséncia oom Conss!hetm seu suplente assumiré as
suas respectivas fungdes. Caso nao haja um suplente nomeado, o Conselheiro temporariamente impedido ou ausente podera nomear oufro membro do Conselho de
Administragao, para que esse vofe em seu nome nas reunides do Conselho de Adminisagdo, desde que a respeciiva procuragao seja enlregue (fsica oo digitamente) ao
Presidente do Conselho de Administrago ou ao presidente da reunio antes da sua instalagdo.”. 5.4. Alteracao do Atigo 16 do Estatuto Social. A alteragdo do caput do
artigo 16 do Estatuto Social para que sea alterada a frequéncia das reunices ordinarias do Conselho de Administragao da Companhia, de mensal para trimestral. Como
resultado, o artigo 16 do Estatuto Social da Companhia passa a vigorar com a sequinte redagao: “Artigo 16. O Conselho de Adminisiragao realizaré reunides ordindrias

Pari
mediante avisos eniregues aos Conselheiros com aniecedéncia minima de 5 (cinco) dias, observado que: i) os anincios e avisos de convocagéo deveréo indicar de forma

a matéria e formem o voto a ser proferido; e (i) “outros assuntos d Sociedade’, ‘outros” ou pautas
simieres. Pardgrafo 2° As reunices do Conselho de Administragdo realizar-se-do na S Companhia. Quando houver de tuarse o oo local, os anincios &
noffcagodo convocagdo ndcarda com clrezs, o igr a eundo que doverdnecessarament se a cdadeda soe da Compantia Prdgrafo 3 erd pornid a

Paragrafo 1° s eunioes Goverdo ot convocadas mediano avsos entregues aos Conselheiros com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, observado
que: (i) 0s anincios e avisos de convocagdo deveréo indicar de forma detalhada e precisa a ordem do dia e ser acompanhados, na medida do possivel, do envio da
‘documentagao de suporte necessiria para permitr que os Conselheiros avaliem a matéria e formem o voto a ser proferido; e (i) sao expressamente proibidas ordens do
dia genéricas como "outros assuntos de interesse da sociedade’, “outros” ou pautas similares. P 0 2° As reunices do Conselho de Administragao realizar-se-do na
sede da Gompanhia. Quando houver de efetuar-se em outro local, os anincios e notificagé de convocagéo indicaréo, com clareza, o lugar da reunio, que deveré
necessariamente ser na cidade da sede da Companhia. Paragrafo 3° Sera permitida a participagao de Conselheiros por conferéncia telefonica, videoconferéncia ou por
qualqusr outro meio de comunicagao eletrénico que permita a identificagéo e comunicagdo entre os participantes, sendo para tanto considerados presentes ao conclave.

0s Conselheiros participando remotamente deveréo confirmar seu voto através de declaragéo por escrito encaminhada ao presidente da mesa. Paragrafo 4° Exceto se
maior quérum for exigido pela lei aplicével, as reunides do Conselho de Administragao serao instaladas com a presenca da maioria dos Conselheiros. Paragrafo 5° As
reunides do Conselho de Administragdo serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Administragéo ou, na sua auséncia, por um Conselheiro escolhido por maioria
dos presentes. Ao presidente da reunio cabera a escolha do secretrio. Parégrafo 6° Ressalvados os quoruns qualificados e direitos de veto previstos em Lei efou neste
Acordo, todas e quaisquer resolugdes ou deliberagdes do Conselho de Administragéo dependerao do voto afirmativo da maioria dos Conselneiros presentes. Artigo 17.
0 Conselheiros o faréo jus a ualquer remuneragao pelo cargo de Conselheio, sendo, no entarto, reembalsados pela Companhia por todos os custos e despesas que

parcipagdo de Consalhrs por confréncia eefénca, vdeoconleréncia ou por qualquar oo méio

e 2 ncorter Artigo 18. forma prevista neste
A A

entre os participantes, sendo para a0 conclave. Os
por escrito encaminhada ao presidente da mesa. Pardgrafo 4° Exceto se maior qudrum for sxrgm pela lei aplicavel, as reunides do Conselho o Administragéo serdo
instaladas com a presenca da maioria dos Conselheiros. Parégrafo 5° As reunides do Conselho de Administragdo serdo presididas pelo Presidente do Conselho de
Adminisiragao ou, na sua auséncia, por um Conselheiro escolhido por maioria dos presentes. Ao presidente da reunido caberd a escolha o secretario. Pardgrafo 6°
Ressalvados 0s quéruns qua/mcauos e direitos de veto previstos em Lei e/ou neste Acordo, todas e quaisquer resolugdes ou deliberagdes do Conselho de. Adminsiagdo
depenceré do voo sfmsth ds msloa doe Consohekus presenies.”. 8.5, Essilo Secal. Em ez dss deberactes ackna desafis, os ackisas aprovara
reformulacao integral & consolidagéo do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar conforme o Anexo | & presente ata. 5.6. Eleicéo de membro do Consoro s

tas, compelira também ao Conselho de Administragao apreciar e deliberar sobre as matérias previstas no artigo 142 da Lei das S A.,
incluindo: (i) Fixar a onemapaa geral dos negocios; (i) Eleger e desituir os membros da Diretoria da Companhia e empregados-chave, fixando-lhes as atribuigdes;
(il Fiscalizar e supenvisionar a gestao da Diretoria e examinar livros; (ii) Aprovagéo do plano de negocios e do oramento anual da Companhia, bem como qualquer
alteragao a tais documentos; (iv) Examinar sobre o relatorio da adminisiragao, as demonstragdes financeiras e as contas da Diretoria para prévia recomendagao e
deliberagdo dos acionistas; (v) Estabelecer a orientagao geral e o direcionamento estratégico dos negécios da Gompanhia, aprovando dietrizes, politicas e objetivos
basicos; (vi) Declarar dividendos intermediarios ou intercalares, conforme previsto na Politica de Distribuicéo de Dividendos da Companhia, observado o disposto em lei;
(vi) autorzar a emisso de agoes da Companhia, nos limites autorizados o Artigo 5° deste Estatuto Socia, fixando as condigdes de emissao, incluindo 0 prego e prazo
de iegalzagao, om razio d plano do nceniio do longo prazo, ncindo do otorga do apedo do compraou subscri do agtes, aprovado em Assemblola Geral,

Agministracao. Os acionistas aprovaram, por unanimidade, a e\e\cao 13 et dts, o . Tang Davi, sl casaco adiistiacor do ampresas, nscrlo 10 G-
P

da lei que ndo est mpemao por lei especial, ou condenado por imo aimentar 6o pmvancaqae peita ou subormo, concussdo, peculato, coira a economia popular,  fé
pbica ou  propredade,ou condenado & pena riminal que vede inda que temporaramete, o acesso a argos pUbicos, oo previsto o g 147, parégrlo °, da Lei
7°6.404776. Assim, inclusive 0 C eleito, tém mandato unificado que se encerra em 16 de julho
de 2026. O Conselho de Administragao da Companma passa a ter a seguinte cnmposwcéo {2) . Marcog Antonlo Wolina dos Santos, braskie, casad, enpresiri,
portador da cédula de identidade RG n° 19.252.134 SSPISP inscrito no CPF/MF sob o n° 102.174,668-18, com enderego comercial na Avenida Queitoz Filho, n° 1.660, 3°
andar, Torre Sabia, CEP 05.319-000, Presidente do Conselho d (b) Sra. Marcia Aparecida Pascoal Marcal dos Santos,
brasieira, casada, er a, portadora da cécula de identidade RG n° 33.647.816-1 SSPISP, inscrita no GPF/MF sob o n® 182.070.698-2, com endereco comercial na
‘Avenida Queiroz Filho, n° 1.560, 3° andar, Torre Sabi, Vila Hamburguesa, CEP 05.319-000, com o cargo membro do C st

brasileiro, casado, empresério, portador da cédula de identidade RG n° 20336308 SSPISP, inscrito no CPFIMF sob o n° 248.468.208-58, com enderego comercial na cidade
de 320 Pauo, Evac 6o Sa Paul, Aenida das Nagoes Unidas, n° 14.401, 25° andar, Chacara Santo Antonio, com o cargo membro do Conselno de Adminisracao; e
(d) Sr. Tang David, brasileiro, casado, admlmslvadov de empresas, inscrito no CPFIMF sob n° 213.882.168-41 e portador da Cédula de Identidade RG n° 10.623.534-5
SSP/SP, com o Paulo, Esiado de S0 Paulo, Averica des Nacnes Unidas, n° 14.401, 25° andar, Chacara Santo Anténio, CEP 04784-000,

sob n° 213.882.168-41 e portador da Cédula de Identidade RG n° 10.623.534-5 SSPISP, de Sio Paulo,
NagSes Unidas,n* 14.401, 25° andar, Chécara Santo Antonio, CEP 04794 000, para ocupar, nesta dta, Iho d ‘ompanhia. O | em tesouraria ou cancelamento, ou posterior alienagao, exceto
membro do Ing eleito foi do declarado, sob as penas

rmos da Lei das S.A.; (vil) autorizar permanéncia
previstos na 20 vigente; (x) aprovar o pl 6
suas revisdes), os planos anuais de negocios, 0s oramentos  os planos plurianuais, operacionais e de investimento da Companhia; (x) indicagdo e destituicao dos
auditores independentes da Companhia; (x) analisar e aprovar a contratagdo, demisséo e/ou substituigdo de quaisquer auditores independentes da Companhia;
(xi) estabelecer e determinar 0s termos de quaisquer politcas de remuneragéo ou beneficios, bem como quaisquer valores de remuneragéo e bonus para os
administradores da Companhia, observada a remuneragdo global anual aprovada pela Assembleia Geral; (xii) submeter a Assembleia Geral proposta de dissolugao,
liquidagéo, recuperagao judicial ou extrajudicial, venda, transformagao da espécie juridica, fusao, cisao ou incorporagao da Companhia; (xiv) aprovar o investimento
(incluindo aquisica por qualquer meio de quotasfagdes, alivos ou quaisquer outros negécios) ou alienagao de quaisquer participagoes societérias em qualquer entidade
(incluindo, mas nao limitando-se a parcerias e consorcios); (xv) aprovar operages envolvendo, de um lado, a Companhia ou suas subsidirias e, de outro, s acionistas
ou quaisquer outras sociedades em que os acionistas detenham participagéo no capital social superior ou igual a 5% (cinco por cento), direta ou indiretamente, incluindo
seus respectivos acionistas e wubsdirios, drtos 0 el0s quando aplicavel, ou seus conjuges e parentes de 1° (primeiro) ou 2° (segundo) grau, quaisquer
administradores da Companhia ou de suas subsidiérias ou seus conjuges de parentes de 1° (primeiro) ou 2° (segundo) grau, efou quaisquer subsidiérias, diretas ou
indiretas, de tais pessoas, exceto sociedades que sejam investidas, direta ou indiretamente, pelas entidades (e suas subsidiarias) que indiretamente investem na
Companhia; (xvi) concessao ou assungao de empréstimo ou prestago de garantias, pela Companhia ou por suas subsididrias, em valor superior a RS 5.000,000,00 (cinco
miGes de reai), em uma ou mais transagoes ocordas dentro de 12 (Coze) meses; (wv) aprova a oslebragao pela Compantia e qualquer operagao, acordo ou

 assinarem todos 0s documentos necessarios & \mp\emenlacao e efetivagdo das dehbevaoaes ora aprovadas. 6. Encerramento, Aprovagéo e Assinatura da Ata: Nada
maws havendo a ser tratado, foi a presente a‘a Iavrada na forma de sumério, cnnhrme amgo 130, § 1°da Lei das. 5 A., lida, achada conforme, e assinada elelmmcamenle  por

contrato, bem prorrogagao, RS 10.000.000,00 1dez mnnoes de reais), representados em uma inica
Jienago de ati (trinta milhGes de reais);
(xix) aprovar o Regimento Intemo do Conselho de (xx) realizagao de de capmal anuals, de forma uniria ou agregads, poa

Fabri - Secretario. Acionistas

len.‘ © Miraga opia fel da ata lavada no
o de Atas das Assembleias Gerais ca Compantia. Certiico ser  extralo acima transcrio flel e trecho da ata lavrada no Livio de Atas de Reunides do Conselho de
Adminisragao da Companhia. Sz Paulo, 11 de novembro de 2025. Eurico Ramos Fabri - Secretério. JUCESP n° 151.819/26-9, em 31/03/2026. a) Marina Centurion
Dardani - Secretiria Geral. Anexo | - 4 Ata de Assembleia Geral Extraordinria da Crescera Ecosystem S.A. realizada em 11 de novembro de 2025. “Estatuto Social
da Crescsra Ecosystem S.A. - CNRUMF re 53064 822000189 - NIRE 35300655800, Capiul |- Denominago, Sade, Objeto ¢ Duragso - Arigo 1. A Crescera
A. (a ‘Companhia’) &

I orom aplcaves, om aapecil o L6l 6 404, 16 Go zombo Go 197 (Lo G S A" Arigo A Campantia o sedo oo et na Avenida G Nagoos Unidos,
1°14.401, andar 28, sala 22, Vila Gertrudes, CEP 04.794-000, Cidade de S0 Paulo, Estado e Sao Paulo. Artigo 3. A Companhia tem por objeto social: () consutoria em
tecnologia da informagao, desenvolvimento, implantagao, licenciamento, e comercio de sistemas e programas de computador; (i) atividades de consulioria em gestao
‘empresaral, exceto consuloria técnica e especifica; (i) suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagaos (i) prestagao de servigos de cobrancas
em nome e por conta de terceios; (1) nfermediagdo de negcos; (v) desemvolvinerto de sougoes de créaio (i) desenvolimerto de produtos e senicos financeios,
produtos e servicos de telefonia & jogos, para inais, incluindo do, produtos de crédito direto (CDC), consorcio,
produtos de sequros e de prvidéncia, leasing, recarga de colulares, enire oulros; vi) a prestagao de Servigos de infermediagao  atendimento aos clientes  Usudrios de
inslitiges autorizadas a operar pelo Banco Central do Brasil para receber e encaminhar propostas de abertura de contas, empréstimos e financiamentos, cartges elou
operages de cambio; realizar coleta e atualizagao de informagdes cadastrais e de documentagao; receber e realizar pagamentos inclusive de contas e ftulos, bem como
ransforéncias lerricas o senigos Pix;executar ordens de pagamento;ralizar operagaes de compra o venda de mocda osrangoia e espéce, choque ou cheque do

viage,be como Gaiga de moeca estangeia e Gatopré-pago; xecutar orde e anseréna unlateral para o exerior S Servigos

Companhia ou o previsto no orgamento anual ou em valor acima de R 5.000.000,00 em uma ou m
dentro de 12 (doze) meses da Companhia e suas subsidiias; (x) renincia de quaisquer diritos relevantes da Companhia e/ou das suas obsdiarcs sam como
reniincia, perdao, composigao ou liquidagao de direitos ou obrigagdes envolvendo valor superior a RS 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), incluindo em relagéo a
qualquer agao, arbiragem ou processo da Companhia elou de suas subsidiérias perante qualquer pessoa ou autoridade governamental; e (xxi) ajuizamento de agoes
judiciais, arbitrai ou processos administrativos envolvendo um valor superior a R 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais). (xxii) venda, arrendamento, aluguel, abandono,
cesséo, transferéncia, icenca ou outra forma de disposicéo pela Companhia efou por suas subsididrias de carteira de clientes, plataforma de tecnologia ou de quaisquer
diteitos de propriedade intelectual detidos pela Companhia efou por suas subsidiarias que tenha um efeito material adverso nas atividades da Companhia elou de suas
subsidiarias Capitulo VI - Diretoria Executiva - Amgo I ADiretoria sera composta por até 5 (cinco) membros, sendo 1 (um) Diretor-Presidente e 0 demais Diretores
sem designagéo especifica, acionistas ou nao 1° 0 prazo de mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleigéo.
Parégrafo 2° Os Diretores serdo eleitos & desmuwels a qua\quev tempo pelo Conselho de Administragéo. O Conselho de Administragéo devera observar o mecanismo
estabelecido no Acordo de Acionistas para a eleigo dos Direlores. Paragrafo 3° Em caso de impedimento permanente ou reniincia de um diretor, seu substituto sera
nomeado pelo Diretor-Presidente. Em caso do inadimplemento permanente ou renincia do Diretor-Presidente, seu substituto sera nomeado pelos Acionistas em
Assembleia Geral. Parégrafo 4° A investidura no cargo de Diretor se dara mediante assinatura de termo de posse lavrado no Livro de Atas de Reunides da Diretoria.
Parégrafo 5° Compete ao Dieor-Presidente superviionar  orenta as aividades dos demais Dielores. Artigo 20, Compete, 2 Dieoria Execuiva, além daguelas
fixadas em lei, as seguintes atribuigdes: () elaborar e submeter anualmente & aprovagéo bleia Geral, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias antes do trmino de
cada exercicio social o plano de negocios e o orgamento anual da Companhia (i) executar a politica comercia, técnica, administrativa e financeira da Companhia, de
acuvdo om os planos de negocios e oramentos da Companhia; (i) admiti e demitir empregados; (iv) executar os orgamentos anuals e plurianuais, dentro das dietrizes
basic ela Assembleia Geral; (v) cumprir e fazer cumpri o Estatuto Social e executar as deliberagdes do Conselho de Administragdo e da Assembleia

bancario; ¢ (i) a u acionista. Atigo 4. A Comparia e prazo de duracan indeterminado.
I i Attigo 5.0 capna\ social, rialmente & de RS 100.000.152,10 (cem
milhdes, cento e cinquenta e dois reais e dez centavos) dividido em 111.111.110 (certo ' onze miGes, cono s oz il cant & dez) ages ordindrias, ¢ 1  (uma) agio

Ger: al (w) movimentar e encerrar contas bancarias, bem como emitir, endossar, aceitar e descontar cheques e titulos de crédito, em operagdes ligadas as finalidades
socils; (i) eptesenta a Comparie, o Juizo u fora dle, peraniequaisquer pessos, naluais ouuricas, d direfo pilco ou pivado, ncusive perante rearies
estaduals e municipais, representar a Companhia reunices ou

preferencial classe A, todas nominativas e sem valor nominal. Paragrafo 1° Cada agéo ordinéria confere 2o se ttular o direito a um voto nas
Gerais, as quais serdo lomadas na forma da legislacao aplicavel, sem prejuizo o disposto neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas. Paragrafo 2” As agoes
prfamtnndoclesan A doaioeo o Gargari, cofara o s Ui ()0 v 1 e da Assaminis G, ) i a0 rcabimari
de dividendo fixo equivalente a = (cmcc por certo) do uco iquido da Compantia e ciado exercico socil conforme polica de dividendos da Compartia o (0 o ieio

jonistas. Paré , de emissao da Companhla néo teréo direito

e/uu lq C pela Companhia;
{5 preparar o submeter & Assembleia Geral tod ab

da Companhia, incluindo, mas nao limitado s demonstracdes financeiras anuais; e [xp pvatmar mﬂes © quaisquer alos e fungdes relacionados aos fins sociais da
Companhia, inclusive para contrair obrigages, transigir renunciar direitos, exceto aqueles que, nos termos da lei ou por forca deste Estatuto Social, sejam de
competéncia de oulro 6rgao. Artigo 21. A representagao da Companhia e a prética de atos necessérios funcionamento regular competira sempre a: () pela assinalura

fo

de volo e conferem ao seu mmar (a} @ diro 20 veceblmen\o de dwmenuo fixo eqmva\en\e 2.5% (cinco por cento) do s liquido da Comparia e
conforme polica d Companhia, e (o) ordinéria, observado o disposto no Acordo de Acionistas. Paragralo 4° A Companhia
podera adauir uas propias agoes, com o objelivo de cancelilas ou mante-as o tosourar, para osteror alenagao, incusive em conleio e cenios deongo prazo
servico, sempre com a prévia mbleia Geral e observado 0 Acordo de Acionistas. Paragrafo 5° Os
aconiss a0 o direito de pre!evenc-a 12 subsorigad e ovas ages decorertes do aurrento dc capual social, fixando-se o prazo de 30 (trnta) dias contados da data da
respectiva . Paragrafo 6° A Companhia esta autorizada a aumentar o capital social
mediante a emiss3o de agdes ordinérias em alé RS 120.000.000 (cento @ inte milhdes de veawsp lodee e o cmaiir nominal, com direito a voto, da Companhia,
independentemente de reforma estatutéria, mediante deliberagao du Cansemo de Acminitago. Parégrafo T A Compartia et auorizada  emilfbénus de subscrigéo
autorizado o Conselho Paragrafo 8° Todas as ransferéncias ¢

agges deverdo observar o armos o ‘condigges estabelecidos o Ao ce Acionistas, sob pena de uldace Pamgma 9° E expressamente vedada a emissao de part
benefiiarias. Capitulo Ill - Assembleias Gerais - Artigo 6. A Assembleia Geral compete o exercicio das arioui e 530 conerdas o I & nete Eolatuo Socil
Artigo 7. A Assembleia Geral se reunira, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses subsequentes ao término o xorecio cocidl o, oxtaordnaraments sempre & medida
que 08 nlress socii asim oo Artigo 8. As Assembleias Gerais da Companhia serdo cﬁnvocaﬂas na forma prews(a na Lei das S.A. Adicionalmente a qualquer
idas SA, a

Paragrafo 010 de forma detalhada
e precisa a ordem do cia o ser acompanhados, na medida do possivel, do envio da documentagao de suporte necesséia para permil que as Parles avaliem a matéria o
formem 0 voto a ser proferido; e séo expressamente probidas ordens do dia genéricas como “outros assunios de interesse da Companhia’, outros” ou pautas similares.
Parégrafo 2° As Parles votaréo conlrariamente & instalagao de qualquer Assembleia Geral que seja convocada sem observancia das formalidades acima. Artigo 9. Salv
Quando houver de efetuar-se em outro local, 0s anincios e notficagao de convocagio

isolada do ; (i) 2 (dois) Diretores, em conjunto, sendo um o Diretor-Presidente; ou (ii) 2 (dois) procuradores devidamente constituidos na forma do
Perdaro Urica abano @ 1 um) Dirlo. Paragraft Unice. A Gompanita poders cansiar procwadores por ntramento do procuragéo pablico ou partcular, sempre
determinando poderes especificos e indicando expressamente a finalidade para a qual a procuragdo esta sendo outorgada. Tais procuragdes deverao sempre Ser
assinadas pelo Diretor-Presidente e deveréo indicar o prazo de validade de 1 (um) ano, com excegao dos poderes da cléusula ad judicia, que poderdo ser concedidos por
periodo indeterminado ou se de outra forma aprovado em Assembleia Geral. Artigo 22. Todo e qualquer ato praticado pelos membros da Diretoria Executiva, por
procuradores ou por funciondrios da Compantia que foram esirarhos a0 objeto ocisl el aos negocios da Companhia sardo expressamento proticos o serdo nuios o
inoperantes. Capitulo VIl - Conselho Fiscal - ré possuir um Conselno Fi . composto por 3 (trés) membros e respectivos
suplentes. O Conselno Fiscal sera eleito e instalado pe\a Assemb\e\a Geral em conformidade com s disposigoes legais aplcaveis. Capitulo VIl - Exercici
Demanstragaes Financalras o Lucros - Arigo 24. O exrcico socal s encemva em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 25. Ao fim de cada exercicio serdo

Ger:

juntamente com a proposta de destinagéo do lucro hqmuo do exercicio, Dbservadc 0 que a respeito dispuserem a lei aplicavel e este Estatuto Social. Paragrafo PR
Companhia poderd levantar balancos mensais, trimesirais ou em qualquer outra periodicidade, para apuragao dos lucros dos respectivos periodos, que poderdo ter a
deslinacdo eleta plos acionistas. Parégafo 3" A Companhia podera pagar juros sobre capial prépri, nos termos do Arigo 9°, parégralo 7, da Lei Federal 1 9.249195
e legislagao pertinente, cujos valores totais poderao ser Artigo 26. O prazo para pagamento do dividendo sera
estpulado pela Assembleia Geral que o aprovou, de acordo com as mspommhﬂades financeiras da Companma, justificadas pela Diretoria Executiva. Artigo 27. Do
participagéo, lados, se houver, e a proviséo de imposto de renda e contribuigéo social sobre

0 lucro. O prejuizo do exercicio sera obrigatoriamente absonvido pelos 1ucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem. O lucro liquido
deveré ser alocado conforme a Politica de Distribuigao de Dividendos da Companhia. Capitulo IX - Dissolugao e Liquidagao - Artigo 28. A Companhia entrara em
liquidagdo nos casos previstos em lei, ou por deliberagao da Assembleia Geral, que, caso aplicével, instalara o Conselho Fiscal, para o periodo da liquidagao, elegendo
seus membros e fixando-hes as respectivas remuneragoes e o Conselho de Administrago definira a forma da liquidagdo, elegera o liquidante e, se for o caso. Nessa
hipétese, os haveres da Companhia serdo empregados na liquidacdo de suas obrigagdes e o remanescente, se houver, serd revertido aos acionistas. Encerrada a
liguidagao, a Compantia seré deciarada exinta por delberagio da Assembieia Geral. Capitulo X - Resolugao de Confitos - Atigo 29, Este Esatuto Social seréregido

motivo de forca maior, as Assembleias Gerais realizar-se-o na sede da Companhia.

Indicaro, com clareza, o lgar do conclave, que deverd necessariamens se na cidad da sede da Compantia, Pardgrafo 1° Sed permida @ particpagéo dos acrisas
qualqu

os partcipantes. Os acionistas pammpanae Temetamans seuvoto decl mesa, apt

o conclave. Paragrafo 2° Mediante requisicao e qualquer acionista, a Companhia podera reahzar 22 Aasembloins Geras o fomalo dgial ou nos termos

da lei aplicavel. Paragrafo 3° As deliveragdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipoteses especiais previstas em lei, neste Estaluto Social deverdo ser aprovadas pelos

s leis do Brasil Amgn 30. oua\quermspma entre acionistas em relagdo a este Estatuto Social deve ser dirimida no Foro da Cidade de So
Capitulo Artigo 31

a0 Paulo,
qualsquev acoros do acionitas arquiados o sua seds, na orma 36 artigo 118 da Lel das S.A. (*Acordo de Acionistas"). Os casos omissos ou em contradigdo nesle

votos afitmativos dos acionistas mpresen(ande no minimo, a maioria das acoes com dircto de voto presentes. Parégrafo 4° Cada agao com dueuu a voto corresponde um
rtig

I seréo resolvidos pelo disposto no Acordo de Acionistas, ou caso ainda omissos ou contraditorios, pela Assembleia Geral.”
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Alumina Limited Do Brasil S.A.

JoraL
CNPJ/MF n° 10.733.201/0001-51 - NIRE 35.300.367.171
R daAtada lizad.
Dat,Horiro e Local: 20/07/2026, b 10:0 oras, s sede ds Comparhi, em S Paul/SP Presnca e Convoca. — e
io: Presente o tnico acionista representando a totalidade do capital social, da a convocagio. Mesa: Dariel PARAAPUBLICAGHO OE ATAS BALANGOS,EOT,

FATOS RELEVANTES £ UNDERWRITING,
FALECoM SUA AGENCIA DE PLICIADE OU/NOS CONSUTE

@ wwwjornalodiasp.com.br
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Crescera Ecosystem S.A.

CNPJ 1 59.064.8220001-89 — NIRE 35300655600

Ata d

1. Data, Hora e Local: Em 23 de margo de 2026, 4s 10h, na sede da Crescera Ecosystem S.A., sociedade andnima de capital fechado, inscrita no CNPJ sob o
° 59.064.82210001-89, localizada na Cidade de Séo Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida das Nagdes Unidas, n° 14.401, andar 28, sala 22, Vila Gertrudes, CEP
04.794-000 (*Companhia”). 2. Convocagéo e Presenca: Dispensada a convocagao, tendo em vista a presenca de acionistas representando a totalidade do capital social da

Companhia, nos termos do § 4° do artigo 124 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (‘Lei das S.A"). 3. Mes: Marcos Antonio Molina
i) a alteracao o A

de marco de 2026
eleito pela maioria dos presentes. Parégrafo 4° Em caso de impedimento permanente ou renincia de um Conselheiro ou em qualquer outra hipbtese prevista no Acordo de
Acionistas, seu suplente assumira as suas respectivas fungoes. Caso néo haja um suplente nomeado, seu substituto seré nomeado pelo acionista que havia indicado o
Conselheiro a ser substitido. Paragrafo 5° Em caso de impedimento temporario ou auséncia de um Conselheiro, seu suplente assumira as suas respectivas fungoes. Caso
0 haaum suplete nomezco, o Consaheir temporariamerte mpecic ou auserte poderd nomear o membro do Consalho ce Adririsiagdo, para que esse vote em

dos Santos; Secretério: Mateus Boeira Garcia. 4. Ordem do Dia: Os acionistas re(inem-se para deliberar a respeito da

social da Companfia () a consoidagao do Estaulo Socalca Camparnhia para efel a ateragéo mencianada o tem T 6 (1) a au\nnzaqzo a0s acninisradores da
Companhia para praticarem todos os alos necessarios & implementagao das matérias ora deliberadas. 5.
da ordem do dia, os acionistas da Companhia aprovaram, por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas: 5.1. Lavratura daAla v doss 1 500 o o do
sumério, de acordo com a autorizago confida o § 1° do artigo 130 da Lei das S.A. 5.2. Alteraco da Denominagéo Social. Afterar a denominagao social da Companhia de
“Crescera Ecosystem S.A." para “Moviq S.A.", com a consequente alterag@o do artigo 1 do Estatuto Social, que passara a vigorar com a seguinte fedagao: *Artigo 1. A
Moviq S.A. (s “Companii)  uma sociedade andimafecheds, quo e rage po ete estatuo socisl(‘Etalulo Soclaf)  pelesdipasipbes egais o requiamentares ue e
forem aplicaveis, om especial a Lei n° 6.404, do 15 e dezembro de 1976, (LLM&SA Estatuto Social. Promover

da Companhia para refletr 2acima, p reiormad Aneo s presente ata. 5.4. utorizar

seunome fo que a respeciiva entregue (fisica
ou a0 presidente da reunizo antes da sua instalagdo. Artigo 16. O Conselho de Administragéo realizara reunides ordinarias trimestrais e extraordinarias sempre que
necessério, mediante convocagéo pelo Presidente do Conselho de Administrago. Paragrafo 1° As reunioes deverao ser convocadas mediante avisos eniregues aos
Conselheiros com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, observado que: (i) os aniincios e avisos de convocagdo deverao indicar de forma detalhada e precisa a ordem do
dia e ser acompanhados, na medida do possivel, do envio da documentagao de suporte necessaria para permitir que os Conselheiros avaliem a matéria e formem o voto a
ser proferido; e (i) séo bidas ordens do dia “outros assuntos de interesse da sociedade”, outros” ou pautas similares. Paragrafo 2° As
reunides do Conselho de Administragéo realizar-se-&o na sede da Companhia. Quando houver de efetuar-se em outro local, 0s anincios e notificago de convocagéo
indicardo, com clareza, o lugar da reunido, que deveré necessariamente ser na cidade da sede da Companhia. Parégrafo 3° Sera permitida a partcipagao de Conselheiros
pore conferéncia telefonica, videoconferéncia ou por qualquer outro meio de permitaa 0s participantes, sendo

0s administradotes da Companiia a praicarem todos os l0s necessérios & implementagdo e efeivagéo das deliberagdes ora aprovads. 6. Aprovagio e
Assinatura da Ata: Naca mas havendo a se ratado, ff a present ata arada na orma de suméro, conforme artgo 130, § 1 ca Lei das S, ica, achada conforme, o
assinada Mesa. Mesa. M dos Santos - Presidente; e Mateus Boeira Garcia - Secretério. Acionistas
Presentes: MMS mmclpacm Ltda., e Miraga Fundo de Investimento em Participagdes Multiestratégia. Certiico que o extrato do texto acima & copia fiel do texto
constante na ata lavrada no Livro de Atas das Assembleias Gerais da Companhia. Sao Paulo, 23 de margo de 2026. Mateus Boeira Garcia - Secretério. JUCESP

presentes ao conclave. Os Conselheiros participando remotamente deverao confirmar seu voto através de declaragao por escrito encaminhada a0
pvesmenle da mesa. Parégrafo 4° Excelo se malor quorum for exigido pela e aplcével, a reunides do Conselho de Adminisiragdo serdo nstaladas com a presenca da
maioia dos Conselheiros. Paragrafo 5° As reunices do C C: , na sua auséncia, por

por maloria dos pr a a escolha do secretério. Paragrafo 6° Ressalvados os quoruns qualficados e direitos
de veto previtos em Le elou este ACoro, todas e quaisque resoluqdes ou eliberagaes do Gonselho de Admimstragéo dependerao co voto afimatio da maioria dos

7° 192.416/26-1, em 11/05/2026. ) Marina Centurion Dardani - Anexo - Ata d Crescera .A. realizada o sendo, o erlanto,rembolsadospola Companhia por
em 23 de marco de 2026. “Estatuto Social da Moviq S.A. - CNPUMF n° 59.064. 1-89 - NIRE Capitulo | - inagao, Sede, Objeto e D aincorrer éncia de sua a rigo 18, Excetose
Artigo 1. AMoviq S.A. (a “Companhia’) o de outra forma prevista neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas, competira também a0 C: d preciar e deliberar sobre as

que Ihe forem apicaveis, em espemzl a Lei n° 6.404, de 15 de dozembro de 1976 (‘Lei das S.A.). Artigo 2. A Companhia tem sede ¢ foro Junmco na Avenida das Nacdes | artigo 142 da Lei das S.A., incluindo: () Fixar a orientagao geral dos negocios; (i) Eleger e destitir bros da Diretoria da h ,hxando hes

Unidas, n° 14.401, andar 28, sala 22,  CEP 04.794-000, Cidade de Sao Paulo, (i) consutoria
em tecnologia da informagao, desenvalvimento, implantago, icenciamento, o comercio de sistemas o programas de mmpu(ador (i) atividades o consutora em gestao

as atrbuicdes; (i) Fiscalizar e supervisionar a gestéo da Diretoria e examinar lvros; (i) Aprovagéo o plano de negocios e do orcamento anual da Companhia, bem como
qualquer aleragéo a tais documentos; () Examinar sabe o relatério da adminisiragao, as demonsiragdes financeiras e as contas da Dietoria para prévia recomendagdo e

empresarial, exceto consultoria técnica e especifica; ii) suporte técnico, manutenco e oulros servigos em tecnologia da nform:
‘em nome e por conta de terceiros; (v) intermediagéo de negécios; (vi) desenvolvimento de solugdes de crédito; (vi) Sesenvohimerto de produtos e servicos financeiros,
produtos e servicos de telefonia & jogos, para finais, incluindo créci o, produtos de crédito direto (CDC), consorcio,
produtos de seguros e de previdéncia, leasing, recarga de celulares, entre oulros; (vii) a prestagao de servigos de intermediaco e atendimento aos clentes e usuarios de
instituigdes autorizadas a operar pelo Banco Central do Brasil para receber e encaminhar propostas de abertura de contas, empréstimos e financiamentos, cartdes elou
operagdes de cambio; realizar coleta e atualizagdo de informagdes cadasirais e de documentagdo; receber e realizar pagamentos inclusive de contas e fitulos, bem como
transferéncias eltrricas ¢ senigos Pi; executar ordens de pagamento; realzar peragaes de compra ¢ venca de moec estiangeita em espécie, cheque ou cheque ce
viegem. bem como carga de moeda esirangeira em cartao pré-pago; executar ordem de fransferéncia unilateral para o exteior e d tividades pertinentes aos servicos

) Estabelecer negacios da Companhia, aprovando diretrizes, politicas e objetivos bésicos;
(1) Deciarar divicendos termediariosou merclars, oommme o provsion Companhia, m le (vi) autorizar
a emissdo de agdes da Companhia, rtigo 5° deste Estatut I fixand digaes d 0, incluindo o prego e prazo de integralizagéo,
em razdo de plano de incentivo de longo prazo, mcmmaa e omovga de opgdo de compra ou subscrigao de acdes, aprovado em Assembleia Geral, exercicio o bomus 6o
subscrigdo e debéntures conversiveis, nos termos da Lei das S.A.; (vi) autorizar a aquisigoes de agdes de emisséo da Companhia para permanéncia em tesouraria ou
cancelamento, ou posterior alienagao, exceto previstos na 0 vigente: (ix) aprovar o plano estratégico (incluindo suas revisdes),
05 planos anuais de negécios, os orcamentos e 0s planos plurianuais, operacionais e de investimento da Companhia; (x) indicacdo e destituicao dos auditores

bancério; e (i) a sociedades, cuotista o aconisia, Atigo & A Companiaterd prez e dragaondelerminado
Capllulu 1I- Capital Social e Ages - Artigo 5. O capital social, rcialmente de RS 100.000.152,10 (cem
ihGes, cono & cinquenta & s rois o des coravos) 6vigo em 11,1110 (s & e miGes, conlo 6 oz il cono o Gon acbes odindrias, o 1 (uma) agao
preferencial classe A, todas nominativas e sem valor nominal. Paragrafo 1° Cada acao ordinaria confere ao seu titular o dirito a um voto nas deliveragdes das Assembleias
Gerals, as quais seréo tomadas na forma da legislagao apiicavel, sem prejuizo do disposto neste Estaluto Social 6 no Acordo de Acionistas. Paragrafo 2° As agdes

preferenciais de classe A, de emissdo da Companhia, conferem ao se ftuar: (2) o direito a um voto Assembleias Gerai, (b] recebimento
e dhidendo o oquivalent 5% oo porcano) do oo da Compentia o dado axrccosocialconomo palic de dhidendos da Companki, o () o s
de converséio em ago ordinéria, observado 0 disposto no Acordo tas. Paragrafo 3° A , de emisso da Companhia, ndo terdo direito

de voto 6 conferem ao seu ftular: (a) o direito ao recebimento de mwdendo fixo equwa\eme 5% (cinco por cento) do \ucm liuido da Companhia em dado exercicio socil,
conforme pnhhca da Companhia, e (b) agao ordinéria, observado 0 disposto no Acordo de Acionistas. Parégrafo 4° A Companhia
s proprias agoes, com o objetivo de cancela-las ou manté-las em tesouraria, para posterior alienagao, inclusive em contexto de incentivos de longo prazo
Deous aaministadores, empregados e prestadores de servico, sempre com a prévia autorizagao da Assembleia Geral e observado 0 Acordo de Acionistas. Paragrafo 5° Os
acionistas terdo o o de prferénca ia subscrigao de novas agaes decarrentes do aumerto co capta soial fxando-se o prazo de 0 (rita) ias cortados da data da
respectiva tas. Paragrafo 6° A Companhia esta autorizada a aumentar o capial social
mediante a emiss3o de agdes ordindrias em até RS 120.000.000 (cento e inte milhdes de vea\s) todas nominativas e sem valor nominal, com direito a voto, da Companhia,
independentemente de eforma esaturia, mediant dliveragdo do Conselho de Adniisiagao ngrato 7 A Compantia est autorizada a et bonus de subscrigao

autorizado rafo 8° Todas s transferéncias de
agoes deverdo observar os tormos ¢ condigaes estabelecidos no Acordo de Acionistas, sob pena de nuhdade Parégrafo 9° E expressamente vedada a emissao de partes
beneficiarias. Capitulo Il - Assemblelas Gerals - Artigo 6. AAssemmma (Geral compets o exercicio das aribigdes que he s20 cnmenaas em lei e neste Estaluto Social
Artigo 7. A Assembleia Geral se reunira, re & medida

Companhia; (x) analisar e aprovar a contratacao, demissao efou substituicao de quaisquer auditores independentes da Companhia; (xi) estabelecer
e determinar os termos de quaisquer politicas de remunerago ou beneficios, bem como quaisquer valores de remuneragdo e bénus para os administradores da
Companhia, observada a remuneragéo global anual aprovada pela Assembleia Geral; (xii) submeter & Assembleia Geral proposta de dissolugao, liquidagao,
recuperagdo judicial ou extrajudicial, venda, transformagdo da espécie juridica, fusao, ciséo ou incorporagao da Companhia; (xiv) aprovar o investimento (incluindo
aquisigao por qualquer meio de quotaslages, aiivos ou quaisquer oulros negocios) ou alienagéo de quaisquer participagdes societarias em qualquer entidade
(incluindo, mas néo limitando-se a parcerias e consbrcios); (xv) aprovar operacdes envolvendo, de um lado, a Companhia ou suas subsidiarias e, de outro, os
acionistas ou quaisquer outras sociedades em que 0s acionistas detenham participacéo no capital social superior ou igual a 5% (cinco por cento), direta ou
indiretamente, incluindo seus respectivos acionistas e subsidiarias, diretos ou indiretos, quando aplicével, ou seus cnjuges e parentes de 1° (primeiro) ou 2° (segundo)
grau, quaisquer administradores da Companhia ou de suas subsidiarias ou seus conjuges de parentes de 1° (primeiro) ou 2° (segundo) grau, elou quaisquer
subsidirias, diretas ou indiretas, de tais pessoas, exceto sociedades que sejam investidas, direta ou indiretamente, pelas entidades (e suas subsidiarias) que
indiretamente investem na Companhia; (xvi) concessao ou assundo de empréstimo ou prestagdo de garantias, pela Companhia ou por suas subsidirias, em valor
superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), em uma ou mais transagdes ocorridas dentro de 12 (doze) meses; (xvi) aprovar a celebragao pela Companhia de
qualquer operagao, acordo ou contrato, bem como aditamento ou prorrogagao, referentes as operagdes com valores superiores a RS 10.000.000,00 (dez milhdes de
reais), representados em uma Gnica operagao ou em uma série de operagaes relacionadas; (xvi) aprovar a alienago de ativos da Companhia em um valor inferior
RS 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais); (xix) aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administraco; (xx) realizagao de investimento/despesas de capital
anuais, de forma unitaria ou agregada, pela Companhia ou suas subsidiarias, n&o previsto no orgamento anual ou em valor acima de RS 5.000.000,00 (cinco milhoes
de reais), em uma ou mais ransagdes ocorridas dentro de 12 (doze) meses da Companhia e suas subsidiarias; (xx) renincia de quaisquer direitos relevantes da
Companhia elou das suas subsidirias, bem como renincia, perddo, composicao ou liquidagao de direitos ou obrigagdes envolvendo valor superior a
RS 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), incluindo em relacao a qualquer acao, arbitragem ou processo da Companhia e/ou de suas subsidiarias perante qualquer
pessoa ou autoridade governamental; (xxii) ajuizamento de acdes judiciais, arbitrais ou processos administrativos envolvendo um valor superior a RS 5.000.000,00
(cinco milhdes de reais); e (xxii) venda, arrendamento, aluguel, abandono, cessao, transferéncia, licenca ou outra forma de disposicao pela Companhia e/ou por suas
subsicérias de cartira de clientes, pltaforma de tecnologia ou de qualsquer direitos do propriedad ntelectual detidos pela Compannia elou por suas subsidiarias

em)
que 0s interesses sociais assim exigirem. Artigo 8. AS Asssmb\e\ss G on Companhia serdo eurwocaﬂas T loma provictana Lo 623 . A. Adicionalmente a qualquer
aLeidasSA. as

legrnlo 0
e precisa a ordem do cia e ser acompanhados, na medida A possivel, do envio da documentagéo de suporte necessaria para permitir que as Partes avaliem a matéria e
formem 0 volo a Ser proferido; & &0 expressamente proibidas ordens do dia genéricas como *outros assuntos de interesse da Companhiar, “outros” ou pautas similares.
Parégrafo 2° As Partes votardo contrariamente & instalagdo de qualquer Assembleia Geral que seja convocada sem observancia das formalidades acima. Artigo 9. Salvo
motivo de forga maior, as Assembleias Gerais realizar-se-3o na sede da Companhia. Quando houver de efetuar-se em outro local, 0s anincios e noificaco de convocagao
indicardo, com clareza, o lugar do conclave, que dever necessariamente ser na cidade da sede da Companhia. Parégrafo 1° Seré permitida a partcipagdo dos acionistas

riicipantes. Os acionst remotamente deveré Fseu oo 2, apos o término
do conclave. Parégrafo 2° Mediante requisicéo de qualquer acionista, a Companhia poder realizar as esembiaes Gorae o formato igital ou semipresencial, nos termos
da i apiicavel. Parégrafo 3° As eliberacaes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipoteses especiais previsias em lei, neste Estatuto Social deverao ser aprovadas pelos
votos afirmativos dos acionistas representando, no minimo, a maioria das agdes com direito de voto presentes. Parégrafo 4° Cada ago com direito a voto corresponde um
o Artigo 10. 2 6 i
& por Assemblg
Geral cabera a escola do secretério. Artigo 12. Além éncias atrbuid na Lei das S.A. e neste Estaluto Socil, competira também &

Assembloia Geral apreciar e deliberar sobre as seguintes materias: () aumento ou redugdo do capital social da Companhia e resgate do agdes da Companhia elou de suas
hia, incluindo,
ou qualquer outro nstrumento conversivel em ou plq do agdes, resgale & ag0es i) aprovago do plans do utrga do

que tenha Companhia elou de suas subsidirias. Capitulo VI - Diretoria Executiva - Artigo 19. A Diretoria sera composta
por até 5 (clncoi membros, sendo 1 (um) Dlremr—Presldenle & 0s demais Diretores sem designagdo especifica, acionistas ou nao. Paragrafo 1° O prazo de mandato
dos membros da Diretoria Executiva sera de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleicao. Paragrafo 2° Os Diretores serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo
Conselho de Adminisiracéo. O Conselho de Administracéo devera observar o mecanismo estabelecido no Acordo de Acionistas para a eleicao dos Diretores.
Paragrafo 3° Em caso de impedimento permanente ou renincia de um diretor, seu substituto sera nomeado pelo Diretor-Presidente. Em caso do inadimplemento
permanente ou renincia do Diretor-Presidente, seu substituto sera nomeado pelos Acionistas em Assembleia Geral. Paragrafo 4° A investidura no cargo de Diretor se
dara mediante assinatura de termo de posse lavrado no Livro de Atas de Reunides da Diretoria. Paragrafo 5° Compete ao Diretor-Presidente supervisionar e orientar
as atividades dos demais Diretores. Artigo 20. Competem, & Diretoria Executiva, além daquelas fixadas em lei, as seguintes atribuigdes: (i) elaborar e submeter
anualmente a aprovagao da Assembleia Geral, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias antes do término de cada exercicio social o plano de negécios e o orgamento
anual da Companhia; (i) executar a politica comercial, técnica, administrativa e financeira da Gompanhia, de acordo com os planos de negdcios e orgamentos da
Companhia; (i) admitir e demitir empregados; (iv) executar os orgamentos anuais e plurianuais, dentro das diretrizes basicas estabelecidas pela Assembleia Geral;
(v) cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e executar as deliberagdes do Conselho de Administracéo e da Assembleia Geral; (vi) movimentar e encerrar contas
bancérias, bem como emitir, endossar, aceitar e descontar cheques e fitulos de crédito, em operagdes ligadas as finalidades sociais; (vii representar a Companhia, em
Juizo ou fora dele, perante quaisquer pessoas, naturais ou juridicas, de direito pablico ou privado, inclusive perante repartigdes publicas federais, estaduals &
municipais, suas autarquias e empresas piblicas; (vii) representar a Companhia nas assembleias gerais, reunides ou assembleias de socios e/ou qualquer outro tipo
de reunio em sociedades em que a Companhia detenha participagdo, inclusive no que diz respeito ao exercicio do direito de voto pela Companhia; (ix) preparar e
submeter & apreciacdo da Assembleia Geral todos os documentos exigidos na legislagao aplicavel e neste Estatuto Social, necessarios  boa administragéo da
Companhia, inoindo, mas néoiado ‘s demonstragdes financeiras anuais; e (x) praicar todos e quaisquer atos e funges relacionados aos fins sociais da Companhia,

mpanhia,
e empregados de afladas e subsiirias; ) a criagdo de qualquer nova espéce, lasse 0u séie de ag0es; (1) ransferéncia de agaes, nansmvmacao fuséo, cisdo,
incorporagéo, mssuluqau liquidagao ou

ontrair obrigagdes, ransigr, ceder e renunciar diretos, exceto aqueles que, nos termos dalei ou por forga deste Estatuto Social, sejam de competéncia de
outro érgao. Amgo 21. A representagao ca Companhia o a prética de alos necessérios uncionamento regular compelra sempre a; () pela assnatura solada do

ecuperagao judicial 16 incluindo a eleigao do liquid , ou alienagao de detida

: i) 2 (dois) Diretores, em conjunto, sendo ; ou (i) 2 (dois) p na forma do Pargrafo Unico
abaixo e 1 um) Dirtor . A Companhia poderé

particular,

o o
pela Companhia em suas subsididrias ou de ativos relatvos delicos pela Companhia ou por suas subsididrias; (vi) aprovagdo anual das contas pelos
administradores da Companhia e deliberagao sobre as demonsiragdes financeiras da Companhia; (vi) fixagao da remuneragao global dos administradores da Companhia;
(vii) criagéo de planos de opgdo de compra de agdes; (i) aprovagdo da politica de dividendos; () destinagao dos luctos da Gompanhia, distribuigao de dividendos ou juros
sobe o capital proprio em esconformidade com a politca de dividendos. Artigo 13. Observado o disposto no Acordo de Acionistas, a aprovagao das seguintes matérias
poderd ser vtada no ambito da Assembleia Geral ou como matérias qua\mcadas, observadas as regras e definigbes previstas no Acordo de Acionistas: () a criagao de

e deverdo indicar o prazo de validade de 1 (um) ano, com excegao dos poderes da cléusula ad judicia, que poderao ser concedidos por periodo indeterminado ou se de
outra forma aprovado em Assembleia Geral. Artigo 22. Todo e qualquer ato praticado pelos membros da Diretoria Executiva, por procuradores ou por funcionarios da
Companhia que foram estranhos a0 objeto social elou aos negocios da Companhia seréo expressamente proibidos e sero nulos e inoperantes. Capitulo VIl - Conselho
Fiscal - Atigo 23, A Companhia poderd possuir um Consalho Fisca no permanents, composto por 3 (rés) membros @ espectivos suplntes. O Conselho Fisca serd

qualquer nova espécie, classe ou sé otas, o efou titulo
n0 em agoes) de emissdo da Companhia a ser subscrio pelos SEoniis,obsanade o sposts na CiLsu 411 do Acord 6o Acmstas (i) oisséo o agoes, quotas,
bonus de subscrigo efou itulos ou valores mobilirios, inclusive debéntures (conversiveis ou ndo em agdes) de emisséo da Companhia, a serem subscritos por terceiros,
observado o disposto na Clausula 4.1ii) do Acordo de Acionistas; (v) distribuigao de dividendos em hocarinca a politca de mannmgues da Companhia 1) aenagao,
oneragao, transferéncia ou cesséo de qualquer ativo da Companhia em valor superior a RS 30.000.000,00 (trnta milhdes de reais); (v) nomeagao de di

eleito Capitulo
Artigo 24. O exercicio social se encerraré em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 25 Ao fim de cada exercicio serao elaboradas as demonsiragdes financeiras da
Companhia, com observancia das prescrigdes legais. As demonstragdes financeiras serdo apresentadas a Assembleia Geral, juntamente com a proposta de destinagéo
dolucro liquido do exercicio, observado o que a respeito dispusere a lsi aplicavel  este Estatuto Social. Paragrafo 2° A Companhia podera levantar balangos mensais,

Companhia; (vi) celebragéo pela Companhia de qualquer transago, conlrato elou acordo com acionistas, administradores da Companhia e suas par\es ve\ac\onadas
(incluindo, sem imitago, seus acionistas, diretores efou parentes ou afiliadas de acionistas o administradores); (vii) elaboragdo e implementagéo do incentivo de longo
prazo, bem corto movimentagaes  alfragaes e outros planos de cpcao de compra de agdes exisentes; e () requermento de faléncia ou recuperaga0 juiial ou
Companhia. Capitulo IV Companhia Diretoria,

fixadas neste Estatuto Social, no Acordo de Acionistas & na Vet a Parégrafo 1° Cabe, & Assembleia Geral, fixar a remuneragao global da administragao. Pardgrafo 2°
Os administradores serao investidos em seus cargos, mediante assinalura de termo de posse no livio proprio, dentro dos 30 (trnta) dias que se seguirem a sua eleicao e
mediante adesdo as politcas internas em vigor da Companhia, admitida a reeleigéo, permanecendo no exercicio de seus cargos até a eleigao e posse de Seus sucessores.
Capitulo V - Conselho de Administragéo - Artigo 15. O Conselho de Administragéo sera composto por até 4 (quatro) membros efefivos, com mandato unificado de
2 (dois) anos, elftos e esiiuiveis a qualguer tempo pela Assembleia Geral, sendo pemida a feeligdo. Parégrafo 1° Exceto se do outa forma previsto 1o Acordo de
Acionistas, cada acionista concorda em exercer seu voto com ttular das agdes para: (i) eleger 0s membros do Conseln

no paragralo 2° abaixo; e (i) instruir o Conselho de Administrago a conduzir os seus procedimentos e atividade conforme previsto neste Estatuto Social e no Acordo de
Acionistas. Parégrafo 2° Os acionistas deverdo observar o mecanismo estabelecido no Acordo de Acionistas para a eleigao dos membros do Conseho de Administragéo.
Paragrafo 3° O Presidente do Conselho de Administragao sera eleito conforme previsto no Acordo de Acionistas  ter os poderes para convocar e presidir s reunides do
Conselho de Administragéo e indicar 0s secretérios. Na sua auséncia ou impedimento, o Presidente sera substituido por qualquer membro do Gonselho de Administragao,

qualquer outra periodicidad Iucros dos respectivos periodos, que poderdo ter a destinagao eleita pelos acionistas. Paragrafo 3° A
Ccmpanh\a podera pagar juros sobre capital proprio, nos termos dnAmgc . parégrafo 7, da Lo Federal i 5.249/95  egilagao pertnene, cujos velors totas poderdo
artdo dvidendo 0 26. O prazo para Geral que 0 aprovou, de
socrd com da Companhia, justi s pea Dretora Exeruiva Artigo 27. Do resultado do exercicio serao deduzdos, antes de qualquer
participagao, 0s prejuizos acummadus‘ se houver, e a provisao de imposto de renda e contribuigéo social sobre o lucro. O prejuizo do exercicio serd obrigatoriamente
absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem. O lucro liquido deverd ser alocado conforme a Politica de Distribuigéo de
Dividendos da Companhia. Capitulo IX - Dissoluca e Liquidacéo - Artigo 28. A Companhia enrara em liquidagao nos casos previstos em lei, ou por deliberacdo da
Assembleia Geral, que, caso aplicavel, instalara o Conselho Fiscal, para o penodo da liquidagéo, elegendo seus membros e fixando-ihes as respectivas remuneraces e
0 Conselho de Adminisiragao definira a forma da liquidacéo, elegera o liquidante e, se for o caso. Nessa hipotese, os haveres da Companhia seréo empregados na
liquidagao de suas obrigagdes e o remanescente, se houver, serd revertido aos acionistas. Encerrada a liquidagdo, a Companhia seré declarada extinta por deliberagéo
da Assembleia Geral. Capitulo X - Resolugao de Conflitos - Artigo 29. Este Estatuto Social seré regido e interpretado de acordo com s leis do Brasil. Artigo 30.
Qualquer disputa entre acionistas e relagao a este Estaluto Social deve ser dirimida no Foro da Cidade de Sa Paulo, Estado de S& Paulo, com exclusao de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja. Capitulo XI - Disposigoes Gerais - Artigo 31. A Companhia devera observar quaisquer acordos de acionistas arquivados em sua
sede, naforma do artigo 118 da Lei das S.A. (*Acordo d 1 a ' Acord
de Acionistas, ou caso ainda omissos ou contraditorios, pela Assembleia Geral."

Leiloes de imoveis reunem mais de 1.200
ofertas e descontos de até 90% em outubro

Quem procura um imovel para
morar ou investir tem a disposi-
¢do uma série de leildes online
ao longo de outubro, com ofer-
tas em diferentes regides do pais.

Em parceria com leiloeiras,
Santander, Caixa Econdmica Fe-
deral e Bradesco colocam mais de
1.200 imoveis residenciais, co-
merciais, terrenos e, em alguns
casos, propriedades rurais em
disputa, com descontos e condi-
¢oes de pagamento que variam
conforme o lote.

Uma das maiores ofertas
ocorre na terga-feira (6). O San-
tander ¢ a Zuk levam a leildo mais
de 207 imoveis a partir das 10h.
Os descontos chegam a 76% ¢ ha
opgdes de pagamento a vista ou
em até 420 meses. Os lotes estao
distribuidos por 22 estados e no
Distrito Federal, com valores en-
tre R$ 28,5 mil e R$ 2,8 milhdes.

Em Araripe (CE), uma casa de
49 metros quadrados esta a ven-
da com lance minimo de RS 28,5
mil. O maior desconto anunciado
¢ de 76%, para uma casa de 264
metros quadrados em Trizidela
do Vale (MA), oferecida por R$
96,5 mil.

No mesmo dia, outro leildo do
Santander, organizado pela Sold
Leildes, empresa do Grupo Su-
perbid, retne 202 imdveis entre
casas, apartamentos e terrenos
em 20 estados.

Os pregos variam de R$ 15 mil
aR$ 1,9 milhdo, e os descontos
chegam a 90% sobre o lance ini-
cial. Sao 35 imoveis em Sdo Pau-
lo, estado com o maior numero
de ofertas, além de unidades em
estados como Rio Grande do Sul,
Goias, Rio de Janeiro, Bahia, Ce-
ara, Minas Gerais, entre outros.

Entre os imdveis estdo um
apartamento de 45 metros quadra-
dos em Araraquara (SP), com lan-
ceinicial de R$ 90,9 mil, e uma casa
de 343 metros quadrados em Ma-
rilia (SP), com oferta inicial de R$
1,6 milhdo. Em Sao Gongalo (RJ),
uma casa de 116 metros quadra-
dos tem lance inicial de RS 90 mil.

Também em 6 de outubro, a
Biasi Leildes realiza um leildo em
parceria com o Santander com 209
imoveis distribuidos por 20 esta-
dos, a partir das 11h. Os lances
iniciais vao de RS 28,5 mil a R$
1,77 milhdo.

Nesse evento, as dividas de
condominio ¢ IPTU dos iméveis
serdo quitadas pelo banco até a
data do leildo, conforme as con-
digdes previstas para o evento.
Os imoveis podem ser compra-
dos a vista ou financiados pelo
Santander, com sinal minimo de
20%, de acordo com as regras de
cada lote.

A relagdo inclui, por exemplo,
um apartamento ocupado em
Franca (SP) com 285,46 metros

quadrados e uma casa de 400
metros quadrados de area cons-
truida em Sdo Luis de Montes
Belos (GO) com lance inicial de
R$912,2mil.

Quanto ao pagamento, 0s
imoveis podem ser adquiridos a
vista, em parcela tnica, ou por
meio de financiamento imobilia-
rio pelo Santander, com sinal mi-
nimo de 20% do valor da compra,
conforme as condigdes estabe-
lecidas para o leildo.

Hé ainda um terceiro leilao do
Santander no mesmo dia, organi-
zado pela Mega Leildes. O even-
to comega as 10h e retine mais de
200 imoveis. A expectativa é que
novos lotes ainda possam ser
incorporados até a data do even-
to, ampliando o niimero de opor-
tunidades disponiveis.

Os lotes incluem casas, apar-
tamentos e terrenos e podem ter
financiamento de até 420 meses
para imoveis residenciais e de até
360 meses para comerciais, con-
forme as condigdes especificas
de cada unidade. Dependendo da
unidade, também pode haver
possibilidade de utilizagdo do
FGTS (fundo de garantia).

O Bradesco programou qua-
tro leildes de imoveis em outu-
bro, com 41 propriedades. Os
eventos, realizados pela Mega
Leildes, incluem imoveis residen-
ciais, comerciais e terrenos em

diferentes estados.

O primeiro ocorre em 2 de
outubro, as 15h, com quatro imé-
veis em Sdo Paulo e no Parana,
em segundo leildo de alienagao
fiduciaria. Os lances vdo de R$
177 milaR$ 381 mil.

Em 8 de outubro, as 14h, se-
rdo oferecidos outros 20 imoveis,
em nove estados, com lances a
partir de R$ 25 mil. O Bradesco
aceita pagamento a vista, com
desconto de 10%, ou parcelado
em determinadas condigdes.

Paraimoveis de até R$ 100 mil,
ha possibilidade de parcelamen-
to em 24 vezes, com juros de 12%
a0 ano pela tabela Price e corre-
¢do pelo IGP-M anual, se positi-
vo. Para iméveis acima de R$ 100
mil, o parcelamento pode chegar
a 36 ou 48 vezes, também com
juros de 12% ao ano e corregao
pelo IGP-M anual (se positivo),
conforme as regras de cada lote.

Os outros dois leildes do
banco, nos dias 9 ¢ 16 de outu-
bro, as 15h, sdo de segundo lei-
lao de alienagdo fiduciaria. O pri-
meiro terd oito iméveis, com lan-
ces entre R$ 144 mil e R$ 2,2 mi-
Ihdes. O segundo retne oito pro-
priedades, com ofertas entre RS
141 mile R$ 733 mil.

A Caixa Econdmica Federal
programou para os dias 14 ¢ 20
de outubro um leilao com 596
lotes em 23 estados. O certame

sera conduzido pela Globo Lei-
18es e retine imoveis residenci-
ais, comerciais, terrenos e pro-
priedades rurais.

Os lances variam de R$ 51 mil
a RS 8 milhdes, com descontos
de até 67% sobre os valores de
avaliagdo. Os iméveis podem ser
adquiridos a vista, com FGTS ou
por financiamento habitacional
pelo SBPE (Sistema Brasileiro de
Poupanga e Empréstimo), depen-
dendo das regras de cada edital.

Entre os imdveis estdao um
apartamento de 55,17 metros
quadrados na Lapa, em Sio
Paulo, e uma unidade de 46 me-
tros quadrados em Rocha Mi-
randa, no Rio de Janeiro. Tam-
bém ha uma casa em Lucas do
Rio Verde (MT) e um aparta-
mento em Sao Luis (MA).

Ha possibilidade de financia-
mento de até 95% do valor do
imével, enquanto alguns casos
previstos em convénio com a
Caixa podem permitir a dispensa
da entrada ou o financiamento de
até 100% do valor. Nos financia-
mentos ou compras com FGTS, o
comprador deve pagar pelo me-
nos 5% do valor ofertado como
entrada, com recursos proprios.

O prego abaixo do valor de
avaliagdo ¢ um dos principais
atrativos dos leildes, mas ndo
deve ser o tnico critério para es-
colher um imével. As condigdes

de cada lote podem mudar con-
forme a modalidade do evento, a
situagdo do imovel e as regras
estabelecidas no edital.

Ha diferengas também entre
leildes judiciais e extrajudiciais.
Segundo a leiloeira publica ofic
al Mariana Lemos, os judiciais
estdo relacionados a venda de
bens decorrente de processos
judiciais para quitagdo de divi-
das. Ja os extrajudiciais podem
ocorrer, por exemplo, apds a re-
tomada de imdveis por inadim-
pléncia em financiamentos.

A orientagdo ¢ verificar pre-
viamente as caracteristicas do
imovel, a situa¢do de ocupagéo,
as condigdes de pagamento ¢
eventuais encargos. O edital de
cada lote reine as regras que
valem para a compra.

Nos eventos online, também
& necessario realizar cadastro pré-
vio na plataforma responsavel
pelo leildo e solicitar habilitagao,
quando exigida. O lance s deve
ser feito depois da leitura das
condigdes especificas do imovel.

Além do valor do lance, ha
comissdo de 5% ao leiloeiro. O
interessado em usar financiamen-
to ou FGTS precisa obter previa-
mente a analise de risco e aprova-
¢d0 de crédito da Caixa. O preen-
chimento dessa op¢do no termo
de arrematagdo nao garante a apro-
vagdo da operagio. (Folhapress)

TSE: denuncias eleitorais podem
ser feitas pelo aplicativo Pardal

As vésperas do primeiro tur-
no das eleigdes, a Justica eleito-
ral continua recebendo deniin-
cias de propaganda irregular. Até
o momento, 51.395 notificagdes
foram feitas por meio do aplica-
tivo Pardal, sistema eletronico
criado pelo Tribunal Superior
Eleitoral (TSE) para receber esse
tipo de ocorréncia.

Criado ha 10 anos pelo Tri-

bunal Superior Eleitoral (TSE), o
Pardal permite o registro de
ocorréncias em todo o pais. Po-
dem ser encaminhadas irregula-
ridades como propaganda elei-
toral antecipada, compra de vo-
tos, uso da maquina publica,
abuso de poder ¢ uso indevido
dos meios de comunicag@o.
Entre as dentincias, o princi-
pal tipo, responsavel por 43,78%

dos registros, ¢ de propaganda
irregular ou fora dos padroes em
vias publicas. Em seguida, apa-
recem propagandas irregulares
em propriedades particulares
(11,94%), como pinturas de mu-
ros fora dos padrdes aceitos
pelo TSE, e publicidade em bens
publicos, como murais em prédi-
os publicos ou publicidade insti-
tucional.

Durante o periodo eleitoral,
esse tipo de publicidade s6 ¢
permitido em sltuacdo excepci-
onal e com autorizagdo da Jus-
tiga Eleitoral.

O aplicativo esta disponivel
gratuitamente para celulares e ta-
blets desde 16 de agosto deste
ano, quando comegou oficialmen-
tea veiculagdo de propaganda elei-
toral na internet e nas ruas.

Para acessar o Pardal ¢ neces-
sario fazer login com a senha do
e-Titulo. O nome do autor da de-
nancia é mantido em sigilo.

As dentincias devem conter in-
formagdes sobre o local, a descri-
¢ao do fato, além de fotos, videos,
audios ou links que possam ajudar
na andlise da ocorréncia.

Quando a dentncia ndo pu-
der ser feita pelo Pardal, o usua-

rio serd encaminhado para outros
canais, como o Sistema de Aler-
tas de Desinformagdo Eleitoral
(Siade) ou o Ministério Publico
Eleitoral (MPE) do estado.

A propaganda eleitoral gra-
tuita terminou na quinta-feira (1°).
Também foram encerrados os
prazos para a realizagdo de comi-
cios e debates no radio e na TV.
(Agéncia Brasil)



