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TRAVESSIA SECURITIZADORA S.A.
CNPJ/MF nº 26.609.050/0001-64 - NIRE 35.300.498.119

EDITAL DE 2ª CONVOCAÇÃO DA ASSEMBLEIA GERAL DE DEBENTURISTAS DA 6ª (SEXTA) EMISSÃO DE DEBÊNTURES SIMPLES, NÃO 
CONVERSÍVEIS EM AÇÕES, EM SÉRIE ÚNICA, DA ESPÉCIE QUIROGRAFÁRIA, COM INSTITUIÇÃO DE REGIME FIDUCIÁRIO, PARA 

DISTRIBUIÇÃO PÚBLICA, DA TRAVESSIA SECURITIZADORA S.A. A SER REALIZADA EM 22 DE SETEMBRO 2026
1. DATA, HORA E LOCAL: a ser realizada de forma exclusivamente digital, em 22 de setembro de 2026, às 11:00 horas, nos termos do artigo 
124, §2º-A, da Lei nº 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Ações”) e da Resolução CVM nº 81, 
de 29 de março de 2022 (“Resolução CVM 81”), por meio da plataforma eletrônica Google Meet, com link de acesso a ser disponibilizado 
aos Debenturistas que cumprirem com as instruções de participação previstas neste Edital, sendo dispensada a realização cumulativa, de 
forma presencial, na sede da TRAVESSIA SECURITIZADORA S.A., sociedade por ações com registro de companhia aberta perante a CVM sob 
o nº 24.082, com sede na cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, na Rua Tabapuã, nº 41, 13º andar, Sala 02, Itaim Bibi, inscrita perante 
o Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas (“CNPJ”) sob o nº 26.609.050/0001-64, na Junta Comercial do Estado de São Paulo (“JUCESP”) 
sob o Número de Identificação do Registro de Empresas - NIRE 35.300.498.119, neste ato representada nos termos de seu estatuto social 
(“Emissora”). CONVOCAÇÃO: ficam convocados os titulares das Debêntures Simples, Não Conversíveis em Ações, em Série Única, da 
Espécie Quirografária, com Instituição de Regime Fiduciário, para Distribuição Pública, da 6ª (Sexta) Emissão da Travessia Securitizadora S.A. 
(“Debêntures”, “Escritura de Emissão”, “Emissão” e “Debenturistas”, respectivamente), em circulação na data da realização da Assembleia, 
em cumprimento ao disposto no artigo 124 da Lei das Sociedades por Ações, na Resolução CVM 81 e na Cláusula 11 da Escritura de Emissão, 
para se reunirem em Assembleia Geral de Debenturistas (“Assembleia”), na data, hora e local indicados acima, para deliberar sobre a 
seguinte ordem do dia: 2. ORDEM DO DIA: examinar e discutir sobre aprovar ou não as seguintes matérias, nos termos da Cláusula 11 da 
Escritura de Emissão: (i) Aprovação da renúncia temporária pelos Debenturistas, em caráter excepcional e irrestrito, ao Evento de Resgate 
Antecipado Compulsório Automático das Debêntures, caracterizado pelo não pagamento das parcelas de remuneração e amortização das 
Debêntures devidas em maio, junho e julho de 2026 (“Parcelas Inadimplidas”), nos termos da cláusula 7.13.1, (i) da Escritura de Emissão 
de Debêntures; (ii) Caso aprovado o item (i) acima, deliberar sobre as medidas a serem adotadas para a manutenção da regularidade da 
operação, incluindo, sem limitação, autorizar o pagamento das Parcelas Inadimplidas via evento genérico junto à B3 quando houver recurso 
em caixa disponível, e autorizar o pagamento dos Encargos Moratórios previstos na cláusula 6.16 da Escritura de Emissão via evento genérico 
junto à B3 quando houver recurso em caixa disponível, não sendo obrigatório que ambos os pagamentos ocorram no mesmo Evento; e (b) caso 
reprovado o item (i) acima, deliberar sobre as medidas a serem adotadas, decorrentes da declaração do Resgate Antecipado Compulsório 
Automático das Debêntures, incluindo, sem limitação, a contratação de assessor legal e excussão de garantias, caso aplicável. Instruções 
Gerais: As matérias acima indicadas deverão ser consideradas, pelos Debenturistas, de forma independente no âmbito da Assembleia, 
de modo que a não aprovação a respeito de qualquer uma delas, não implicará automaticamente na não deliberação ou não aprovação 
de qualquer das demais matérias constantes da ordem do dia. A Assembleia será realizada exclusivamente por vídeo conferência online, 
na plataforma Microsoft Teams, sem possibilidade de participação de forma presencial, sendo certo que o link de acesso à reunião será 
disponibilizado por correio eletrônico aos Debenturistas, previamente à realização da Assembleia, àqueles que enviarem solicitação por 
correio eletrônico para ri@grupotravessia.com, gestao@grupotravessia.com; juridico@grupotravessia.com; af.assembleias@oliveiratrust.
com.br , com até 2 (dois) dias de antecedência à data marcada para a realização da Assembleia, juntamente com cópias dos documentos 
de representação. Os Debenturistas deverão acessar o link de acesso a reunião com ao menos 15 (quinze) minutos de antecedência à data 
de realização da Assembleia, identificar-se em seu acesso com o nome completo, conforme documentação previamente apresentada à 
Emissora e ao Agente Fiduciário, de forma que a Emissora e/ou o Agente Fiduciário possam identificar e permitir o acesso e participação à 
reunião. A Assembleia será integralmente gravada. O registro em ata dos Debenturistas presentes poderá ser realizado pelo presidente de 
mesa e o secretário, cujas assinaturas serão realizadas por meio de assinatura eletrônica ou certificado digital via Docusign ou plataforma 
equivalente; sem prejuízo, os Debenturistas presentes à Assembleia deverão formalizar a assinatura de presença por meio de assinatura 
eletrônica ou certificado digital via Docusign ou plataforma equivalente, se assim solicitado pela Emissora ou pelo Agente Fiduciário. Para 
os fins da Assembleia, consideram-se “Documentos de Representação”: i) Se participante pessoa física: cópia digitalizada de documento 
de identidade do Debenturista; caso representado por procurador, também deverá ser enviada cópia digitalizada da respectiva procuração, 
com firma reconhecida ou assinatura eletrônica com certificado digital, com poderes específicos para sua representação na Assembleia e 
outorgada há menos de 1 (um) ano, acompanhada do documento de identidade do procurador; e ii) Se demais participantes: cópia digitalizada 
do contrato social/estatuto social (ou documento equivalente), acompanhado de documento societário que comprove a representação legal 
do Debenturista (i.e. ata de eleição da diretoria) e cópia digitalizada de documento de identidade do representante legal; caso representado 
por procurador, também deverá ser enviada cópia digitalizada da respectiva procuração com firma reconhecida ou assinatura eletrônica 
com certificado digital, com poderes específicos para sua representação na Assembleia e outorgada há menos de 1 (um) ano, acompanhada 
do documento de identidade do procurador. Todos os termos empregados ou iniciados em letras maiúsculas possuem o significado que 
lhes é conferido na Escritura de Emissão, salvo se conceituado de forma diversa no presente Edital. São Paulo, 09 de setembro de 2026

TRAVESSIA SECURITIZADORA S.A. 
Vinicius Bernardes Basile Silveira Stopa - Diretor Presidente e Diretor de Relações com Investidores.

Blue Chip Software Ltda.
CNPJ/MF nº 18.546.834/0001-62 - NIRE 35.227.718.991

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
Pelo presente Edital de Convocação (“Edital”), a Blue Chip Software Ltda., sociedade empresária limitada, com sede no Município 
de São Paulo, Estado de São Paulo, na Avenida Brigadeiro Luís Antônio, nº 2543, conjunto 92, Jardim Paulista, CEP 01401-000, 
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob o nº 18.546.834/0001-62, com seu 
Contrato Social registrado na Junta Comercial do Estado de São Paulo (JUCESP) sob o NIRE 35.227.718.991 (“Sociedade”), em 
atenção aos artigos 1.072 e 1.152 da Lei nº 10.406/2002 (“Código Civil”), convoca os sócios da Sociedade a reunirem-se em Reunião 
de Sócios da Sociedade, em primeira convocação, no dia 17 de setembro de 2026, às 10h00, de modo exclusivamente digital, 
por meio da plataforma “Microsoft Teams” (“Plataforma Digital”), observados os termos do parágrafo único do art. 1.080-A do Código 
Civil, bem como da Seção VIII da Instrução Normativa n.º 81 do Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração (DREI), 
para apresentação, discussão, debates e deliberação acerca da seguinte ORDEM DO DIA: (i) ingresso de novos sócios mediante o 
aumento do capital social da Sociedade; (ii) alteração da denominação social da Sociedade; (iii) ratificação da celebração do Acordo 
de Sócios da Sociedade; e (iv) reforma e consolidação do Contrato Social da Sociedade, a fim de refletir a nova denominação social, 
bem como as novas regras aplicáveis à transferência de quotas e à governança corporativa. Todos os detalhes para acesso à 
Plataforma Digital, bem como os documentos complementares, incluindo a minuta da 6ª Alteração de Contrato Social da Sociedade 
são enviados aos sócios na presente data via carta registrada e e-mail com aviso de recebimento. A Sociedade ressalta que a 
Reunião será instalada, em primeira convocação, com a presença de sócios titulares de, no mínimo, 3/4 (três quartos) do capital 
social da Sociedade, sendo que, para a aprovação das matérias da Ordem do Dia, serão necessários votos favoráveis de sócios que 
representem, no mínimo, a maioria absoluta das quotas representativas do capital social da Sociedade. São Paulo/SP, 09/09/2026. 
Blue Chip Software Ltda. p. Sandro Fernandes e José Renato Prado Lobo Maiolo - Administradores.
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Repasses Financeiros e Soluções 
Tecnológicas Instituição de Pagamento S.A.

CNPJ no 40.473.435/0001-78  –  NIRE 35.300.619.129

Ata Sumária da Assembleia Geral Ordinária realizada em 30.4.2026
Data, Hora e Local: Em 30.4.2026, às 15h, na sede social da Repasses Financeiros e Soluções 
Tecnológicas Instituição de Pagamento S.A., Avenida Paulista, 688, Edifício Santa Filippa, 
10o andar e sala 2 do 12o andar, Bela Vista, São Paulo, SP, CEP 01310-909. Mesa: Presidente: 
Túlio Xavier de Oliveira; Secretária: Ticiana Cabirta de Amorim. Quórum de Instalação: Totalidade 
do Capital Social. Presença Legal: Administradores da Sociedade e representante da empresa 
KPMG Auditores Independentes Ltda. Publicações Prévias: Os documentos de que trata o 
Artigo 133 da Lei das Sociedades por Ações no 6.404/76, quais sejam: o Parecer dos Auditores 

foram publicados em 2.3.2026, na Central de Balanços do Sistema Público de Escrituração Digital 
(SPED), em atendimento ao disposto nos Artigos 289 e 294, III da Lei no 6.404/76 e alterações 
posteriores. Edital de Convocação: Dispensada a publicação, em conformidade com o disposto 
no §4o do Artigo 124 da Lei no 6.404/76. Lavratura da Ata: Os acionistas presentes aprovaram 
a lavratura desta ata em forma de sumário, nos termos do artigo 130, §1o da Lei no 6.404/76. 
Ordem do Dia: Examinar, discutir e deliberar sobre (i) as Demonstrações Contábeis relativas 

exercício de 2026; e (iii) a reeleição dos membros da Diretoria da Companhia. Deliberações: 
Instalada a Assembleia, os acionistas: 1) tomaram as contas dos Administradores e aprovaram 

tendo sido observados os termos do artigo 134, § 1o da Lei no 6.404/76, no que tange à abstenção 
dos legalmente impedidos de votarem; 2) aprovaram para o exercício de 2026, a remuneração 
global para os administradores, no montante de até R$5.940.504,00 (cinco milhões, novecentos 
e quarenta mil, quinhentos e quatro reais); 3) aprovaram a reeleição dos seguintes membros para 

dos novos diretores eleitos: a. Ticiana Cabirta de Amorim, brasileira, solteira, empresária, nascida 
em 30.8.1990, portadora do RG no 1319009867, expedido pela SSP/BA, inscrita no CPF/ME sob 
o no

10o andar e sala 2 do 12o andar, Bela Vista, São Paulo, SP, CEP 01310-909, para o cargo de 
Diretora-Presidente; b. Caio Costa Hohlenwerger, brasileiro, casado, administrador, nascido 
em 15.7.1991, portador do RG no 1308811470, expedido pela SSP/BA, inscrito no CPF/ME sob 
o no

10o andar e sala 2 do 12o andar, Bela Vista, São Paulo, SP, CEP 01310-909, para o cargo de 
Diretor de Operações; Fernanda Rêgo Oliveira Dias, brasileira, solteira, advogada, nascida em 
26.5.1994, portadora do RG no 14709696-02, expedido pela SSP/BA, inscrita no CPF/ME sob o 
no

10o andar e sala 2 do 12o andar, Bela Vista, São Paulo, SP, CEP 01310-909, para o cargo de 
Diretora Jurídica; e Regis de Souza Nunes, brasileiro, casado, contador, nascido em 4.1.1978, 
portador do RG no 241424264, expedido pela SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o no 180.461.598-67, 

o andar e sala 2 do 
12o andar, para o cargo de Diretor Financeiro. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o 
senhor Presidente esclareceu que, para as deliberações tomadas o Conselho Fiscal da Companhia 
não foi ouvido por não se encontrar instalado, e encerrou os trabalhos, lavrando-se a presente 
Ata que, aprovada por todos os presentes, inclusive pelo representante da empresa KPMG 
Auditores Independentes Ltda., inscrição CRC 1SP271754/O-9, senhor Mark Suda Yamashita, 
será encaminhada para que assinem eletronicamente. aa) Presidente: Túlio Xavier de Oliveira; 
Secretária: Ticiana Cabirta de Amorim; Administradora: Ticiana Cabirta de Amorim; Acionista: 
Bradesco Participações Financeiras S.A., representada por seus diretores, senhores Cassiano 
Ricardo Scarpelli e Vinícius Panaro. Auditor: Mark Suda Yamashita. Declaração: Declaramos para 

no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. aa) Presidente: Túlio Xavier de Oliveira; Secretária: 
Ticiana Cabirta de Amorim. Certidão - Secretaria de Desenvolvimento Econômico - JUCESP - 

Secretária Geral.

SEQUOIA LOGÍSTICA E TRANSPORTES S.A.
Companhia Aberta - CNPJ nº 01.599.101/0001-93 / NIRE nº 35.300.501.497

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA E EXTRAORDINÁRIA
Informamos os senhores acionistas da Sequoia Logística e Transportes S.A. (“Companhia”) sobre a 
convocação da Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária da Companhia, a ser realizada no dia  
02 de outubro de 2026, às 10:00 horas, de modo exclusivamente digital, nos termos do artigo 5º, §2º, 
inciso I e artigo 28, §§2º e 3º da Resolução CVM nº 81, de 29 de março de 2022, conforme alterada 
(“RCVM 81/22”), por meio da plataforma digital Ten Meetings (“Plataforma Digital”) para deliberarem 
sobre a seguinte ordem do dia (“Assembleia”): Em Assembleia Geral Ordinária: 1. Apreciação 
das contas dos administradores, do Relatório da Administração e das Demonstrações Financeiras 
da Companhia referentes ao exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2025, bem como 
da proposta de destinação do resultado do exercício; 2. Fixação do valor da remuneração anual 
global dos administradores da Companhia para o exercício social a se encerrar em 31 de dezembro 
de 2026. Em Assembleia Geral Extraordinária: 3. Grupamento da totalidade das 6.370.488.672 
(seis bilhões, trezentas e setenta milhões, quatrocentas e oitenta e oito mil, seiscentas e setenta e 
duas) ações ordinárias de emissão da Companhia, na proporção de 150 (cento e cinquenta) ações 
ordinárias para formar 1 (uma) nova ação ordinária, sem alteração do valor do capital social da 
Companhia; 4. Destituição de 2 (dois) membros do Conselho de Administração da Companhia, 

Fernandes como membro do Conselho de Administração da Companhia, realizada pelo Conselho 
de Administração, e eleição para cumprimento do mandato remanescente; 6. Enquadramento 
do Sr. Eduardo Gomes Fernandes como membro independente do Conselho de Administração 
da Companhia, de acordo com os critérios de independência previstos no Regulamento do  
Novo Mercado da B3 e na regulamentação aplicável da Comissão de Valores Mobiliários;  
7. Alteração e consolidação do Estatuto Social da Companhia, compreendendo, em conjunto:  
(i) alteração do caput do artigo 5º, para atualização do capital social da Companhia; (ii) alteração 
do artigo 14, para atualização do número mínimo de membros do Conselho de Administração;  
(iii) alteração do artigo 21, para atualização das disposições relativas à composição e às atribuições 
da Diretoria; (iv) alteração dos artigos 25 e 26, para atualização das disposições relativas à 
composição e às atribuições da Diretoria; e (v) consolidação do Estatuto Social da Companhia, 
em razão das alterações acima. 8. Autorização para que a administração da Companhia pratique 
todos os atos necessários à implementação das deliberações aprovadas pela Assembleia Geral. 
Procedimentos para participação: A Assembleia será realizada de modo exclusivamente digital, nos 
termos da RCVM 81/22, e em conformidade com as instruções detalhadas no Manual e Proposta 
da Administração para a Assembleia divulgada pela Companhia (“Proposta da Administração”). 
Dessa forma, a participação do acionista somente poderá se dar via Plataforma Digital ou através 
do envio de Boletim de Voto a Distância. Nos termos do parágrafo primeiro do artigo 126, da Lei nº 
6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”), o acionista pode participar 
ou ser representado na Assembleia: (i) se pessoa natural, por procurador constituído há menos 
de 1 (um) ano (que seja acionista, administrador da Companhia, advogado regularmente inscrito 

se pessoa jurídica, 
por seus representantes legais ou por procurador nomeado nos termos de seus atos constitutivos,  
(iii) se fundo de investimento, pelo seu administrador e/ou gestor ou, ainda, por procurador nomeado 
nos termos de seus atos constitutivos e, em qualquer caso, de acordo com as regras da legislação 
aplicável. O acionista ou seu representante legal, objetivando assegurar a sua participação na 
Assembleia, deverá acessar o site da Companhia, no seguinte link: https://assembleia.ten.com.
br/360226077, preencher o seu cadastro e anexar todos os documentos necessários para sua 
habilitação para participação e/ou voto na Assembleia descritos na Proposta da Administração, com, 
no mínimo, 2 (dois) dias de antecedência da data designada para a realização da Assembleia, ou 
seja, até o dia 30 de setembro de 2026. Após a aprovação do cadastro pela Companhia, o acionista 
receberá seu login e senha individual para acessar a plataforma por meio do e-mail utilizado para 
o cadastro. O Conselho Fiscal poderá ser instalado na Assembleia a pedido de acionistas que 
representem, em conjunto ou isoladamente, pelo menos 2% (dois por cento) do capital social votante 
da Companhia, nos termos do artigo 161, § 2º, da Lei das S.A., e do artigo 4º, da Resolução CVM 
nº 70/22. Encontram-se à disposição dos acionistas no Departamento de Relações com Investidores 
da Companhia, na sede social da Companhia, localizada na Alameda Rio Negro, nº 500, 6º Andar, 
Sala 601, Alphaville, na cidade de Barueri, estado de São Paulo, CEP 06454-000, e nos websites da 
Companhia (https://ri.sequoialog.com.br/), da CVM (www.cvm.gov.br) e da B3 (www.b3.com.br), toda 
documentação pertinente às matérias que serão deliberadas na Assembleia, nos termos da Lei das 
S.A. e da RCVM 81/22. Barueri/SP, 11 de setembro de 2026. Sequoia Logística e Transportes S.A..

Cyrela Sul 022 Empreendimentos Imobiliários SPE Ltda.
CNPJ 30.652.152/0001-30 - NIRE 35.235.270.708

Extrato da Ata de Reunião de Sócios
Em 28.08.2026, na sede da Sociedade. Presença. Totalidade das Sócias. Mesa. Presidente: Rafaella Nogueira de 
Carvalho Corti, Secretária: Sigrid Amantino Barcelos. Deliberações. As sócias aprovaram por unanimidade, reduzir o 
capital social, por revelar-se excessivo em relação ao seu objeto social, atualmente no valor de R$ 28.354.515,00 para 
R$ 23.654.515,00, autorizar a consequente alteração do Contrato Social, bem como determinar a publicação deste 
extrato, na forma da Lei, para os devidos fins. Encerramento. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata.

Cyrela Sul 010 Empreendimentos Imobiliários SPE Ltda.
CNPJ 21.444.235/0001-42 - NIRE 35229893367

Extrato da Ata de Reunião de Sócios
Em 28.08.2026, na sede da Sociedade. Presença. Totalidade das Sócias. Mesa. Presidente: Rafaella Nogueira de Car-
valho Corti, Secretária: Sigrid Amantino Barcelos. Deliberações. As sócias aprovaram por unanimidade, reduzir o ca-
pital social, por revelar-se excessivo em relação ao seu objeto social, atualmente no valor de R$ 28.615.950,00 para 
R$ 615.950,00, autorizar a consequente alteração do Contrato Social, bem como determinar a publicação deste extra-
to, na forma da Lei, para os devidos fins. Encerramento. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata.

SOCIEDADE DE INVESTIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA.
CNPJ N° 21.148.597/0001-96

CARTA DE RENÚNCIA
São Paulo/SP, 26 de agosto de 2026. À SOCIEDADE DE INVESTIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA. (“Sociedade”). 
Avenida Doutora Ruth Cardoso, 8.501, 5º andar, sala 12, São Paulo/SP, CEP 05425-070. Ref.: Renúncia ao cargo de 
Diretor Presidente da Sociedade. Prezados Senhores: Pela presente e para todos os fins e efeitos do artigo 151 da Lei 
6.404/76, eu, PEDRO PAULO ARCHER SUTTER, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de Identidade RG 
nº. 53.278.761-4/SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o nº. 013.879.347-67, com endereço profissional na Avenida 
Doutora Ruth Cardoso, 8501, Andar 5 Sala 1, bairro Pinheiros, São Paulo/SP, CEP 05425-070, apresento minha 
RENÚNCIA, em caráter irrevogável e irretratável, ao cargo de Diretor Presidente da Sociedade, para o qual fui 
eleito na Ata de Reunião de Sócios realizada em 27/04/2026 às 10h00, comprometendo-me a manter em sigilo todas 
as informações que me tenham sido adquiridas no respectivo período. Atenciosamente, PEDRO PAULO ARCHER 
SUTTER - Ciente em: 26/08/2026. SOCIEDADE DE INVESTIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA. Roberto Penna 
Chaves Neto - Diretor. JUCESP nº 343.513/26-2 em 02.09.2026. Marina Centurion Dardani - Secretária Geral.

Mônica Agropecuária e 
Empreendimentos Imobiliários Ltda.

CNPJ/MF 36.948.370/0001-00 - NIRE 35232656931
EXTRATO DA ATA DE RESOLUÇÕES DA ÚNICA SÓCIA DE 08/09/2026

Data, Hora e Local. 08/09/2026, às 10h, na sede da Mônica Agropecuária e Empreendimentos Imobiliários 
Ltda. (“Sociedade”). Convocação. Dispensada tendo em vista a presença da sócia representante da totalidade 
do capital social. Presença. Totalidade do capital social da Sociedade: Mônica Marchett, RG 55.023.423-8 
(SSP/SP), CPF 438.815.990-53 (“Sócia”). Mesa. Presidente e Secretária: Mônica Marchett. Deliberações. A Sócia 
deliberou, sem quaisquer restrições ou ressalvas: 1. Aprovar a redução do capital social da Sociedade no 
montante de R$ 112.735,00, mediante o cancelamento de 112.735 quotas do capital social, no valor nominal 
de R$ 1,00 cada, por considerá-lo excessivo em relação ao objeto social, nos termos do artigo 1.082, inciso II, 
do Código Civil (“Redução de Capital”). 1.1. A Redução de Capital ora deliberada será implementada mediante 
a restituição à Sócia do imóvel localizado no Lote nº 1/14 da Quadra nº 01, no Loteamento Jardim Belo Horizonte, 
zona urbana do Município de Rondonópolis/MT, registrado sob a matrícula nº 23.847, do 1º Ofício de Registro 
de Imóveis da Comarca de Rondonópolis/MT, por seu valor contábil de R$ 112.735,42, desconsiderados os 
centavos. 1.2. Dessa forma, o capital social da Sociedade, totalmente subscrito e integralizado, passará 
de R$ 500.000,00, dividido em 500.000 quotas, com valor nominal de R$ 1,00 cada, para R$ 387.265,00, dividido 
em 387.265 quotas, com valor nominal de R$ 1,00 cada, todas de titularidade da Sócia. 1.3. A eficácia da 
Redução de Capital e a restituição do imóvel correspondente à Sócia ficam condicionadas ao cumprimento das 
seguintes condições: (i) publicação do extrato da presente ata pela Sociedade antes do seu respectivo registro 
perante a JUCESP, no DOESP e no jornal O Dia, nos termos do artigo 1.152, §1º, do Código Civil; e (ii) decurso 
do prazo de 90 dias, contados da data da publicação desta ata, sem que tenha havido oposição de credores 
quirografários da Sociedade ou, caso haja oposição, desde que comprovado o pagamento da respectiva 
dívida ou realizado o depósito judicial do valor correspondente, nos termos do artigo 1.084, parágrafos 1º 
e 2º, do Código Civil. Transcorrido referido prazo e satisfeitas as condições acima, será celebrada alteração 
do contrato social da Sociedade para efetivar a redução ora aprovada. 2. Autorizar a administração da 
Sociedade a praticar todos os atos e a assinar todos os documentos necessários à implementação e efetivação 
das deliberações ora aprovadas, bem como os registros e averbações necessários junto aos órgãos 
competentes. Nada mais. São Paulo, 08/09/2026. 
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Extrato da Ata da Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária Realizada em 30/04/2026
Assembleia realizada no dia 30/04/2026, às 18:15h, por votação eletrônica, acionistas representando a totalidade do 
capital social da Companhia. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Arlindo Garrote da Silva Neto, Diretor
Presidente da Companhia e secretariados pela Sr.ª Patrícia Santana. Deliberações: As acionistas presentes apreciaram
e decidiram, no uso de suas competências estatutárias, sem quaisquer ressalvas ou restrições, por unanimidade: Em
AGO: (i) Aprovar as contas dos administradores, o Relatório da Administração e as Demonstrações Financeiras da 
Companhia, referentes ao exercício social encerrado em 31/12/2025, acompanhadas do parecer dos Auditores
Independentes, as quais foram publicadas em edição impressa do Jornal O Dia, de 16/04/2026, páginas 09 e 10, e com
a divulgação na íntegra do documento na página do mesmo jornal na internet, páginas 13 e 14, nos termos do artigo
289, I, da Lei das S.A. Estiveram à disposição para prestar eventuais esclarecimentos os senhores Danilo Namura, Bruno 
Duarte e Wendson Pereira, representantes da Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes Ltda., a Sra. Alenir de 
Oliveira Romanello, Presidente do Conselho Fiscal da Companhia e o Sr. Maurício Marques Bernardi, Presidente do
Comitê de Auditoria. (ii) Aprovar, sem restrições ou ressalvas, a proposta da Administração para a destinação do
resultado do exercício social encerrado em 31/12/2025, da seguinte forma: (i) apurado lucro líquido de R$
49.526.615,79 no exercício social encerrado em 31/12/2025; (ii) destinado o valor de R$ 2.476.330,79 para Reserva 
Legal existente no Patrimônio Líquido da Caixa Assistência; (iii) lucro líquido a ser destinado de R$ 47.050.285,00, 
mediante a distribuição de dividendos, perfazendo 75% do lucro distribuível, no valor de R$ 35.287.713,75, que
considerada a dedução dos dividendos intercalares já pagos no exercício de 2025 no valor de R$ 29.497.436,84, 
referentes ao período compreendido entre 01/01/2025 a 30/09/2025, sendo ora distribuído, da seguinte forma, o
montante de R$ 5.790.276,91: (a) R$ 4.342.653,40 à Caixa Seguridade Participações S.A. e (b) R$ 1.447.623,51 à USS
Soluções Gerenciadas S.A., que serão liquidados financeiramente em até 5 dias úteis da data de realização da presente
assembleia geral. Estiveram à disposição para prestar eventuais esclarecimentos os senhores Danilo Namura, Bruno
Duarte e Wendson Pereira, representantes da Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes Ltda., e a Sra. Alenir 
de Oliveira Romanello, Presidente do Conselho Fiscal da Companhia. (iii) Aprovar a composição do Conselho Fiscal da
Companhia: Reeleger, para um mandato até a primeira Assembleia Geral Ordinária que se realizar após a sua reeleição: 
(A) como titulares designados pela USS Soluções Gerenciadas S.A.: (a) Camila Schon, RG nº 46.684.403 SSP/SP, CPF/
MF nº 384.192.558-82; (b) Joseane Aliete Gomes, RG nº 48.492.632-9 SSP/SP, CPF/MF nº 395.688.558-90. Reeleger, 
para um mandato até a primeira Assembleia Geral Ordinária que se realizar após a sua reeleição: (B) como titulares 
designados pela Caixa Seguridade Participações S.A.: (a) Alenir de Oliveira Romanello, RG nº 14.360.502-1 SSP/SP, 
CPF nº 148.180.001-91; (b) Bruno Henrique Neves Silva, RG n° MG 6082252 SSP/MG, CPF/MF n° 030.905.549-66;
(c) como Conselheiro Suplente designados pela Caixa Seguridade Participações S.A.: Maurício Henriques de Castro, 
CPF n° 949.732.101-97, para atuar como Conselheiro Fiscal Suplente do Conselheiro Fiscal Titular, Sr. Bruno Henrique 
Neves Silva, CPF n° 030.905.546-66. Fica, desde já, eleita como Presidente do Conselho Fiscal, a Sra. Camila Schon, 
acima qualificada, a qual exercerá tal posição durante o seu mandato como membro do Conselho Fiscal, consoante a 
alternância prevista no subitem 8.2.1 do Acordo de Acionistas. Nos termos do Artigo 22 do Estatuto Social, o Conselho
Fiscal deverá ser composto por 4 membros titulares e igual número de suplentes. Registra-se que as vagas de suplentes 
de indicação da acionista USS Soluções Gerenciadas S.A. permanecem desocupadas, aguardando a respectiva indicação.
No que se refere à acionista Caixa Seguridade Participações S.A., houve a indicação de apenas 1 membro suplente,
permanecendo a segunda vaga de suplência igualmente desocupada, até ulterior indicação pela acionista.Em
Assembleia Geral Extraordinária: (iv) Aprovar a remuneração global anual dos Administradores da Companhia e
membros do Comitê de Auditoria da Companhia para o exercício social de 2026, no montante anual global de até R$ 
10.956.688,00, com as respectivas individualizações e contendo um pacote indenizatório de saída para os Diretores
Estatutários; (v) Aprovar a remuneração anual dos membros do Conselho Fiscal para o exercício social de 2026, no 
montante anual global de até R$ 269.796,00, com as respectivas individualizações. Nada mais. Mesa: Presidente da 
Mesa, Sr. Arlindo Garrote da Silva Neto e Secretária da Mesa, Sr.ª Patrícia Santana. Acionistas: Caixa Seguridade
Participações S.A. e USS Soluções Gerenciadas S.A. Barueri, 30/04/2026. Mesa: Arlindo Garrote da Silva Neto -
Presidente da Mesa; Patrícia Santana - Secretária da Mesa. JUCESP nº 222.025/26-8 em 29/05/2026. Marina Centurion 
Dardani - Secretária Geral.
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Ata da Reunião do Conselho de Administração Realizada em 08 de Abril de 2026
Reunião realizada no dia 08/04/2026, às 15:00h, na sede da XS6 Assistência S.A. Convocação: Convocação enviada por 
correio eletrônico aos membros do Conselho de Administração no dia 06/04/2026, às 11:20h. Presença: Manifestaram-
se os Srs. Edgar Vieira Soares, João Carlos Armesto, Gibran Vega Marona, Marcelo Tsuruta Litvin, Vitor Emanuel
Marchetti Ferraz Junior e a Sra. Juscyneia de Arnizaut Monção. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Edgar Vieira 
Soares, Presidente do Conselho, e secretariados pela Sra. Patrícia Santana, secretária designada. Deliberações: 
Examinadas as matérias constantes da ordem do dia, os membros do Conselho de Administração resolveram, por 
unanimidade: (a) (i) discutir sobre o Plano de Negócios e Orçamento - BP - 2026, abordando: tratativas para 
negociação com a XS3 Caixa Residencial; monitoramento de processos de base da XS2 Caixa Vida e Previdência; 
necessidade de soluções para aumentar o percentual de renovações; necessidade de estudo de rateio de despesas
alocadas; compatibilidade de projeções B2C com as metas da Caixa Seguridade; avaliação sobre o orçamento das 
atividades de Marketing, de forma que seja inserido na margem de contribuição e não como despesas gerais e
administrativas; a orientação sobre os custos de campanhas comerciais; propostas para reconhecimento aos destaques
em vendas no fechamento do mês; e necessidade de acompanhamento mensal do percentual de comissionamento sobre
as vendas no balcão. Após discussões e, tendo em vista a concordância dos membros com o material apresentado, ficou 
definido que a matéria deverá ser reapresentada para manifestação e deliberação dos órgãos competentes, seguindo o 
rito de governança. (ii) discutir sobre as Demonstrações Financeiras da Companhia, acompanhadas do Relatório da 
Administração e do Relatório dos Auditores Independentes e a Proposta de distribuição de lucros relativos ao exercício
de 2025. Após discussões e, tendo em vista a concordância dos membros com o material apresentado, decidiram: (a) 
recomendar a aprovação do Relatório da Administração e das Demonstrações Financeiras da Companhia, referentes ao 
exercício social encerrado em 31/12/2025, acompanhadas do parecer dos auditores independentes, e sua publicação;
(b) aprovar, sem restrições ou ressalvas, a proposta da Administração para a destinação do resultado do exercício social
encerrado em 31/12/2025, da seguinte forma: (i) apurado lucro líquido de R$ 49.526.615,79 no exercício social 
encerrado em 31/12/2025; (ii) destinado o valor de R$ 2.476.330,79 para Reserva Legal existente no Patrimônio 
Líquido da Caixa Assistência; (iii) lucro líquido a ser distribuído de R$ 47.050.285,00, considerando a dedução dos
dividendos intercalares já pagos do exercício de 2025 no valor de R$ 29.497.436,84, referentes ao período compreendido
entre 01/01/2025 a 30/09/2025, sendo distribuído da seguinte forma: o montante de R$ 5.790.276,91: (a) 
R$ 4.342.653,40 à Caixa Seguridade Participações S.A. e (b) R$ 1.447.623,51 à USS Soluções Gerenciadas S.A. 
Adicionalmente, os membros do Conselho solicitaram que a Diretoria formule proposta para distribuição dos resultados
remanescentes dos exercícios de 2024 e de 2025, inscritos em Reservas de Lucros. Solicitaram também que o percentual
de distribuição de resultados, doravante, consideradas as projeções de liquidez e de solvência, seja de 100% do Lucro 
Líquido, após a constituição da Reserva Legal. (iii) discutir a minuta do Quarto Aditivo ao Acordo de Prestação de
Serviços - BPO com o prestador de serviço Tempo, conceituado como Parte Relacionada, que trata (a) da alteração do
valor da Remuneração Adicional; (b) da inclusão de um novo item no documento, que reitera que a referida alteração
no valor da remuneração não incidirá sobre as receitas brutas auferidas que não sejam fruto da prestação de serviços 
de assistências fornecida pela USS e que sejam decorrentes de outras Parcerias Comerciais já estabelecidas ou novas a
serem formalizadas, tanto nos Produtos Acoplados B2B quanto nos Produtos B2C, pois serão devidas e repassadas ao
Parceiro Comercial de um novo SLA; e (c) da atualização da tabela de SLA, conforme Anexo I do Quarto Aditivo. Após
discussões, tendo em vista a concordância dos membros com o material apresentado, o Conselho teve ciência de que 
a matéria não foi submetida prévia e formalmente ao Comitê de Transações com Partes Relacionadas. Sem prejuízo,
deliberou pela aprovação do documento, através do Relatório Executivo da Diretoria - RED nº 064/2025 e anexos, 
apresentados pela Gerente Jurídica, Sra. Alicy Andrade Gonçalves. Os membros indicados pela Tempo declararam-se 
impedidos de votar, tendo em vista serem parte interessada. (iv) discutir o pagamento à Tempo referente ao acerto de
contas identificado diante da alteração de apuração da forma de cobrança dos custos com prestadores e fornecedores 
da operação de assistência 24 horas B2B e B2C, no montante apurado e validado de R$ 6.952.066,77. Após discussões,
tendo em vista a concordância dos membros com o material apresentado, o Conselho teve ciência de que a matéria não 
foi submetida prévia e formalmente ao Comitê de Transações com Partes Relacionadas. Sem prejuízo, deliberou pela 
aprovação do documento, através do Relatório Executivo da Diretoria - RED nº 004/2025 e anexos, apresentados pela
Gerente Jurídica, Sra. Alicy Andrade Gonçalves. Os membros indicados pela Tempo declararam-se impedidos de votar, 
tendo em vista serem parte interessada. (v) conhecer o Relatório da Diretoria Técnica e de Produtos, posição 
fevereiro/2026, conforme destaques apresentados pelo Diretor Técnico e de Produtos, Sr. Vittorio Rullo Junior.
(vi) conhecer o Relatório da Diretoria Operações e Tecnologia, posição fevereiro/2026, conforme destaques
apresentados pelo Diretor de Operações e Tecnologia, Sr. Agnaldo Netto. O conselheiro Sr. Gibran Vega Marona 
incentivou a realização de treinamentos relacionados à Inteligência Artificial, obtendo apoio do Presidente do Conselho
e dos demais conselheiros. (vii) conhecer Relatório do Comitê de Auditoria, segundo semestre de 2025, apresentado 
pela Gerente de Governança, Riscos e Compliance, Sra. Patrícia Santana. (b) (i) Convocar a Assembleia Geral para 
deliberar: (a) Em Assembleia Geral Ordinária: (i) as contas dos Administradores e as Demonstrações Financeiras da
Companhia, relativas ao exercício 2025; (ii) a proposta de Distribuição de Lucros relativos ao exercício de 2025; (iii) a
reeleição dos membros indicados pela USS Soluções Gerenciadas S.A. (Tempo) e a indicação para a presidência do 
Conselho Fiscal, a reeleição dos membros indicados pela Caixa Seguridade. (b) Em Assembleia Geral Extraordinária: 
(iv) a Remuneração Global e Individual, para o exercício 2026, dos membros do Conselho de Administração, do Comitê 
de Auditoria e da Diretoria Executiva da Companhia; (v) a Remuneração, para o exercício 2026, dos membros do
Conselho Fiscal da Companhia. Documentos: Foram arquivados na sede da Companhia os documentos submetidos à
apreciação desta Reunião do Conselho de Administração. Nada mais. Barueri, 08/04/2026. Mesa: Edgar Vieira Soares
- Presidente da Mesa; Patrícia Santana - Secretária designada. JUCESP nº 180.995/26-1 em 28/04/2026. Marina
Centurion Dardani - Secretária Geral.
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Extrato da Ata da Reunião do Conselho de Administração Realizada em 07/07/2026
Reunião realizada no dia 07/07/2026, às 15:00h, por videoconferência. Convocação: Convocação enviada por correio
eletrônico aos membros do Conselho de Administração no dia 01/07/2026 às 17:54h. Presença: Manifestaram-se os 
Srs. Edgar Vieira Soares, João Carlos Armesto, Vitor Emanuel Marchetti Ferraz Junior e Juscyneia de Arnizaut Monção.
Ausentes: Srs. Gibran Vega Marona e Marcelo Tsuruta Litvin Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Edgar Soares 
Vieira, Presidente do Conselho, e secretariados pela Sra. Patrícia Santana, secretária designada. Deliberações: 
Examinadas as matérias constantes da ordem do dia, os membros do Conselho de Administração resolveram, por
unanimidade: (i) aprovar as reeleições e alterações nos comitês de assessoramento ao Conselho de Administração, 
conforme Relatório Executivo nº 045/2026 e anexos, apresentados pela Gerente de Governança, Riscos e Compliance,
Sra. Patrícia Santana, a saber: • Comitê de Auditoria: Ratificaram a extensão dos mandatos dos membros do Comitê de
Auditoria indicados pelas acionistas Caixa Seguridade e Tempo, que terão seus respectivos mandatos estendidos até a
recondução ou eleição de seus substitutos, sendo: (a) indicados Caixa Seguridade: Sras. Amanda Pereira Caetano, CPF n° 
016.119.646-28 e Juliana da Silva Pinto Carneiro, CPF n° 030.545.097-29; (b) indicados Tempo: Srs. Mauricio Marques 
Bernardi, CPF n° 259.258.918-05 e Fabio Santos Ferreira, CPF n° 213.758.918-47. • Comitê Consultivo Financeiro:
Reeleição dos membros por elas indicados. • Comitê de Riscos e Compliance: Indicação da Sra. Antonia Camila Teixeira
Lourenço, CPF n° 005.271.531-09, em substituição a Sra. Mariana Mazivieiro. • Comitê de Nomeação e Remuneração: 
Reeleição dos membros por elas indicados. • Comitê de Produtos e Negócios: Reeleição dos membros por elas
indicados. • Comitê de Transações com Partes Relacionadas: Reeleição dos membros por elas indicados. Em virtude
das alterações acima referidas e, observando a alternância da presidência dos comitês, disponibilizamos o quadro 
atualizado dos comitês de assessoramento ao Conselho de Administração, e suas respectivas composições: 

Colegiado/XS6 Indicados (Tempo) Indicados (Caixa Seguridade)

Comitê de Auditoria
Mauricio Marques Bernardi Amanda Pereira Caetano (Presidente)
Fabio Santos Ferreira Juliana da Silva Pinto Carneiro

Comitê Consultivo Financeiro
Rafael de Souza Carvalho (Presidente) Matheus de Mendonça Marques
Joseane Aliete Gomes Luana Zanotelli

Comitê de Riscos e Compliance
Camila Schon (Presidente) Antonia Camila Teixeira Lourenço
Bianca Arcieri Martins Jéssica Lacerda Caires

Comitê de Nomeação e
Remuneração

Bianca Arcieri Martins Pedro Henrique dos Santos (Presidente)
Talita Angelina Oliveira Fernanda Seroa da Motta Ribeiro

Comitê de Produtos e Negócios
Renata Martins Estender Maurício Henriques de Castro (Presidente)
Joyce Nogueira Suman Ricardo Augusto Tabatchnik Coentro

Comitê de Transações com 
Partes Relacionadas

Felipe Pascoal Baltazar Sérgio Amaral dos Santos (Presidente)
Camila Schon Deisi Cristiane Wieland

(ii) a. conhecer o Relatório Comercial B2C, posição março de 2026, apresentado pelo Superintendente Comercial B2C, Sr. 
Marcelo Frugoli. Foi discutida a importância do novo produto (Rapidex +Cuidado) na contribuição para atingimento dos
resultados - especialmente relacionado ao aumento do ticket médio e share de participação da modalidade plurianual.
Ao mesmo tempo observaram a migração do volume de vendas do produto Rapidex Tradicional, que deixou de ser
comercializado na maioria dos Canais, para o produto Rapidex do Bem - este produto tem um ticket médio menor e não 
tem a modalidade de contratação Plurianual. Os membros solicitaram que a Companhia interaja com a Caixa Seguridade
para inclusão do novo produto na rede parceira, garantindo que o Rapidex +Cuidado esteja disponível em 100% dos
Canais e consequente encerramento da comercialização do Rapidex Tradicional. Também recomendaram, para a próxima
reunião, repensar a estratégia do produto Rapidex do Bem, e também: avaliar o portfólio de produtos Rapidex e qual o 
encaminhamento desejado, uma vez que o produto Rapidex +Cuidado ocupa com êxito o espaço para atingimento dos
resultados (maior volume financeiro com menor volume de vendas); e b. conhecer o Relatório Comercial B2B, posição
abril de 2026, apresentado pela Superintendente Comercial B2B, Sra. Érica Quiaratto Moscolini. Os membros solicitaram
que a Diretoria da Companhia realize reunião específica para tratar dos encaminhamentos e os cenários mais atualizado
sobre a Caixa Residencial, com a participação da Tempo, Caixa Seguridade, Diretoria e Superintendência Comercial B2B. 
A área de Governança consultará a disponibilidade dos envolvidos e procederá o agendamento da reunião. Com relação 
à Caixa Vida e Previdência, os membros recomendaram discutir alternativas para a recomposição de margem em razão 
dos eventos atuais - redução da base, renovação com desconto em 2025 e perspectiva de renovação em 2026. Solicitaram 
avaliar a inclusão de novos serviços de assistências, a ser considerado no processo de cotação. Um dos produtos 
sugeridos é a cobertura de Amparo/Gestão do Luto desenvolvido pela Tempo. Adicionalmente comentaram sobre a
oportunidade de interagir e formular proposta para operacionalizar a cobertura de Rede Desconto consulta e exames. Os 
executivos vão discutir os caminhos possíveis e buscarão um alinhamento com a Caixa da Seguridade, se necessário.
(iii) conhecer o Relatório da Diretoria Financeira e Administrativa, posição março de 2026, através do material
disponibilizado pela Gerência de Controladoria e Planejamento Financeiro. Um novo reporte com a posição mais
atualizada possível deverá ser realizado na próxima reunião. (iv) conhecer o Relatório de Acompanhamento de Metas do 
Planejamento Estratégico Institucional (PEI) 2025-2029, através do material disponibilizado pela Gerência de Estratégia
e Sustentabilidade. Um novo reporte com a posição mais atualizada possível deverá ser realizado na próxima reunião.
Documentos: Foram arquivados na sede da Companhia os documentos submetidos à apreciação desta Reunião do 
Conselho de Administração. Nada mais. Barueri, 07/07/2026. Mesa: Edgar Vieira Soares - Presidente da Mesa; Patrícia 
Santana - Secretária designada. JUCESP nº 342.813/26-2 em 02/09/2026. Marina Centurion Dardani - Secretária Geral.
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Extrato da Ata da Assembleia Geral Extraordinária Realizada em 12/03/2026
Assembleia realizada às 08:47h do dia 12/03/2026, por votação eletrônica. com acionistas representando a totalidade
do capital social da Companhia. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Arlindo Garrote da Silva Neto, Diretor 
Presidente da Companhia e secretariados pela Sra. Patrícia Santana. Deliberações: As acionistas presentes apreciaram 
e decidiram, no uso de suas competências estatutárias, sem quaisquer ressalvas ou restrições, por unanimidade: 
(i) Aprovar a proposta da Administração para a Distribuição de Dividendos Intercalares Antecipados, com base nos
lucros apurados no período compreendido entre 01/07/2025 e 30/09/2025, da seguinte forma: (i) apurado lucro 
líquido de R$ 15.032.750,15 no período findo em 30/09/2025; (ii) lucro líquido a ser distribuído R$ 11.274.562,61,
equivalente a 75% do lucro líquido da Companhia, sendo: (a) R$ 8.455.816,26 à Caixa Seguridade Participações S.A.;
e (b) R$ 2.818.746,35 à USS Soluções Gerenciadas S.A., que serão liquidados financeiramente em até 5 dias úteis da 
data de realização da presente assembleia geral. Tendo em vista que foi realizado um ajuste na apuração do Imposto 
de Renda e da Contribuição Social, não contemplado na matéria de distribuição de dividendos do período, aprovaram
o pagamento de complemento de dividendos referente ao 2º trimestre de 2025, em decorrência de ajuste no lucro no
valor de R$ 149,53, o que resultou na distribuição adicional de R$ 112,15 em dividendos, a serem pagos nesta
apuração, sendo: (a) R$ 84,11 à Caixa Seguridade Participações S.A.; e (b) R$ 28,04 à USS Soluções Gerenciadas S.A.,
que serão liquidados financeiramente em até 5 dias úteis da data de realização da presente assembleia geral. Nada mais. 
Mesa: Presidente da Mesa, Sr. Arlindo Garrote da Silva Neto e Secretária da Mesa, Sra. Patrícia Santana. Acionistas: 
Caixa Seguridade Participações S.A. e USS Soluções Gerenciadas S.A. Barueri, 12/03/2026. Mesa: Arlindo Garrote da
Silva Neto - Presidente da Mesa; Patrícia Santana - Secretária da Mesa. JUCESP nº 178.391/26-8 em 22/04/2026.
Marina Centurion Dardani - Secretária Geral.

XS6 Assistência S.A.
CNPJ nº 39.565.194/0001-08 - NIRE 35.300.5752-11

Extrato da Ata da Reunião do Conselho de Administração Realizada em 13/05/2026
Reunião realizada no dia 13/05/2026, às 12:14h, por votação eletrônica. Convocação: Convocação enviada por correio
eletrônico aos membros do Conselho de Administração no dia 13/05/2026 às 12:14h. Presença: Manifestaram-se os 
Srs. Edgar Vieira Soares, João Carlos Armesto, Gibran Vega Marona, Marcelo Tsuruta Litvin, Vitor Emanuel Marchetti
Ferraz Junior e a Sra. Juscyneia de Arnizaut Monção. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Edgar Soares Vieira,
Presidente do Conselho, e secretariados pela Sra. Patrícia Santana, secretária designada. Deliberações: Examinadas as
matérias constantes da ordem do dia, os membros do Conselho de Administração resolveram, por unanimidade: (i) 
apurar e autorizar o pagamento do Bônus da Diretoria Executiva referente ao exercício de 2025. Registrou-se que o Sr. 
Carlos Eduardo da Costa Kamada, Diretor Financeiro e Administrativo, destituído em 30/10/2025, atuou interinamente
no cargo de Diretor Presidente entre os dias 17/05 e 17/07/2025, tendo sido considerada tal proporcionalidade no 
cálculo do respectivo bônus, conforme Relatório Executivo - RED nº 028/2026 e anexos, disponibilizados pela Gerência 
de Recursos Humanos. (ii) aprovar o Plano Anual de Negócios e Orçamento Anual da Companhia - Busines Plan 2026, 
através do Relatório Executivo da Diretoria - RED nº 021/2026 e anexo, disponibilizados pela Diretoria Financeira e 
Administrativa. (iii) conhecer o Relatório Anual de atividades da Gerência de Governança, Riscos e Compliance referente
ao ano de 2025, disponibilizado pela Gerência de Governança, Riscos e Compliance. (iv) conhecer o reporte das atas 
das Reuniões da Diretoria Executiva e dos Comitês de Assessoramento, realizadas no período de janeiro a março/2026,
conforme Relatório Executivo da Diretoria - RED nº 023/2026 e anexos, disponibilizados pela Governança da 
Companhia. Os conselheiros registraram, com relação aos temas encaminhados para conhecimento, especialmente ao
ajuste procedimental da Norma de Reembolso de Despesas Administrativas e Pagamento a Fornecedor, objeto do 
Relatório Executivo de Diretoria - RED nº 005/2026, que poderão, em momento oportuno, solicitar informações
complementares e eventuais esclarecimentos adicionais sobre a matéria, caso entendam necessário no contexto das
atividades de acompanhamento e governança do Conselho. Documentos: Foram arquivados na sede da Companhia os
documentos submetidos à apreciação desta Reunião do Conselho de Administração. Nada mais. Barueri, 13/05/2026.
Mesa: Edgar Vieira Soares - Presidente da Mesa; Patrícia Santana - Secretária designada. JUCESP nº 258.517/26-8 
em 22/06/2026. Marina Centurion Dardani - Secretária Geral.

XS6 Assistência S.A.
CNPJ/ME nº 39.565.194/0001-08 - NIRE 35.300.5752-11

Ata da Assembleia Geral Extraordinária Realizada em 13/07/2026
Assembleia realizada às 10:18h do dia 13/07/2026, por votação eletrônica, com a presença de acionistas representando
a totalidade do capital social da Companhia. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Arlindo Garrote da Silva Neto,
Diretor Presidente da Companhia e secretariados pela Sra. Patrícia Santana. Deliberações: As acionistas presentes 
apreciaram e decidiram, no uso de suas competências estatutárias, sem quaisquer ressalvas ou restrições, por 
unanimidade: (i) Aprovar a proposta da Administração para a Distribuição de Dividendos Intercalares Antecipados, com 
base nos lucros apurados no período compreendido entre 01/01/2026 e 31/03/2026, da seguinte forma: (i) apurado 
lucro líquido de R$ 9.485.059,37 no período findo em 31/03/2026; (ii) lucro líquido a ser distribuído R$ 9.010.806,40, 
equivalente a 100% do lucro líquido da Companhia, após retenção de 5% para a constituição da Reserva Legal, sendo:
(a) R$ 6.758.020,32 à Caixa Seguridade Participações S.A.; e (b) R$ 2.252.786,08 à USS Soluções Gerenciadas S.A., 
que serão liquidados financeiramente em até 5 dias úteis da data de realização da presente assembleia geral. (ii)
Aprovar o pagamento de Dividendos Intermediários, com base em Reserva de Lucros acumulados, constituídos nos 
exercícios de 2023, 2024 e 2025, da seguinte forma: (i) apurado a Reserva de lucros de R$ 19.120.910,80 no período
findo em 31/12/2025, a ser distribuído da seguinte forma: (a) R$ 14.340.503,84 à Caixa Seguridade Participações S.A.; 
(b) e R$ 4.780.406,96 à USS Soluções Gerenciadas S.A., que serão liquidados financeiramente em até 5 dias úteis da 
data de realização da presente assembleia geral. (iii) Eleger, para o cargo de Membro Suplente do Conselho Fiscal da
Companhia, para complementação do mandato em curso, com vigência até a primeira Assembleia Geral Ordinária que
se realizar após sua eleição, o Sr. Ricardo Augusto Tabatchnik Coentro, CPF n° 022.371.074-16, indicado pela acionista
Caixa Seguridade Participações S.A., para atuar como Conselheiro Fiscal Suplente da Conselheira Fiscal Titular, Sra. 
Alenir de Oliveira Romanello, CPF n° 148.180.001-91. Nada mais. Barueri, 13/07/2026. Mesa: Arlindo Garrote da
Silva Neto - Presidente da Mesa; Patrícia Santana - Secretária da Mesa. JUCESP nº 310.848/26-0 em 19/08/2026.
Marina Centurion Dardani - Secretária Geral.

XS6 Assistência S.A.
CNPJ nº 39.565.194/0001-08 - NIRE 35.300.5752-11

Extrato da Ata da Reunião do Conselho de Administração Realizada em 19/06/2026
Reunião realizada no dia 19/06/2026, às 14:51h, por votação eletrônica. Convocação: Convocação enviada por correio
eletrônico aos membros do Conselho de Administração no dia 19/06/2026 às 14:51h. Presença: Manifestaram-se os 
Srs. Edgar Vieira Soares, João Carlos Armesto, Gibran Vega Marona, Marcelo Tsuruta Litvin, Vitor Emanuel Marchetti
Ferraz Junior e a Sra. Juscyneia de Arnizaut Monção. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Edgar Soares Vieira,
Presidente do Conselho, e secretariados pela Sra. Patrícia Santana, secretária designada. Deliberações: Examinadas as
matérias constantes da ordem do dia, os membros do Conselho de Administração resolveram, por unanimidade: 
(i) aprovar a Distribuição de Dividendos com base nos lucros apurados no período compreendido entre 01/01/2026 e 
31/03/2026, da seguinte forma: (i) apurado lucro líquido de R$ 9.485.059,37 no período findo em 31/03/2026; (ii)
lucro líquido a ser distribuído R$ 9.010.806,40, equivalente a 100% do lucro líquido da Companhia, após retenção de
5%, para a constituição da Reserva Legal, sendo: (a) R$ 6.758.020,32 à Caixa Seguridade Participações S.A.; e (b) R$
2.252.786,08 à USS Soluções Gerenciadas S.A. (ii) aprovar o pagamento de Dividendos Intermediários, com base em
Reserva de Lucro acumulados, constituídos nos exercícios de 2023, 2024 e 2025, da seguinte forma: (i) apurado a
Reserva de lucros de R$ 19.120.910,80 no período findo em 31/12/2025, a ser distribuído da seguinte forma: (a) R$ 
14.340.503,84 à Caixa Seguridade Participações S.A.; (b) e R$ 4.780.406,96 à USS Soluções Gerenciadas S.A. 
(iii) aprovar a nova versão do Código de Conduta Ética e das seguintes Políticas Corporativas, revisadas em razão da
vigência: Política de Prevenção à Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento ao Terrorismo e ao Financiamento da
Proliferação de Armas de Destruição em Massa; Política Anticorrupção; Política de Gestão de Riscos e Controles Internos 
e Política de Privacidade, Proteção e Governança de Dados Pessoais, conforme Relatório Executivo de Diretoria - RED 
nº 034/2026 e anexos, disponibilizados pela Gerente de Governança, Riscos e Compliance, Sra. Patrícia Santana. 
(iv) aprovar o Contrato de Prestação de Serviços entre a XS6 Assistência S.A. (CNPJ 39.565.194/0001-08) e a XS5
Administradora de Consórcios S.A. (CNPJ 40.011.095/0002-44) - Parte Relacionada, conforme Relatório Executivo da
Diretoria - RED n° 033/2026 e anexos, disponibilizados pela Superintendente Comercial B2B, Sra. Érica Quiaratto
Moscolini. Documentos: Foram arquivados na sede da Companhia os documentos submetidos à apreciação desta 
Reunião do Conselho de Administração. Nada mais. Barueri, 19/06/2026. Mesa: Edgar Vieira Soares - Presidente da 
Mesa; Patrícia Santana - Secretária designada. JUCESP nº 299.030/26-0 em 27/07/2026. Marina Centurion Dardani - 
Secretária Geral.
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