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ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Convocamos os senhores acionistas a comparecerem à Assembléia 
Geral Extraordinária que se realizará no dia 27 de março de 2006, às 
16 horas, no edifício da Diretoria, na Rua Dr. Edgar Theotônio Santana, 
206, 3º andar, Barra Funda (Cep: 01140-030), São Paulo-SP, para 
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: discussão acerca de 
proposta de reforma e nova redação do Estatuto Social para adequá-
lo às Práticas Diferenciadas de Governança Corporativa Nível 2 da 
BOVESPA, dentre outras alterações: (i) modifi cação dos direitos e 
vantagens conferidos aos acionistas titulares de ações preferenciais, 
com a conseqüente alteração dos artigos 5º, §§ 1º e 6º, exclusão do 
artigo 8º e renumeração dos demais dispositivos estatutários; (ii) 
adequação do artigo 8º de modo a refl etir o atual limite de autorização 
para aumento de capital; (iii) alteração dos números mínimo e máximo 
de membros do Conselho de Administração, passando de 3 (três) e 5 
(cinco) para 5 (cinco) e 7 (sete); (iv) introdução, no artigo 13, de (a) 
dispositivo prevendo que pelo menos 20% dos membros do Conselho 
de Administração sejam independentes da Companhia, do acionista 
controlador e dos demais membros da administração, e (b) regras 
referentes à investidura e permanência dos membros do Conselho de 
Administração em seus cargos; (v) alteração dos quoruns de instalação 
e deliberação das reuniões do Conselho de Administração, em 
decorrência da modifi cação do número de membros desse órgão; (vi) 
modifi cação, no artigo 17, de determinadas competências da Diretoria; 
(vii) introdução de regras referentes à investidura e permanência 
dos membros do Conselho Fiscal em seus cargos; (viii) alteração do 
Capítulo VI do Estatuto Social, de modo a modifi car as regras relativas 
à alienação do controle da Companhia e a incluir regras aplicáveis 
às hipóteses de cancelamento do registro de companhia aberta 
e de descontinuidade das Práticas Diferenciadas de Governança 
Corporativa Nível 2 da BOVESPA a serem adotadas pela Companhia; 
(ix) exclusão do artigo 38, com a conseqüente remuneração dos 
demais; (x) alteração, no artigo 38, do conceito de disponibilidade 
fi nanceira; (xi) inclusão do Capítulo VIII no Estatuto Social, referente à 
escolha do juízo arbitral como mecanismo de solução de controvérsias 
entre a Companhia, seus acionistas, administradores e membros do 
Conselho Fiscal; e (xii) outros assuntos de interesse social. Instruções 
Gerais: A) Os mandatos de representação na Assembléia deverão ser 
depositados na Presidência do Conselho de Administração, na Rua Dr. 
Edgar Theotônio Santana, 206 - São Paulo - SP, até 48 (quarenta e 
oito) horas antes da realização da mesma. B) Os titulares de ações que 
se encontrem em Custódia Fungível na data da Assembléia deverão 
apresentar, para integrá-la, o extrato que confi rme a respectiva 
participação acionária, emitido pelo órgão custodiante após o dia 
23/03/2006. São Paulo, 09 de março de 2006. a) Jorge Eduardo Saraiva 
- Presidente do Conselho de Administração. 10, 11, 14
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ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Convocamos os senhores acionistas a comparecerem à Assembléia Geral Extraordinária que se realizará no dia 
27 de março de 2006, às 16 horas, no edifício da Diretoria, na Rua Dr. Edgar Theotônio Santana, 206, 3º andar, 
Barra Funda (Cep: 01140-030), São Paulo-SP, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: discussão acerca 
de proposta de reforma e nova redação do Estatuto Social para adequá-lo às Práticas Diferenciadas de Governança 
Corporativa Nível 2 da BOVESPA, dentre outras alterações: (i) modifi cação dos direitos e vantagens conferidos 
aos acionistas titulares de ações preferenciais, com a conseqüente alteração dos artigos 5º, §§ 1º e 6º, exclusão 
do artigo 8º e renumeração dos demais dispositivos estatutários; (ii) adequação do artigo 8º de modo a refl etir o 
atual limite de autorização para aumento de capital; (iii) alteração dos números mínimo e máximo de membros do 
Conselho de Administração, passando de 3 (três) e 5 (cinco) para 5 (cinco) e 7 (sete); (iv) introdução, no artigo 13, de 
(a) dispositivo prevendo que pelo menos 20% dos membros do Conselho de Administração sejam independentes 
da Companhia, do acionista controlador e dos demais membros da administração, e (b) regras referentes à inves-
tidura e permanência dos membros do Conselho de Administração em seus cargos; (v) alteração dos quoruns de 
instalação e deliberação das reuniões do Conselho de Administração, em decorrência da modifi cação do número de 
membros desse órgão; (vi) modifi cação, no artigo 17, de determinadas competências da Diretoria; (vii) introdução 
de regras referentes à investidura e permanência dos membros do Conselho Fiscal em seus cargos; (viii) alteração 
do Capítulo VI do Estatuto Social, de modo a modifi car as regras relativas à alienação do controle da Companhia 
e a incluir regras aplicáveis às hipóteses de cancelamento do registro de companhia aberta e de descontinuidade 
das Práticas Diferenciadas de Governança Corporativa Nível 2 da BOVESPA a serem adotadas pela Companhia; 
(ix) exclusão do artigo 38, com a conseqüente remuneração dos demais; (x) alteração, no artigo 38, do conceito 
de disponibilidade fi nanceira; (xi) inclusão do Capítulo VIII no Estatuto Social, referente à escolha do juízo arbitral 
como mecanismo de solução de controvérsias entre a Companhia, seus acionistas, administradores e membros 
do Conselho Fiscal; e (xii) outros assuntos de interesse social. Instruções Gerais: A) Os mandatos de representação 
na Assembléia deverão ser depositados na Presidência do Conselho de Administração, na Rua Dr. Edgar Theotônio 
Santana, 206 - São Paulo - SP, até 48 (quarenta e oito) horas antes da realização da mesma. B) Os titulares de ações 
que se encontrem em Custódia Fungível na data da Assembléia deverão apresentar, para integrá-la, o extrato que 
confi rme a respectiva participação acionária, emitido pelo órgão custodiante após o dia 23/03/2006. São Paulo, 
09 de março de 2006. a) Jorge Eduardo Saraiva - Presidente do Conselho de Administração.

SARAIVA S.A. LIVREIROS EDITORES
CNPJ/MF Nº 60.500.139/0001-26 - NIRC 35300025300 – Cia. Aberta

10, 13, 14

[11712]-saraiva_legal_con_AES_271   1[11712]-saraiva_legal_con_AES_271   1 9/3/2006   18:16:569/3/2006   18:16:56



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


