Universia Brasil, S.A.

CNPJ EM ORGANIZA(;AO
Ata de Assembléia Geral de Constituicéo, realizada em 13 de setembro de 2000
Aos treze dias do més de setembro de 2000, na sede social da empresa, na Rua Amador Bueno, 474 —
Sdo Paulo-SP, as 10:00h, reuniram-se em Assembléia, para deliberar sobre a constituicdo de
sociedade an6nima, a se denominar Universia Brasil, S.A. , todos os fundadores e subscritores do
capital inicial da aludida companhia, a saber: (a) acionista Santander Brasil Participagdes e Servicos
Técnicos Ltda., sociedade por quotas de responsabilidade limitada, inscrita no CNPJ sob n°
62.112.677/0001-79, com sede na Rua Visconde de Inhaima, 1061, salas 8 e 9, S&o Caetano do
Sul-SP, neste ato representada, nos termos do § 4° da Clausula 42 de seu Contrato Social,
conjuntamente por seus Diretores-Executivos, o Sr. Aurelio Velo Vallejo, espanhol, casado,
economista, portador da Carteira de Identidade RNE n° V200078-Y, inscrito no CPF sob o n°
215.139.658-40 e o Sr. Osvaldo Luis Grossi Dias, brasileiro, casado, advogado, portador da Carteira de
Identidade RG n° 16.455.835-4/SSP-SP, inscrito no CPF sob o n° 100.588.347-53; b) Sr. Gabriel
Jaramillo Sanint, colombiano, casado, administrador, portador da Carteira de Identidade RNE n°
V287228-W, inscrito no CPF sob o n°® 222.516.308-13, c) Gustavo Adolfo Funcia Murgel, brasileiro,
solteiro, administrador, portador da Carteira de Identidade RG n° 8.537.136/SSP-SP, inscrito no CPF
sob o n° 074.259.248-03; e d) Sr. Aurelio Velo Vallejo, acima qualificado, todos domiciliados na Rua
Amador Bueno, 474 — Sdo Paulo-SP. Por aclamag&o, assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. Aurelio
Velo Vallejo, que convidou a mim, Osvaldo Luis Grossi Dias, para Secretariar os trabalhos, ficando,
assim, composta a Mesa. Dando inicio aos trabalhos, o Sr. Presidente declarou que, como era de
conhecimento dos presentes, esta Assembléia tinha por finalidade a constituicdo de uma sociedade
andnima na forma do disposto na Lei n° 6.404/76, sob a denominagao de Universia Brasil, S.A. , com
um capital inicial de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais), dividido em 16.000 (dezesseis mil) a¢des,
sendo 5.600 (cinco mil e seiscentas) acdes ordinarias e 10.400 (dez mil e quatrocentas) acbes
preferenciais. O Sr. Presidente esclareceu que os fundadores haviam procedido & subscricdo e
integralizagao nesta data, em dinheiro, de agdes representativas do capital inicial da Companhia, tendo
sido realizado o depésito da quantia equivalente a 10% (dez por cento) do capital subscrito, cujo recibo
se encontra anexo a presente ata, para fins do disposto nos itens Il e 11l do Art. 80 da Lei n® 6.404/76. De
acordo com o Boletim de Subscricéo, que faz parte integrante desta ata, a distribui¢do do capital social
é a seguinte: (a) o acionista Santander Brasil Participacdes e Servigos Técnicos Ltda., subscreveu
1.600 (um mil e seiscentas) acdes ordinarias nominativas, no valor total de R$ 1.600,00 (um mil e
seiscentos reais); (b) o acionista Gabriel Jaramillo Sanint, subscreveu 01 (uma) acédo ordinaria
nominativa, no valor total de R$ 1,00 (hum real); (c) o acionista Aurelio Velo Vallejo, subscreveu 01
(uma) ac¢éo ordinaria nominativa, no valor total de R$ 1,00 (hum real); e (d) o acionista Gustavo Adolfo
Funcia Murgel, subscreveu 01(uma) agao ordinaria nominativa, no valor total de R$ 1,00 (hum real).
Dando prosseguimento aos trabalhos, o Sr. Presidente submeteu & apreciagdo dos subscritores o
Projeto de Estatuto Social, cujo texto foi aprovado por unanimidade de votos, sendo o mesmo transcrito
a seguir: “Estatuto Social - Universia Brasil, S.A. - Capitul o | - Denominagdo, Objeto, Sede e
Duragé&o. Artigo 1° - Universia Brasil, S.A.  é uma sociedade andnima, que se regera por este Estatuto
e pelas disposicdes legais aplicaveis, tem foro e sede no Municipio de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo,
podendo abrir filiais, dependéncias ou representacdes no territério nacional ou no exterior, por
deliberacéo da Diretoria. Artigo 2° - A Sociedade tem por objeto: a) a prestacdo de servigos globais
para as universidades ou para particulares, visando disponibilizar todos os meios da Informatica,
Comunicacdes, Telecomunicagdes, servicos de Internet, rodovias da informagdo, inclusive como
provedora de acesso a internet, comércio eletrénico, servigos virtuais, qualquer transacéo virtual e
quantos meios forem necesséarios para o adequado desenvolvimento do acima citado, além da
administracdo gerencial, fornecimento de meios fisicos e processos de producéo e armazenamento,
tanto elétrico quanto virtual; b) a participagdo na contratacdo eletrdnica ou telematica como entidade
certificadora autorizada; c) a intermediac@o, comercializagéo, distribuicdo e assessoramento nessa
area de qualquer tipo de produtos e servigos destinados as universidades e aos particulares, por meio
de suporte fisico, eletronico, informatico e virtual; d) a intermediac&o e mediagdo de qualquer atividade
de distribuicdo, importacdo e armazenamento realizadas no mundo informético, eletronico, virtual,
Internet, qualquer rodovia de informag&o ou qualquer uma de suas variantes ja estabelecidas ou a
serem estabelecidas no futuro, bem como servicos de publicidade, promocéo, venda e distribuicdo em
qualquer tipo de suporte eletrénico informatico ou virtual. § 1° As atividades acima referidas também
poderdo ser desenvolvidas pela Sociedade, total ou parcialmente, de modo indireto, pela participagao
em outra ou outras Sociedades com objeto similar. § 2° Ficam, porém, excluidas de seu objeto social
todas aquelas atividades para cujo exercicio a lei exija requisitos especiais que ndo possam ser
cumpridos por esta Sociedade. Artigo 3° - A duracdo da Sociedade seré por prazo indeterminado.
Capitulo Il - Capital Social e A¢des. Artigo 4° - O capital da Sociedade é de R$ 16.000,00 (dezesseis
mil reais), dividido em 16.000 (dezesseis mil) acdes, todas nominativas e sem valor nominal, sendo
5.600 (cinco mil e seiscentas) a¢des ordinarias e 10.400 (dez mil e quatrocentas) acdes preferencias,
estas sem direito a voto. § 1° Cada agao ordinaria dara direito a um voto nas Assembléias Gerais. § 2°
As acdes preferenciais gozaréo das seguintes vantagens: a) prioridade na distribuicdo de dividendos,
no minimo 10% (dez por cento) maiores do que os atribuidos as acdes ordinarias; b) prioridade no
reembolso do capital sem prémio, no caso de dissolucéo da Sociedade; e c) participa¢do, em igualdade
de condigdes, com as acdes ordinérias, na distribuicdo de acdes bonificadas, provenientes de
capitalizacdo de corre¢cdo monetéria de qualquer natureza, de lucros em suspenso, reservas ou
quaisquer outros fundos. § 3° Fica expressamente vedada a conversao das agoes preferenciais em
qualquer outra espécie. § 4° No caso de aumento de capital, os acionistas terdo preferéncia para
subscricdo das novas a¢des, na propor¢ao e na mesma espécie das que possuirem. § 5° A Sociedade
podera adquirir as préprias acoes, a fim de cancela-las ou manté-las em tesouraria para posterior
alienagdo, mediante autorizagdo do Conselho de Administragdo. Capitulo Ill - Administracédo -
Normas Gerais. Artigo 5° - A Sociedade sera administrada por um Conselho de Administragéo e por
uma Diretoria, cujos membros seréo investidos nos seus cargos mediante assinatura de termo de
posse no livro de atas das reunides dos seus respectivos 6rgdos. § 1° A remuneragdo dos membros do
Conselho de Administracéo e da Diretoria seré anualmente fixada pela Assembléia Geral. § 2° Os
administradores eleitos assinardo termo de posse nos 30 (trinta) dias seguintes a respectiva
nomeagdo. § 3° Expirado o prazo de gestdo para o qual foram eleitos, permanecerdo os
administradores no exercicio dos seus respectivos cargos e fungoes até a eleicdo e posse dos seus
sucessores. Conselho de Administragédo. Artigo 6° - O Conselho de Administragdo sera composto de
3 (trés) a 06 (seis) membros, sendo 01 (um) Presidente e 05 (cinco) Conselheiros, todos acionistas,
eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de 03 (trés) anos, permitida a reelei¢do. O prazo de
gestdo se estendera até a investidura dos novos eleitos. Artigo 7° - O Conselho de Administracéo tera
um Presidente escolhido pela Assembléia que eleger os membros do 6rgéo. Artigo 8° - Nos seus
impedimentos ou auséncias temporarias, o Presidente do Conselho de Administragéo sera substituido,
provisoriamente, pelo Conselheiro que for indicado pelos demais. Artigo 9° - No caso de vacancia
definitiva de cargo do Conselho de Administragdo, sua substituicdo proviséria far-se-4 segundo o
mesmo critério referido no artigo 8° deste estatuto social, até a realizagdo de Assembléia Geral que
deliberara sobre o provimento do cargo, completando o substituto eleito o mandato do substituido.
Artigo 10 - As reunides do Conselho de Administragdo serdo realizadas sempre que necessario,
oportuno e conveniente, podendo ser convocadas pelo Presidente ou por qualquer membro do
Conselho de Administracdo. § Unico - As deliberages serdo tomadas por maioria de votos,
admitindo-se o voto exercido por fax ou por meio de instrumento particular de procuragéo, outorgada a
qualquer dos demais Conselheiros. Artigo 11 - Compete ao Conselho de Administragdo: (a) fixar a
koriema(;éxo geral dos negdcios da Sociedade, nos limites do objeto social; (b) eleger e destituir os

Diretores da Sociedade, fixando-lhes as atribuicdes, com observancia do disposto neste Estatuto; (c) )
fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da sociedade; (d)
solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragéo e quaisquer outros atos da
Diretoria; (e) manifestar-se sobre o relatério da Administracéo e as contas da Diretoria. (f) escolher e
destituir os auditores independentes; (g) declarar, “ad referendum” da Assembléia Geral, dividendos
intermediarios, com base no artigo 204 da Lei n°® 6.404/76; (h) deliberar sobre a aquisi¢ao das proprias
acoes; e (i) autorizar, “ad referendum” da Assembléia Geral, o pagamento de juros sobre o capital
préprio, imputados ao valor do dividendo obrigatério, com base no artigo 9°, § 7°, da Lein®9.249/95 e §
Unico do artigo 24, deste estatuto social. Diretoria. Artigo 12 - A Sociedade sera administrada por uma
Diretoria composta de 2 (dois) a 6 (seis) Diretores, sendo de 1 (um) Diretor-Presidente e de 1 (um) a 5
(cinco) Diretores sem designacgao especifica, eleitos pelo Conselho de Administragéo para um mandato
de 3 (trés) anos, os quais deverdo permanecer nos respectivos cargos até a investidura de seus
sucessores, sendo permitida a reeleicéo e podendo, ainda, integra-la até um terco dos membros do
Conselho de Administragdo. § Unico - Os Diretores ficam dispensados de prestar cau¢édo em garantia
de sua gestdo. Artigo 13 - Ocorrendo vaga em cargo da Diretoria, serd convocada uma reuniéo do
Conselho de Administracéo, na qual devera ser eleito um novo membro que completara o prazo de
mandato do Diretor substituido. Artigo 14 - A Diretoria tera os poderes de administragéo previstos em
lei e neste Estatuto. Artigo 15 - Compete ao Diretor-Presidente presidir as reunies da Diretoria e, na
sua auséncia, a qualquer outro Diretor escolhido pelos presentes. § Unico - Compete a Diretoria: (a) a
assinatura de correspondéncia de rotina e o endosso de cheques exclusivamente para depdsito em
conta bancéria da Sociedade; (b) o endosso de titulos a serem recebidos pela Sociedade; (c) a
instrugéo a estabelecimento de crédito para fins de cobranga e protesto de titulos; (d) a nomeagao de
procuradores para a pratica dos atos acima. (e) elaborar o relatério e as demonstragdes financeiras do
exercicio; (f) criar ou extinguir cargo, admitir e demitir empregados e fixar os niveis de remuneracao
pessoal; (g) observada a competéncia do Conselho de Administracéo, transigir, renunciar, desistir,
fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigacdes, fazer aplicagdo de recursos, adquirir ou
hipotecar, empenhar ou de qualquer forma onerar bens méveis e iméveis e conceder garantias
assinando os respectivos termos e contratos; e (h) exercer outras atribuicdes legais ou que lhe sejam
conferidas pelo Conselho de Administracdo. Artigo 16 - A Sociedade se obrigara pela assinatura: (a)
de 2 (dois) Diretores agindo em conjunto; ou (b) por um Diretor em conjunto com um procurador,
observado o disposto no Paragrafo abaixo. § Unico - As procuragdes seréo outorgadas pelos Diretores
agindo conjuntamente, sendo que os instrumentos de mandato conteréo os poderes outorgados ao
mandatario e, excetuados os outorgados para acdes judiciais e processos administrativos, seu prazo
de duracgéo nédo excedera a um ano. Capitulo IV - Conselho Fiscal. Artigo 17 - A Sociedade tera um
Conselho Fiscal, que néo tera funcionamento permanente, composto de 3 (trés) membros efetivos e
respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, sendo permitida a reeleicdo, somente sendo
instalado a pedido de acionistas para o exercicio social respectivo. Artigo 18 - O Conselho Fiscal tera
as atribui¢des que Ihe séo conferidas pela Lei n° 6.404/76. Capitulo V - Assembléias Gerais. Artigo
19 - As Assembléias Gerais serdo ordinarias ou extraordinarias. As assembléias ordinarias
realizar-se-80 nos 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social, e as extraordinarias
sempre que 0s interesses sociais o exigirem. Artigo 20 - As Assembléias Gerais serao presididas pelo
Presidente do Conselho de Administracdo ou, em sua auséncia, por qualquer dos membros de tal
6rgdo, que escolhera, dentre os acionistas presentes, o Secretario dos trabalhos. No caso de
impedimento ou auséncia dos membros do Conselho de Administragdo, os acionistas presentes
escolherdo o Presidente "ad hoc". § Unico - A convocacéo, instalagdo e deliberagéo das Assembléias
Gerais obedecerédo as disposices deste Estatuto e as disposi¢cdes legais em vigor. Artigo 21 - As
deliberacdes das Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria absoluta de votos. Capitulo VI -
Exercicio Social. Artigo 22 - O exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano. Ao final
de cada exercicio, a Diretoria fara elaborar as demonstragdes financeiras previstas no artigo 176 da Lei
n° 6.404/76. Artigo 23 - O lucro liquido apurado ter& a seguinte destinacéo: (a) 5% (cinco por cento)
para a constituicdo da reserva legal, que nédo excedera de 20% (vinte por cento) do capital social; e (b) o
saldo tera a destinacéo que vier a ser determinada pela Assembléia Geral. Artigo 24 - Os acionistas
tém direito de receber como dividendo obrigatério, em cada exercicio, importancia néo inferior a 25%
(vinte e cinco por cento) do lucro liquido apurado no mesmo exercicio, ajustado pela diminui¢&o ou
acréscimo dos valores especificados nos incisos |, 1, e Il do artigo 202 da Lei n® 6.404/76. § Unico - Por
deliberacdo do Conselho de Administracdo poderdo ser pagos juros sobre o capital préprio,
imputando-se o valor dos juros pagos ou creditados ao valor do dividendo obrigatério, com base no
artigo 9°, § 7°, da Lei n° 9.249/95. Capitulo VII - Liquidac&o. Artigo 25 - A Sociedade se dissolvera e
entrard em liquidagéo nos casos previstos em lei, competindo a Assembléia Geral estabelecer o modo
de liquidacéo e eleger o liquidante ou liquidantes. Capitulo VIII - Acordos de Acionistas. Artigo 26~ - A
Sociedade observara os acordos de acionistas, arquivados na sua sede, que tenham por objeto
qualquer das matérias previstas no Artigo 118 da Lei n°® 6.404/76. Cabera ao Presidente da Assembléia
Geral declarar a invalidade de voto proferido contra disposi¢do expressa de acordo de acionistas
arquivado na sede da Sociedade, sempre com o intuito de assegurar a execucéo especifica das
obrigagdes assumidas em acordo de acionistas. Capitulo IX - Disposicdes Finais. Artigo 27 - Os
casos omissos e as hipéteses nédo previstas neste Estatuto reger-se-do pelas disposi¢des legais em
vigor." Terminada a leitura do Estatuto Social, o Sr. Presidente informou que fazia-se necessario
proceder a elei¢cdo dos membros do Conselho de Administracédo da Sociedade, para um mandato de 3
(trés) anos a contar desta data, tendo sido eleitos os Srs. Gabriel Jaramillo Sanint, Aurelio Velo
Vallejo e Gustavo Adolfo Funcia Murgel , acima qualificados, elegendo-se o Sr. Gabriel Jaramillo
Sanint para a Presidéncia do Conselho de Administracdo. Cada um dos Conselheiros ora eleitos,
individualmente, declaram possuir as condicbes prévias de elegibilidade previstas nos artigos 146,
“caput” e 147 da Lei n® 6.404/76. Foi, a seguir, fixada a verba global e anual destinada a remuneracéo
dos integrantes do Conselho de Administracdo e da Diretoria, para o presente exercicio, em até R$
5.000,00 (cinco mil reais). Por fim, foi indicado o jornal “Diario Comércio & Industria — DCI” para,
juntamente com o “Diario Oficial do Estado de S&o Paulo”, proceder as publicagdes da Sociedade.
Nada mais havendo a tratar, foram suspensos os trabalhos pelo tempo necessério a lavratura desta
ata. Reabertos os trabalhos, foi a presente ata lida e aprovada, tendo sido assinada por todos os
presentes. JUCESP. NIRE n° 35300181425 em 18/10/2000. Arlete S. Faria Lima — Secretaria-Geral.
Ata da Reunid@o do Conselho de Administragao, realizada em 13 de setembro de 2000
Data, Hora, Local e Presenca: Aos 13 dias do més de setembro de 2000, na sede social da empresa,
localizada na Rua Amador Bueno, 474 — Sao Paulo-SP, reuniram-se os membros do Conselho de
Administracdo da Companhia sob a Presidéncia do Sr. Aurelio Velo Vallejo, Conselheiro. Ordem do Dia:
Dando inicio aos trabalhos, o Senhor Presidente declarou que, como era de conhecimento dos presentes,
esta reunido tinha por finalidade a eleicdo dos membros da Diretoria da Sociedade. Deliberagdes: Por
unanimidade dos presentes foram eleitos para os cargos da Diretoria da Companhia, com mandato de 3
(trés) anos a contar desta data, o Sr. Aurelio Velo Vallejo, espanhol, casado, economista, portador da
Carteira de Identidade RNE n° V200078-Y, inscrito no CPF sob o n® 215.139.658-40, para Presidente, e
os Srs. Irlau Machado Filho, brasileiro, solteiro, economista, portador da Carteira de Identidade
RG-SSP/SP n° 36.597.641-6, inscrito no CPF sob 0 n° 032.584.526-36; e Osvaldo Luis Grossi Dias,
brasileiro, casado, advogado, portador da Carteira de Identidade RG-SSP/SP n° 16.455.835-4, inscrito no
CPF sob o0 n° 100.588.347-53, ambos eleitos para os cargos de Diretores sem designacéo especifica e
todos domiciliados, nesta Capital, na Rua Amador Bueno, 474 — S&o Paulo-SP, os quais, estando
presentes declaram, cada um por si, para todos os fins, ndo estarem incursos em nehum dos crimes
previstos em Lei que os impecam de exercer atividades mercantis. Encerramento: Nada mais havendo a
tratrar, foi lavrada a presente ata que foi por todos lida, aprovada e assinada. A presente confere com a
original transcrita no Livro de Atas de Reuniéo do Conselho de Administragéo da Companhia. JUCESP n°
193.891/00-1 em 18/10/2000. Arlete S. Faria Lima — Secretéria-Geral. y




