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Ata da Assembléia Geral Extraordinaric
Data, Hora e Local: 28 (vinte e oito) de fevereiro de 2002, as 16:00 horas, na sede social, na Rua
Coronel Serafim Pereira, 120, Sapucaia do Sul-RS. Comparecimento: Acionistas representando a
totalidade do capital social, conforme assinaturas langadas no livro préprio. Mesa: Presidente: Antonio
Rubens de Almeida Neto; Secretario: Marcelo Pereira Dourado. Convocacao: dispensada nos termos
do pardagrafo 42, do artigo 124 da Lei n® 6.404/76. Ordem do Dia: iniciados os trabalhos o Sr. Presidente
esclareceu aos presentes que a Assembléia havia sido convocada a fim de deliberar sobre: 1) Reforma
do Estatuto social para: a) alteragdo da denominagao (art. 1°); b) transferéncia da sede social (art. 2°);
c) incluir no art. 3° a possibilidade de a Sociedade participar do capital de outras sociedades; d) prever
nos arts. 13 e 25 o pagamento de Juros sobre Capital Préprio; e) dar nova redagao ao § 19, do art. 14,
que trata dos instrumentos de mandato “ad negotia”. Il) Consolidagao estatutaria, em decorréncia das
medidas do item [; Ill) Eleico de Diretores. Deliberagoes: por unanimidade de votos, deliberou-se,
inicialmente, autorizar a lavratura desta Ata na forma de sumario e, |) quanto as matérias indicadas
nesse item da ordem do dia, a) aprovar a alteragcdo da denominacao da Sociedade, de Meridional
Leasing S.A. — Arrendamento Mercantil para Santander Banespa S.A. Arrendamento Mercantil,
passando o art. 1° do Estatuto Social a ter a seguinte redacgéo: “Artigo 1° — A Santander Banespa S.A.
Arrendamento Mercantil, pessoa juridica de direito privado, € uma sociedade anénima que se rege por
este Estatuto e pelas disposicoes legais e regulamentares que lhe forem aplicaveis.”; b) aprovar a
transferéncia da sede social, da Rua Coronel Serafim Pereira n® 120, Sapucaia do Sul-RS para Rua Rio
Grande do Sul, 247, 1° pavimento, Sdo Caetano do Sul-SP, passando o art. 2° do Estatuto Social a ter a
seguinte redacdo: “Artigo 2° — A Sociedade tem sede, foro e domicilio na cidade de Sao Caetano do Sul,
Estado de Sao Paulo, podendo, por deliberacao de sua Diretoria, instalar ou encerrar sucursais, filiais
ou dependéncias em qualquer parte do territorio nacional e no exterior.”; c) aprovar a alteragdo do art.
32 do Estatuto Social, para possibilitar a participacdo em outras sociedades, passando o mesmo a ter a
seguinte redacdo: “Artigo 3° — A Sociedade tem por objeto social a pratica de operacdes de
arrendamento mercantil, tais como definidas na legislacdo em vigor, bem como demais operagcoes
permitidas as sociedades da espécie, de acordo com normas legais vigentes, podendo participar do
capital de outras sociedades, como sdcia ou acionista.”; d) aprovar a inclusdo de previsao, no Estatuto
Social, do pagamento de Juros sobre o Capital Préprio, passando os arts. 13 e 25 a ter as seguintes
redagoes: “Artigo 13 — As seguintes matérias dependeréo de aprovagao da Diretoria, por deliberagao
de seus membros, na forma prescrita no Artigo 12 supra: a) aprovar regulamentos e planos de
administragdo; b) deliberar sobre a estruturagdo do quadro de pessoal, fixando padrées de
vencimentos, gratificagoes e a concessao de quaisquer vantagens ou beneficios & Administracdo e aos
funcionarios; c) autorizar a aquisicdo e a alienacdo de bens do ativo permanente, inclusive
participagoes societdrias desta natureza, quando o valor de tais operagdes for superior a 10% (dez por
cento) do Patriménio Liquido da Sociedade; d) deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do
exercicio, inclusive sobre a distribuicdo de dividendos anuais, semestrais ou de periodos inferiores, e
sobre o pagamento de juros sobre o capital préprio obedecidas as disposi¢ées do Titulo VI deste
Estatuto, “ad referendum” da Assembléia Geral; e) alterar o percentual de que trata a letra “c” deste
artigo” e “Artigo 25 — A Diretoria, com base em Balango semestral, podera declarar dividendos a conta
de lucros apurados nesse Balanco ou dividendos intermediarios a conta de reservas para dividendos
intermediarios, e, se insuficiente esta, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros
existentes no ultimo Balanco anual ou semestral. § 1°. Os dividendos declarados pela Diretoria na
forma do “caput” ficam condicionados a futura aprovacdo da Assembléia Geral. § 2°. Por deliberacdo da
Diretoria, poderdo ser pagos, no curso do exercicio social e até a Assembléia Geral Ordinaria, juros
sobre o capital préprio, até o limite permitido em lei, cujo valor podera ser imputado aos dividendos
obrigatérios de que trata o Artigo 24 deste Estatuto, nos termos da legislacé@o pertinente.” e) dar nova
redacdo ao § 12, do art. 14, que trata dos instrumentos de mandato “ad negotia”, passando a assim se
redigir: “Artigo 14 — Observados os limites de competéncia e poderes definidos neste Estatuto, a
Sociedade considerar-se-a obrigada, ou exonerara terceiros de responsabilidade para com ela,
mediante: a) a assinatura conjunta de quaisquer 2 (dois) Diretores, €, ainda, b) pela assinatura conjunta
de um Diretor com um Procurador, quando assim expressamente autorizado no instrumento de
mandato. § 12 — Os instrumentos de mandato “ad negotia” da Sociedade serdo assinados
conjuntamente por 2 (dois) Diretores, devendo ser especificado no respecivo instrumento os poderes
do mandatario e o prazo de mandato. § 2° — Os instrumentos de mandato “ad judicia” ou para
representacao em processos de natureza administrativa poderdo ser assinados por um unico Diretor,
nao lhes sendo aplicaveis as demais formalidades aludidas no § 1°, acima”. Il) Em decorréncia das
deliberagbes tomadas no item precedente, consolidar integralmente o Estatuto Social, passando a
assim se redigir: “Santander Banespa S.A. — Arrendamento Mercantil. | - Denominacgéao, Sede,
Objeto e Duragao. Artigo 1° — A Santander Banespa S.A. Arrendamento Mercantil, pessoa juridica de
direito privado, € uma sociedade andnima que se rege por este Estatuto e pelas disposicoes legais e
regulamentares que lhe forem aplicaveis. Artigo 2° — A Sociedade tem sede, foro e domicilio na cidade
de Sao Caetano do Sul, Estado de Sao Paulo, podendo, por deliberagdo de sua Diretoria, instalar ou
encerrar sucursais, filiais ou dependéncias em qualquer parte do territério nacional e no exterior. Artigo
° — A Sociedade tem por objeto social a pratica de operagdes de arrendamento mercantil, tais como
definidas na legislagdo em vigor, bem como demais operacdes permitidas as sociedades da espécie,
de acordo com normas legais vigentes, podendo participar do capital de outras sociedades, como sécia
ou acionista. Artigo 4° — O prazo de duracdo da Sociedade é indeterminado. Il — Do Capital e das
Acdes. Artigo 5° — O capital social é de R$ 27.605.240,00 (vinte e sete milhdes, seiscentos e cinco mil,
duzentos e quarenta reais), representado por 58.820.000 (cinqlienta e oito milhdes, oitocentas e vinte
mil) acdes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal. Paragrafo Unico — Cada acéo ordinaria
daré direito a um voto nas Assembléias Gerais. lll - Da Assembléia Geral. Artigo 6° — A Assembléia
Geral realizar-se-a ordinariamente até o dia 30 de abril de cada ano, e, extraordinariamente, sempre
que os interesses sociais 0 exigirem, e serd convocada e instalada na forma da Lei e deste Estatuto. §
12— O acionista podera ser representado na Assembléia Geral por procurador constituido hd menos de
01 (um) ano, que seja acionista, administrador da Sociedade ou advogado, na forma da Lei, podendo
ser exigido o depdsito prévio do respectivo instrumento de mandato na sede da Sociedade, dentro do
prazo estabelecido nos antincios de convocacdo. § 2° — A Assembléia Geral fixard, anualmente, o
montante global da remuneracdo dos administradores. § 3° — A Assembléia Geral serd instalada e
presidida pelo Diretor Presidente ou Vice-Presidente, ou, ainda, pelo representante do Acionista
Controlador que escolherd um ou dois Secretarios, dentre os presentes. IV — Da Diretoria. Artigo 72— A
Sociedade sera administrada por uma Diretoria composta de, no minimo, 4 (quatro) e, no maximo, 17
(dezesete) membros, eleitos e destituiveis pela Assembléia Geral, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1
(um) Diretor Vice-Presidente Executivo, e de 2 (dois) a 15 (quinze) Diretores sem designacao
especial. § 1° — O mandato dos Diretores sera de 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo. § 2° — A
investidura dos membros da Diretoria far-se-4 mediante termo lavrado no livro préprio, desde que
homologada pelas autoridades competentes. § 32— O prazo de gestao dos Diretores se estenderd até
ainvestidura de novos eleitos. Artigo 8° — O Diretor Presidente sera substituido, em suas auséncias e
impedimentos temporérios, pelo Diretor Vice-Presidente Executivo e, este, por qualquer Diretor
designado pelo Diretor Presidente. Artigo 92— Ocorrendo vaga de qualquer dos cargos de Diretor sem
designacao especial, a Diretoria convocard, dentre seus membros, um substituto para acumular
provisoriamente as fungbes até a realizagao da Assembléia Geral. Artigo 10 — Observadas as
limitacdes e excec¢des abaixo previstas, a Diretoria, desde que representada por 2 (dois) Diretores,
tem amplos poderes de administracdo e gestao dos negdcios, para a pratica de todos os atos e a
realizacao de todas as operagdes que se relacionarem com os objetivos da Sociedade, inclusive os
de transigir, celebrar contratos, inclusive convénios e acordos operacionais, renunciar direitos,
estabelecer a politica geral de negdcios da Sociedade, prestar garantias vinculadas a pratica de suas
atividades sociais, confessar dividas, tomar empréstimos permitidos na forma da regulamentacéo em
vigor, admitir e demitir empregados, nomear procuradores, escolher e destituir auditores
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Sociedade, inclusive imdveis ou participacdes societarias de carater permanente. Artigo 11 — A
Diretoria reunir-se-a, quando necessario, mediante convocacédo de qualquer de seus membros.
Artigo 12 — A Diretoria, para validamente deliberar sobre qualquer assunto, devera se reunir com a
presenca de, pelo menos, metade mais um de seus membros investidos na forma do Artigo 72, § 2°,
acima, sendo um deles necessariamente o Diretor Presidente ou o Vice-Presidente Executivo, e as
decisdes serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade,
além do voto pessoal, em caso de empate. Artigo 13 — As seguintes matérias dependerdo de
aprovacao da Diretoria, por deliberagdo de seus membros, na forma prescrita no Artigo 12 supra: a)
aprovar regulamentos e planos de administracdo; b) deliberar sobre a estruturagao do quadro de
pessoal, fixando padrdes de vencimentos, gratificacdes e a concessao de quaisquer vantagens ou
beneficios & Administragao e aos funcionarios; c) autorizar a aquisi¢ao e a alienacao de bens do ativo
permanente, inclusive participagdes societarias desta natureza, quando o valor de tais operacdes for
superior a 10% (dez por cento) do Patriménio Liquido da Sociedade; d) deliberar sobre a destinacao
do lucro liquido do exercicio, inclusive sobre a distribuicao de dividendos anuais, semestrais ou de
periodos inferiores, e sobre o pagamento de juros sobre o capital préprio obedecidas as disposicoes
do Titulo VI deste Estatuto, “ad referendum” da Assembléia Geral; ) alterar o percentual de que trata
a letra “c” deste artigo. Artigo 14 — Observados os limites de competéncia e poderes definidos neste
Estatuto, a Sociedade considerar-se-a obrigada, ou exonerara terceiros de responsabilidade para
com ela, mediante: a) a assinatura conjunta de quaisquer 2 (dois) Diretores, e, ainda, b) pela
assinatura conjunta de um Diretor com um Procurador, quando assim expressamente autorizado no
instrumento de mandato. § 12 — Os instrumentos de mandato “ad negotia” da Sociedade serdo
assinados conjuntamente por 2 (dois) Diretores, devendo ser especificado no respectivo instrumento
os poderes do mandatario e o prazo de mandato. § 2° — Os instrumentos de mandato “ad judicia” ou
para representacdo em processos de natureza administrativa poderédo ser assinados por um tnico
Diretor, ndo lhes sendo aplicaveis as demais formalidades aludidas no § 12, acima. Artigo 15 —
Excetuam-se das disposicoes do artigo anterior, o simples endosso de titulos para cobranca e os
endossos de cheques para depdsito em conta da prépria Sociedade, quando bastara, para a validade
de tais atos, a assinatura de 1 (um) procurador ou de 1 (um) funcionario expressamente autorizado
por qualquer Diretor. Artigo 16 — A Sociedade podera ser representada por qualquer membro da
Diretoria, ou por um unico procurador, perante empresas e reparticoes publicas, autarquias,
sociedades de economia mista ou concessionarias de servigos publicos, bem como em Assembléias
Gerais de outras Sociedades ou empresas nas quais a Sociedade detenha participagao societaria.
Artigo 17 — Ao Diretor Presidente, além das atribuicdes expressamente mencionadas neste Estatuto,
compete: | — superintender e dirigir todos os negdcios da Sociedade, exercitando todos os poderes
conferidos no Estatuto, mesmo os delegados a quaisquer outros membros da Diretoria ou da
competéncia destes; Il — representar a Sociedade ativa e passivamente em Juizo ou fora dele, sem
prejuizo do disposto nos Artigos 10 e 14; Il — convocar e presidir as reunides da Diretoria e executar
suas deliberagoes, sem prejuizo do disposto no Artigo 11; IV — atribuir fungdes aos demais membros
da Diretoria. Artigo 18 — Compete ao Diretor Vice-Presidente Executivo assistir e auxiliar o Diretor
Presidente, executando as tarefas que por ele Ihe forem delegadas. Artigo 19 — Compete a cada um
dos Diretores, além da participagdo no colegiado da Diretoria, exercer as atribuicoes e poderes
especificos que Ihe forem determinados pelo Diretor Presidente. V — Do Conselho Fiscal. Artigo 20 —
A Sociedade tera um Conselho Fiscal, cujo funcionamento ndo sera permanente, composto de, no
minimo, 3 (trés) e no méximo 5 (cinco) membros e igual nimero de suplentes, acionistas ou nao, cuja
eleicdo, se ocorrer, sera feita pela Assembléia Geral, podendo ser reeleitos. § 1°. Somente poderao
ser eleitos para o Conselho Fiscal pessoas naturais, residentes no Pais, que atendam os requisitos
legais. § 22 Os membros do Conselho Fiscal, efetivos ou suplentes, tomardo posse mediante
assinatura de termo em livro préprio. Artigo 21 — O Conselho Fiscal tera as atribuicdes e poderes que
Ihe sdo conferidos por Lei. VI - Das Demonstragoes Financeiras, Reservas e Dividendos. Artigo
22 — O exercicio social coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano,
quando serao levantados o Balanco Patrimonial e as demais demonstracoes financeiras, atendidos
os prazos estabelecidos na Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e as normas regulamentares.
Artigo 23 — Na forma da legislagao em vigor, a Sociedade levantard Balangos semestrais, em junho e
em dezembro de cada exercicio social, observando-se, quanto a distribuicao de resultados, as regras
a seguir. Artigo 24 — O lucro liquido apurado ap6s as dedugdes e provisdes legais, tera a seguinte
destinagdo: | — 5% (cinco por cento) para a constituicao da reserva legal, até que a mesma atinja a
20% (vinte por cento) do capital social; Il — cota para distribuicao de dividendo minimo obrigatdrio no
percentual de 25% (vinte e cinco por cento), elevavel a critério da Diretoria; Ill — a critério da Diretoria,
percentual para a constituicdo de reserva para aumento de capital, que, somada a reserva legal, ndo
excedera o capital social; IV — o saldo, se houver, terd o destino que a Diretoria indicar, salvo
deliberag&o em contrario da Assembléia Geral. Paragrafo Unico. Para efeito do célculo do dividendo
obrigatério de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, este sera ajustado nos termos do artigo
202 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976. Artigo 25 — A Diretoria, com base em Balango
semestral, podera declarar dividendos a conta de lucros apurados nesse Balango ou dividendos
intermediarios a conta de reservas para dividendos intermediérios, e, se insuficiente esta, a conta de
lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo Balango anual ou semestral. § 1°.
Os dividendos declarados pela Diretoria na forma do “caput” ficam condicionados a futura aprovacao
da Assembléia Geral. § 2°. Por deliberagao da Diretoria, poderdo ser pagos, no curso do exercicio
social e até a Assembléia Geral Ordinaria, juros sobre o capital préprio, até o limite permitido em lei,
cujo valor podera ser imputado aos dividendos obrigatérios de que trata o Artigo 24 deste Estatuto,
nos termos da legislacado pertinente. Artigo 26 — O pagamento de dividendos e a distribuicdo de novas
acoes, provenientes de aumento de capital, serdo efetuados no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
de sua aprovacao e consequente publicacao da respectiva ata. Paragrafo Unico. Os dividendos ndo
reclamados dentro de 3 (trés) anos, a contar da data em que forem postos a disposicdo do Acionista,
prescreverao em favor da Sociedade. Artigo 27 — A Sociedade tera suas contas examinadas por
Auditores Independentes, de acordo com a Lei e normas regulamentares. Artigo 28 — A Assembléia
Geral podera criar, quando julgar conveniente, outras reservas de acordo com a Lei. VIl — Da
Liquidacao, Dissolucédo e Transformacao. Artigo 29 — A Sociedade liquidar-se-a nos casos e na
forma prevista em Lei. Artigo 30 — A eventual dissolu¢éo ou transformacgao da Sociedade dependem
de aprovacao de acionistas que representem, no minimo, 51% (cinglienta e um por cento) das agbes
com direito a voto.” |ll) Eleger para compor a Diretoria, como Diretores sem designacao especial, com
mandato que vigorara até a posse dos eleitos na Assembléia Geral Ordinaria de 2003, os Srs.:
Jeronimo Varalla Neto, brasileiro, casado, economista, portador do RG n°® 9.088.560 SSP/SP,
inscrito no CPF/MF sob o n® 945.070.908-49, residente e domiciliado Sao Paulo, SP; Mauro
Siequeroli, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da Carteira de Identidade RG
n° 6.845.931 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n® 011.585.128-30, residente e domiciliado em Sao
Paulo, SP; e Pedro Paulo Marques Flér, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador do
RG n® 34.696.193-2 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 230.633.519-20, residente e domiciliado
em Sao Paulo, SP. Os Diretores ora eleitos preenchem as condigdes previstas na Resolugédo
2645/99 do Banco Central do Brasil. Fica a Diretoria da Sociedade autorizada a adotar todas as
providéncias complementares, necessdrias a implementacdo do quanto deliberado no inciso I,
alinea “b”, do item Deliberacdes desta ata, efetivando a transferéncia da sede social da Companhia.
Nada mais havendo a tratar, lavrada e aprovada esta ata, foi ela assinada pelos presentes.
Sapucaia do Sul-RS, 28 de fevereiro de 2002. (aa) Antonio Rubens de Almeida Neto — Presidente;
Marcelo Pereira Dourado — Secretério. Acionistas: Banespa S.A. Arrendamento Mercantil (aa) José
de Paiva Ferreira e Pedro Carlos Aratjo Coutinho — Diretores; e José de Paiva Ferreira. Certifico
ser a presente copia fiel do original lavrado em livro préprio. Marcelo Pereira Dourado — Secretario.
Junta Comercial do Rio Grande do Sul. Certifico o Registro em 28/05/2002, sob o nimero 2146435,
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Ata da Assembléia Geral Extraordinari
Data, Hora e Local: 28 (vinte e oito) de fevereiro de 2002, as 16:00 horas, na sede social, na Rua
Coronel Serafim Pereira, 120, Sapucaia do Sul-RS. Comparecimento: Acionistas representando a
totalidade do capital social, conforme assinaturas langadas no livro préprio. Mesa: Presidente: Antonio
Rubens de Aimeida Neto; Secretario: Marcelo Pereira Dourado. Convocacao: dispensada nos termos
do parégrafo 4°, do artigo 124 da Lei n® 6.404/76. Ordem do Dia: iniciados os trabalhos o Sr. Presidente
esclareceu aos presentes que a Assembléia havia sido convocada a fim de deliberar sobre: I) Reforma do
Estatuto social para: a) alteragdo da denominagao (art. 19); b) transferéncia da sede social (art. 29); c)
incluir no art. 32 a possibilidade de a Sociedade participar do capital de outras sociedades; d) prever nos
arts. 13 e 25 o pagamento de Juros sobre Capital Préprio; e) dar nova redagao ao § 1°, do art. 14, que
trata dos instrumentos de mandato “ad negotia”. Il) Consolidacdo estatutaria, em decorréncia das
medidas do item I; Ill) Eleicao de Diretores. Deliberagdes: por unanimidade de votos, deliberou-se,
inicialmente, autorizar a lavratura desta Ata na forma de sumario e, I) quanto as matérias indicadas nesse
item da ordem do dia, a) aprovar a alteragdo da denominacéao da Sociedade, de Meridional Leasing S.A.
— Arrendamento Mercantil para Santander Banespa S.A. Arrendamento Mercantil, passando o art. 1° do
Estatuto Social a ter a seguinte redacéo: “Artigo 12— A Santander Banespa S.A. Arrendamento Mercantil,
pessoa juridica de direito privado, é uma sociedade anénima que se rege por este Estatuto e pelas
disposicdes legais e regulamentares que lhe forem aplicaveis.”; b) aprovar a transferéncia da sede social,
da Rua Coronel Serafim Pereira n® 120, Sapucaia do Sul-RS para Rua Rio Grande do Sul, 247, 1°
pavimento, Sdo Caetano do Sul-SP, passando o art. 2° do Estatuto Social a ter a seguinte redacéo:
“Artigo 2° — A Sociedade tem sede, foro e domicilio na cidade de Sdo Caetano do Sul, Estado de Sao
Paulo, podendo, por deliberagao de sua Diretoria, instalar ou encerrar sucursais, filiais ou dependéncias
em qualquer parte do territério nacional e no exterior.”; c) aprovar a alteragdo do art. 32 do Estatuto Social,
para possibilitar a participagdo em outras sociedades, passando o mesmo a ter a seguinte redagéo:
“Artigo 32 — A Sociedade tem por objeto social a pratica de operagdes de arrendamento mercantil, tais
como definidas na legislagdo em vigor, bem como demais operacdes permitidas as sociedades da
espécie, de acordo com normas legais vigentes, podendo participar do capital de outras sociedades,
como sécia ou acionista.”; d) aprovar a incluséo de previsdo, no Estatuto Social, do pagamento de Juros
sobre o Capital Préprio, passando os arts. 13 e 25 a ter as seguintes redagdes: “Artigo 13 — As seguintes
matérias dependerdo de aprovacéo da Diretoria, por deliberagao de seus membros, na forma prescrita
no Artigo 12 supra: a) aprovar regulamentos e planos de administracdo; b) deliberar sobre a estruturagcao
do quadro de pessoal, fixando padrdes de vencimentos, gratificacdes e a concessdo de quaisquer
vantagens ou beneficios & Administracdo e aos funcionarios; c¢) autorizar a aquisi¢éo e a alienacéo de
bens do ativo permanente, inclusive participagdes societarias desta natureza, quando o valor de tais
operagoes for superior a 10% (dez por cento) do Patriménio Liquido da Sociedade; d) deliberar sobre a
destinacéo do lucro liquido do exercicio, inclusive sobre a distribuicdo de dividendos anuais, semestrais
ou de periodos inferiores, e sobre o pagamento de juros sobre o capital préprio obedecidas as
disposi¢des do Titulo VI deste Estatuto, “ad referendum” da Assembléia Geral; e) alterar o percentual de
que trata a letra “c” deste artigo” e “Artigo 25 — A Diretoria, com base em Balango semestral, podera
declarar dividendos a conta de lucros apurados nesse Balango ou dividendos intermedidrios a conta de
reservas para dividendos intermedidrios, e, se insuficiente esta, a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no ultimo Balango anual ou semestral. § 12. Os dividendos declarados pela
Diretoria na forma do “caput” ficam condicionados a futura aprovagao da Assembléia Geral. § 2°. Por
deliberacdo da Diretoria, poderdo ser pagos, no curso do exercicio social e até a Assembléia Geral
Ordinéria, juros sobre o capital proprio, até o limite permitido em lei, cujo valor podera ser imputado aos
dividendos obrigatdrios de que trata o Artigo 24 deste Estatuto, nos termos da legislagédo pertinente.” e)
dar nova redagao ao § 12, do art. 14, que trata dos instrumentos de mandato “ad negotia”, passando a
assim se redigir: “Artigo 14 — Observados os limites de competéncia e poderes definidos neste Estatuto, a
Sociedade considerar-se-a obrigada, ou exonerara terceiros de responsabilidade para com ela,
mediante: a) a assinatura conjunta de quaisquer 2 (dois) Diretores, e, ainda, b) pela assinatura conjunta
de um Diretor com um Procurador, quando assim expressamente autorizado no instrumento de mandato.
§ 12 — Os instrumentos de mandato “ad negotia” da Sociedade serdo assinados conjuntamente por 2
(dois) Diretores, devendo ser especificado no respecivo instrumento os poderes do mandatério e o prazo
de mandato. § 2° — Os instrumentos de mandato “ad judicia” ou para representagdo em processos de
natureza administrativa poderao ser assinados por um unico Diretor, ndo lhes sendo aplicaveis as
demais formalidades aludidas no § 12, acima”. Il) Em decorréncia das deliberagées tomadas no item
precedente, consolidar integralmente o Estatuto Social, passando a assim se redigir: “Santander
Banespa S.A. — Arrendamento Mercantil. | - Denominacéo, Sede, Objeto e Duracao. Artigo 1° — A
Santander Banespa S.A. Arrendamento Mercantil, pessoa juridica de direito privado, é uma sociedade
anbénima que se rege por este Estatuto e pelas disposi¢oes legais e regulamentares que lhe forem
aplicaveis. Artigo 2° — A Sociedade tem sede, foro e domicilio na cidade de Sao Caetano do Sul, Estado
de Séo Paulo, podendo, por deliberagdo de sua Diretoria, instalar ou encerrar sucursais, filiais ou
dependéncias em qualquer parte do territério nacional e no exterior. Artigo 3° — A Sociedade tem por
objeto social a pratica de operag¢des de arrendamento mercantil, tais como definidas na legislacdo em
vigor, bem como demais operacgdes permitidas as sociedades da espécie, de acordo com normas legais
vigentes, podendo participar do capital de outras sociedades, como sécia ou acionista. Artigo 42 — O
prazo de duragao da Sociedade é indeterminado. Il - Do Capital e das A¢des. Artigo 5° — O capital social
é de R$ 27.605.240,00 (vinte e sete milhdes, seiscentos e cinco mil, duzentos e quarenta reais),
representado por 58.820.000 (cinqiienta e oito milhdes, oitocentas e vinte mil) agbes ordinarias, todas
nominativas e sem valor nominal. Paragrafo Unico — Cada agao ordinaria dara direito a um voto nas
Assembléias Gerais. lll - Da Assembléia Geral. Artigo 6° — A Assembléia Geral realizar-se-a
ordinariamente até o dia 30 de abril de cada ano, e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais o exigirem, e serd convocada e instalada na forma da Lei e deste Estatuto. § 1° — O acionista
podera ser representado na Assembléia Geral por procurador constituido ha menos de 01 (um) ano, que
seja acionista, administrador da Sociedade ou advogado, na forma da Lei, podendo ser exigido o
depdsito prévio do respectivo instrumento de mandato na sede da Sociedade, dentro do prazo
estabelecido nos anuncios de convocagdo. § 22 — A Assembléia Geral fixara, anualmente, o montante
global da remuneracéo dos administradores. § 3° — A Assembléia Geral sera instalada e presidida pelo
Diretor Presidente ou Vice-Presidente, ou, ainda, pelo representante do Acionista Controlador que
escolhera um ou dois Secretarios, dentre os presentes. IV — Da Diretoria. Artigo 7° — A Sociedade sera
administrada por uma Diretoria composta de, no minimo, 4 (quatro) e, no maximo, 17 (dezesete)
membros, eleitos e destituiveis pela Assembléia Geral, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor
Vice-Presidente Executivo, e de 2 (dois) a 15 (quinze) Diretores sem designagao especial. § 1° - O
mandato dos Diretores sera de 3 (trés) anos, permitida a reeleigao. § 2° — A investidura dos membros da
Diretoria far-se-4 mediante termo lavrado no livro préprio, desde que homologada pelas autoridades
competentes. § 3° — O prazo de gestéo dos Diretores se estendera até a investidura de novos eleitos.
Artigo 8° — O Diretor Presidente sera substituido, em suas auséncias e impedimentos temporarios, pelo
Diretor Vice-Presidente Executivo e, este, por qualquer Diretor designado pelo Diretor Presidente. Artigo
° — Ocorrendo vaga de qualquer dos cargos de Diretor sem designagao especial, a Diretoria convocara,
dentre seus membros, um substituto para acumular provisoriamente as funcdes até a realizagao da
Assembléia Geral. Artigo 10 — Observadas as limitagdes e exceg¢des abaixo previstas, a Diretoria, desde
que representada por 2 (dois) Diretores, tem amplos poderes de administracdo e gestao dos negdcios,
para a pratica de todos os atos e a realizagao de todas as operacdes que se relacionarem com os
objetivos da Sociedade, inclusive os de transigir, celebrar contratos, inclusive convénios e acordos
operacionais, renunciar direitos, estabelecer a politica geral de negécios da Sociedade, prestar garantias
vinculadas a pratica de suas atividades sociais, confessar dividas, tomar empréstimos permitidos na
\_forma da regulamentagéo em vigor, admitir e demitir empregados, nomear procuradores, escolher e
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destituir auditores independentes, adquirir, permutar, alienar e onerar, por qualquer forma, bens e
direitos da Sociedade, inclusive iméveis ou participagdes societérias de carater permanente. Artigo 11 —
A Diretoria reunir-se-a, quando necessario, mediante convocagao de qualquer de seus membros. Artigo
12— A Diretoria, para validamente deliberar sobre qualquer assunto, devera se reunir com a presenca de,
pelo menos, metade mais um de seus membros investidos na forma do Artigo 72, § 29, acima, sendo um
deles necessariamente o Diretor Presidente ou o Vice-Presidente Executivo, e as decisdes serdao
tomadas por maioria de votos, cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade, além do voto pessoal,
em caso de empate. Artigo 13 — As seguintes matérias dependerdo de aprovagdo da Diretoria, por
deliberacdo de seus membros, na forma prescrita no Artigo 12 supra: a) aprovar regulamentos e planos
de administracdo; b) deliberar sobre a estruturagdo do quadro de pessoal, fixando padrdes de
vencimentos, gratificagdes e a concessao de quaisquer vantagens ou beneficios a Administragéo e aos
funcionarios; c) autorizar a aquisicdo e a alienacéo de bens do ativo permanente, inclusive participacdes
societarias desta natureza, quando o valor de tais operagdes for superior a 10% (dez por cento) do
Patriménio Liquido da Sociedade; d) deliberar sobre a destinagao do lucro liquido do exercicio, inclusive
sobre a distribuicao de dividendos anuais, semestrais ou de periodos inferiores, e sobre o pagamento de
juros sobre o capital préprio obedecidas as disposi¢cdes do Titulo VI deste Estatuto, “ad referendum” da
Assembléia Geral; e) alterar o percentual de que trata a letra “c” deste artigo. Artigo 14 — Observados os
limites de competéncia e poderes definidos neste Estatuto, a Sociedade considerar-se-a obrigada, ou
exonerara terceiros de responsabilidade para com ela, mediante: a) a assinatura conjunta de quaisquer 2
(dois) Diretores, e, ainda, b) pela assinatura conjunta de um Diretor com um Procurador, quando assim
expressamente autorizado no instrumento de mandato. § 12— Os instrumentos de mandato “ad negotia”
da Sociedade serdo assinados conjuntamente por 2 (dois) Diretores, devendo ser especificado no
respectivo instrumento os poderes do mandatario e o prazo de mandato. § 2° — Os instrumentos de
mandato “ad judicia” ou para representacdo em processos de natureza administrativa poderao ser
assinados por um Unico Diretor, ndo lhes sendo aplicaveis as demais formalidades aludidas no § 1°,
acima. Artigo 15 — Excetuam-se das disposi¢des do artigo anterior, o simples endosso de titulos para
cobranca e os endossos de cheques para depésito em conta da prépria Sociedade, quando bastara, para
a validade de tais atos, a assinatura de 1 (um) procurador ou de 1 (um) funcionario expressamente
autorizado por qualquer Diretor. Artigo 16 — A Sociedade podera ser representada por qualquer membro
da Diretoria, ou por um unico procurador, perante empresas e reparticdes publicas, autarquias,
sociedades de economia mista ou concessiondrias de servigos publicos, bem como em Assembléias
Gerais de outras Sociedades ou empresas nas quais a Sociedade detenha participacao societaria. Artigo
17 — Ao Diretor Presidente, além das atribuicdes expressamente mencionadas neste Estatuto, compete:
| — superintender e dirigir todos os negécios da Sociedade, exercitando todos os poderes conferidos no
Estatuto, mesmo os delegados a quaisquer outros membros da Diretoria ou da competéncia destes; Il —
representar a Sociedade ativa e passivamente em Juizo ou fora dele, sem prejuizo do disposto nos
Artigos 10 e 14; Il — convocar e presidir as reunides da Diretoria e executar suas deliberagcdes, sem
prejuizo do disposto no Artigo 11; IV — atribuir fungdes aos demais membros da Diretoria. Artigo 18 —
Compete ao Diretor Vice-Presidente Executivo assistir e auxiliar o Diretor Presidente, executando as
tarefas que por ele lhe forem delegadas. Artigo 19 — Compete a cada um dos Diretores, além da
participagdo no colegiado da Diretoria, exercer as atribuicdes e poderes especificos que lhe forem
determinados pelo Diretor Presidente. V — Do Conselho Fiscal. Artigo 20 — A Sociedade terd um
Conselho Fiscal, cujo funcionamento nao serd permanente, composto de, no minimo, 3 (trés) e no
maximo 5 (cinco) membros e igual nimero de suplentes, acionistas ou néo, cuja elei¢do, se ocorrer, sera
feita pela Assembléia Geral, podendo ser reeleitos. § 1°. Somente poderao ser eleitos para o Conselho
Fiscal pessoas naturais, residentes no Pais, que atendam os requisitos legais. § 2° Os membros do
Conselho Fiscal, efetivos ou suplentes, tomardo posse mediante assinatura de termo em livro préprio.
Artigo 21 — O Conselho Fiscal tera as atribuicdes e poderes que lhe sédo conferidos por Lei. VI — Das
Demonstracdes Financeiras, Reservas e Dividendos. Artigo 22 — O exercicio social coincidird com o
ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo levantados o Balanco
Patrimonial e as demais demonstragdes financeiras, atendidos os prazos estabelecidos na Lei n® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, e as normas regulamentares. Artigo 23 — Na forma da legislagcéo em vigor, a
Sociedade levantara Balangos semestrais, em junho e em dezembro de cada exercicio social,
observando-se, quanto a distribuicdo de resultados, as regras a seguir. Artigo 24 — O lucro liquido
apurado ap6s as dedugdes e provisdes legais, terd a seguinte destinagdo: | — 5% (cinco por cento) para a
constituicao da reserva legal, até que a mesma atinja a 20% (vinte por cento) do capital social; Il — cota
para distribuicdo de dividendo minimo obrigatério no percentual de 25% (vinte e cinco por cento),
elevavel a critério da Diretoria; Il — a critério da Diretoria, percentual para a constituicao de reserva para
aumento de capital, que, somada a reserva legal, ndo excedera o capital social; IV — o saldo, se houver,
tera o destino que a Diretoria indicar, salvo deliberagcdo em contrario da Assembléia Geral. Paragrafo
Unico. Para efeito do célculo do dividendo obrigatério de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido,
este serd ajustado nos termos do artigo 202 da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976. Artigo 25 — A
Diretoria, com base em Balango semestral, podera declarar dividendos a conta de lucros apurados nesse
Balangco ou dividendos intermedidrios & conta de reservas para dividendos intermedidrios, e, se
insuficiente esta, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo Balanco
anual ou semestral. § 12 Os dividendos declarados pela Diretoria na forma do “caput” ficam
condicionados a futura aprovacdo da Assembléia Geral. § 2°. Por deliberacdo da Diretoria, poderdo ser
pagos, no curso do exercicio social e até a Assembléia Geral Ordinaria, juros sobre o capital proprio, até
o limite permitido em lei, cujo valor podera ser imputado aos dividendos obrigatérios de que trata o Artigo
24 deste Estatuto, nos termos da legislagdo pertinente. Artigo 26 — O pagamento de dividendos e a
distribuicdo de novas agdes, provenientes de aumento de capital, serdo efetuados no prazo maximo de
60 (sessenta) dias de sua aprovagdo e consequiente publicagdo da respectiva ata. Paragrafo Unico. Os
dividendos nao reclamados dentro de 3 (trés) anos, a contar da data em que forem postos a disposicao do
Acionista, prescreverdo em favor da Sociedade. Artigo 27 — A Sociedade tera suas contas examinadas por
Auditores Independentes, de acordo com a Lei e normas regulamentares. Artigo 28 — A Assembléia Geral
podera criar, quando julgar conveniente, outras reservas de acordo com a Lei. VIl — Da Liquidacéao,
Dissolucéo e Transformacao. Artigo 29 — A Sociedade liquidar-se-& nos casos e na forma prevista em
Lei. Artigo 30 — A eventual dissolu¢cdo ou transformacdo da Sociedade dependem de aprovacdo de
acionistas que representem, no minimo, 51% (cinqlienta e um por cento) das a¢des com direito a voto.” lll)
Eleger para compor a Diretoria, como Diretores sem designacéo especial, com mandato que vigorara até a
posse dos eleitos na Assembléia Geral Ordinaria de 2003, os Srs.: Jeronimo Varalla Neto, brasileiro,
casado, economista, portador do RG n® 9.088.560 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 945.070.908-49,
residente e domiciliado Sao Paulo, SP; Mauro Siequeroli, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador da Carteira de Identidade RG n° 6.845.931 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n°® 011.585.128-30,
residente e domiciliado em Sao Paulo, SP; e Pedro Paulo Marques Flér, brasileiro, casado, administrador
de empresas, portador do RG n° 34.696.193-2 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 230.633.519-20,
residente e domiciliado em S&o Paulo, SP. Os Diretores ora eleitos preenchem as condi¢des previstas na
Resolucédo 2645/99 do Banco Central do Brasil. Fica a Diretoria da Sociedade autorizada a adotar todas as
providéncias complementares, necessérias a implementacao do quanto deliberado no inciso |, alinea “b”,
do item Deliberagdes desta ata, efetivando a transferéncia da sede social da Companhia. Nada mais
havendo a tratar, lavrada e aprovada esta ata, foi ela assinada pelos presentes. Sapucaia do Sul-RS, 28 de
fevereiro de 2002. (aa) Antonio Rubens de Almeida Neto — Presidente; Marcelo Pereira Dourado —
Secretario. Acionistas: Banespa S.A. Arrendamento Mercantil (aa) José de Paiva Ferreira e Pedro Carlos
Araujo Coutinho — Diretores; e José de Paiva Ferreira. Certifico ser a presente copia fiel do original lavrado
em livro préprio. Marcelo Pereira Dourado — Secretario. Junta Comercial do Rio Grande do Sul. Certifico o
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