CHEMICAL TRUST S.A.
. CNPJ 03.391.520/0001-60 — NIRE 33.3.0026326-8
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 02 DE DEZEMBRO DE 1999

| - Data, Hora e Local: 02 de dezembro de 1999, as 09:00 horas, na sede social da Companhia, situada na Cidade
do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, a Avenida das Américas n° 500, Bloco 13, Gr. 206. Il - Quorum de
Instalagéo: Acionistas representando 100% (cem por cento) do capital social votante e 100% (cem por cento) das
acoes preferenciais Classes “A” e “B”. lll - Publicag6es Prévias: Edital de Convocacéo néo publicado. Formalidade
suprida com o comparecimento da totalidade dos Acionistas a presente Assembléia (art. 124, § 4° da Lei n°
6.404/76). IV - Composicao da Mesa: Presidente - José Mauricio Alves de Aquino; Secretério - Nelson Fernando
Marques Pfaltzgraff. V - Ordem do Dia: Exame, discusséo e votagdo da proposta do Conselho de Administracéo de
alteragdo do Estatuto Social da Companhia. VI - Deliberagbes Tomadas por Unanimidade: Os acionistas
presentes deliberaram aprovar a proposta do Conselho de Administragéo relativa a alteragdo do Estatuto Social,

para atender a necessidade de abertura do capital da Companhia, o qual, consolidado, passara a vigorar com a
redagdo constante do Anexo | a esta Ata. VI - Encerramento e Aprovacgéo da Ata: Nada mais havendo a se tratar,
foram os trabalhos suspensos pelo tempo necessario a lavratura desta ata. Reabertos os trabalhos, a presente ata
foi lida e, achada conforme, assinada por todos os presentes: Mesa: Presidente - Sr. José Mauricio Alves de
Aquino; Secretario - Nelson Fernando Marques Pfaltzgraff. Acionistas: Nelson Fernando Marques Pfaltzgraff, José
Mauricio Alves de Aquino e Jorge Silva Bernardo. Presidente da Mesa. Secretéario - Nelson Fernando Marques
Pfaltzgraff. Acionistas: José Mauricio Alves de Aquino, Jorge Silva Bernardo. Anexo | a Assembléia Geral
Extraordinaria da Chemical Trust S.A., datada de 02 de dezembro de 1999. Junta Comercial do Estado do Rio de
Janeiro. Certifico o registro sob o n® 00001038702 em 13/12/99. Murilo N. Pereira Filho - Secretéario Geral.

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I. Artigo 1° - Chemical Trust S.A. é uma sociedade por a¢des regida pelas leis e usos do comércio, por este
Estatuto e pelas disposig6es legais aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem sede na Cidade do Rio de Janeiro, Estado
do Rio de Janeiro, na Av. das Américas, 500, Bloco 13, Gr. 206, ndo |lhe sendo facultado abrir outros estabelecimentos,
incluindo filiais, agéncias, sucursais ou escritorios, no territdrio nacional ou no exterior. Artigo 3° - A Companhia tem por
objeto exclusivo adquirir, em conjunto ou separadamente, direitos creditérios que (i) a OPP Petroquimica S.A., (i) a
Trikem S.A., (iii) a OPP Polimeros Avancados S.A., (iv) a OPP Polietilenos S.A. ou (v) a Companhia Quimica do
Recdncavo - CQR, ou seus sucessores a qualquer titulo, preservada a situacédo de controle direto ou indireto pelo
Grupo Odebrecht, ttm ou possam vir a ter a receber dos seus respectivos compradores de produtos, créditos esses
representados pelas respectivas duplicatas, juntamente com todo e qualquer direito, principal ou acessorio, incluindo
eventuais garantias especificas, que as mencionadas companhias detenham ou venham a deter contra os referidos
compradores de produtos pela titularidade dos direitos creditorios. Paragrafo Unico - A Companhia ndo podera, em
hipétese alguma: l.participar do capital de qualquer sociedade, nem integrar grupo de sociedades; Il.envolver-se em
qualquer negdcio e/ou atividade ndo expressamente previsto no artigo 3° deste Estatuto; Ill.realizar a cisdo, ainda que
parcial, da Companhia, a incorporagao de outra sociedade pela Companhia, aceitar a sua incorporagdo por outra
sociedade, ou aprovar a sua fusédo com outra sociedade; IV.captar recursos financeiros de qualquer outra forma que
ndo pela emissao das debéntures referidas nos paragrafos 5° e 6° do artigo 5° deste Estatuto, nos termos da
deliberacdo da Assembléia Geral que aprovar os termos e condicdes das referidas emissdes; e V.contratar
funcionarios, sob vinculo empregaticio temporario ou permanente. Artigo 4° - O prazo de dura¢do da Companhia € de
12 (doze) anos, automaticamente prorrogavel pelo prazo necessario para que a Companhia venha a liquidar todos os
seus direitos e obrigages. CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E AQOES Artigo 5° - O capital social da Companhia € de
R$ 1.000,00 (um mil reais), dividido em 1.000 (mil) agbes nominativas, todas sem valor nominal, sendo 990
(novecentos e noventa) acdes ordinarias, 5 (cinco) acdes preferenciais Classe Ae5 (cinco) ac¢des preferenciais Classe
B. As acdes sao indivisiveis em relagdo a Companhia, ndo sendo reconhecido mais de um proprietario para cada agao.
Parégrafo 1° - Cada acgdo ordinaria terd direito a um voto nas deliberacdes das Assembléias Gerais. As agoes
preferenciais Classe A terdo direito de voto restrito aos assuntos a que se referem o paragrafo 2° do artigo 6° deste
Estatuto; o artigo 7° deste Estatuto e os artigos 18, 23 e 29 deste Estatuto e seus respectivos paragrafos. As agoes
preferenciais Classe B néo terdo direito a voto. Paragrafo 2° - As acdes preferenciais terdo prioridade na distribuicdo de
dividendos e no reembolso do capital social, sem prémio. As agdes ordinarias e as a¢des preferenciais participardo dos
dividendos, que serdo distribuidos na forma da alinea “b”, do inciso Ill, do artigo 28 deste Estatuto. Paragrafo 3° -
vedado a Companbhia (i) emitir novas ag6es ordinarias ou preferenciais, bem como criar outras classes de agoes; (ii)
desdobrar ou agrupar as acdes ordinarias ou preferenciais; (iii) pagar bonificacdes aos acionistas da Companhia
mediante emissdo de novas agdes ou em dinheiro; e (iv) criar partes beneficiarias. Paragrafo 4° - Nos termos do
paragrafo Unico do artigo 18, da Lei n° 6.404/76, depende de aprovacdo dos acionistas titulares das agoes
preferenciais Classe A, tomada em separado dos demais acionistas da Companhia, em Assembléia Geral especial
convocada para este fim, de acordo com o previsto no inciso Il do artigo 22 deste Estatuto, qualquer alteracao relativa
aos seguintes dispositivos estatutarios: l.artigo 1°; Il.artigo 2°; lll.artigo 3° e seu paragrafo Unico; IV.artigo 4°; V.artigo 5°
e seus paragrafos; Vl.artigo 6° e seus paragrafos; Vll.artigo 7°; Vlll.artigo 8° e seus paragrafos; IX.artigo 9°; X.artigo 10;
Xl.artigo 11 e seus paragrafos; Xll.artigo 13; Xlll.artigo 14 e seus paragrafos; XIV.artigo 16 e seus paragrafos; XV.artigo
17 e seus paragrafos; XVl.artigo 18 e seus paragrafos; XVll.artigo 19 e seu paragrafo tnico; XVIII. artigo 20; XIX.artigo
22 e seus paragrafos; XX.artigo 23; XXl.artigo 25 e seus paragrafos; XXll.artigo 27; e XXlll.artigo 28 e seus paragrafos.
Paragrafo 5° -A Companhia esta autorizada a deliberar uma emissdo de debéntures simples, no valor de até R$
120.000.000,00 (cento e vinte milhGes de reais), em série Unica, destinadas a distribuicdo publica no mercado de
capitais nacional, cujos recursos serdo, na data do seu recebimento pela Companhia, obrigatoriamente aplicados na
aquisicao dos direitos creditorios a que se refere o artigo 3° deste Estatuto e de todos 0s respectivos direitos, garantias
especificas e prerrogativas assegurados ao titular daqueles créditos, nos termos do contrato de promessa de cessédo
de direitos creditérios a que se refere o inciso | do § 3°, do artigo 6° deste Estatuto e dos dispositivos legais e
regulamentares aplicaveis. Paragrafo 6° - A Companhia esta autorizada a deliberar uma emissdo de debéntures
simples, subordinadas inclusive as debéntures referidas no paragrafo 5° deste artigo, para distribuigao privada, que (i)
assegure a seu titular uma remuneracéo baseada nos resultados da Companhia, remuneragdo esta a ser paga de
acordo com o que vier a estabelecer a escritura de emisséo das referidas debéntures e (i) venha a vencer somente
ap6s o resgate das debéntures referidas no paragrafo 5° deste artigo. CAPITULO III - ADMINISTRACAO DA
COMPANHIA. Artigo 6° - A administragdo da Companhia sera exercida pelo Conselho de Administragdo e pela
Diretoria, na forma da Lei e deste Estatuto. Paragrafo 1° - A remuneragéo anual global dos Administradores néo podera
exceder R$ 8.160,00 (oito mil cento e sessenta reais), atualizada anualmente de acordo com a variagdo do Indice Geral
de Pregos - Disponibilidade Interna, divulgado pela Fundagao Getulio Vargas. Observadas as disposigdes do artigo
152 da Lei n° 6.404/76, com a redacédo que lhe foi dada pelo artigo 1° da Lei n® 9.457/97, a Assembléia Geral
determinara o valor da remuneracéo de cada um dos membros do Conselho de Administracéo e da Diretoria. Paragrafo
2° - A contratacéo e o pagamento de quaisquer despesas necessarias a boa ordem legal, operacional e administrativa
da Companhia, ndo autorizadas neste Estatuto, deverdo ser prévia e expressamente aprovados pelos acionistas
reunidos em Assembléia Geral, observado o disposto no artigo 23 do presente Estatuto. Neste caso, a Diretoria devera
preparar e encaminhar ao Conselho de Administracéo, para apresentacdo aos acionistas reunidos em Assembléia
Geral, relatério identificando, entre outros itens: (a) a natureza destas despesas; (b) a data de pagamento; (c) a moeda
de pagamento; (d) os beneficiarios e (e) a existéncia e fonte dos recursos a serem utilizados no pagamento destas
despesas. Paragrafo 3° - A Companhia podera, para a consecucao do seu objeto social, independentemente de
qualquer formalidade adicional, firmar os seguintes instrumentos contratuais, ficando os Diretores da Companhia
desde ja autorizados a praticar todos os atos necessarios ao seu bom e fiel cumprimento: l.na qualidade de
cessionaria, contrato de promessa de cessdo de direitos de crédito, a ser celebrado entre a Companhia e a OPP
Petroquimica S.A, a Trikem S.A., a OPP Polimeros Avangados S.A., a OPP Polietilenos S.A. e a Companhia Quimica
do Reconcavo - CQR, na qualidade de cedentes, tendo por objeto a aquisicao dos direitos creditorios a que se refere o
artigo 3° deste Estatuto, créditos esses representados pelas respectivas duplicatas, juntamente com todo e qualquer
direito, principal ou acessorio, incluindo eventuais garantias especificas, que as mencionadas companhias detenham
ou venham a deter contra os referidos compradores de produtos pela titularidade dos direitos creditérios; Il.na
qualidade de contratante, contrato de prestacéo de servigos, a ser celebrado com o Banco Itat S.A., tendo por objeto a
execucdo dos servigos de cobranca, administracdo e verificagdo dos procedimentos de aquisicdo dos direitos
creditorios pela Companhia; Ill.na qualidade de contratante, contrato de prestacdo de servigos de escrituracéo e de
banco mandatario, a ser celebrado com o Banco Ital S.A., para execugao dos servigos de banco mandatario relativos a
emissao de debéntures prevista no 85° do artigo 5° deste Estatuto; e IV. contratos de abertura de contas correntes com
0 Banco Ital S.A., tendo por objeto a abertura de contas correntes necessarias para a consecugao do objeto social e os
termos e condi¢des para a sua movimentacao. Paragrafo 4° - A autoriza¢éo para firmar os instrumentos contratuais
acima mencionados néo se estende a eventuais distratos, rescisdes ou alteracoes, que s6 poderao ser realizados, pela
Companhia, se prévia e expressamente aprovados nos termos do artigo 23 deste Estatuto. Artigo 7° - E vedada aos
Administradores a utilizagédo da prerrogativa constante do paragrafo Gnico do artigo 122 da Lei n® 6.404/76, devendo o
pedido de concordata ou a confisséo de faléncia ser previamente autorizado pela Assembléia Geral, nos termos do
artigo 23 deste Estatuto, mediante proposta do Conselho de Administracao. SECAO | - CONSELHO DE
ADMINISTRACAO. Artigo 8° - O Conselho de Administragdo serd composto de 3 (trés) membros que terdo a
denominagédo de Conselheiros, todos acionistas, eleitos pela Assembléia Geral para mandatos de 3 (trés) anos,
podendo ser reeleitos. Parégrafo 1°- O Conselho de Administracdo, em sua primeira reunido, elegera um Presidente e
um Vice-Presidente. Paragrafo 2° - Findo o mandato, os Conselheiros permanecerdo no exercicio de seus cargos até a
investidura dos novos Conselheiros eleitos de acordo com o previsto neste artigo. Paragrafo 3° - Havendo rentincia ou
destituicdo de membro do Conselho de Administragdo, o cargo ocupado pelo Conselheiro renunciante ou destituido
permanecera vago até a investidura de seu substituto, eleito de acordo com o previsto no artigo 9° deste Estatuto.
Artigo 9° - Em caso de vacancia do cargo de Conselheiro, o substituto devera ser eleito em Assembléia Geral, a ser
imediatamente convocada pelo Presidente do Conselho de Administragdo. O substituto eleito nos termos deste artigo
permanecera no exercicio do cargo até o final do prazo de gestdo do Conselheiro substituido. Artigo 10 - O
Vice-Presidente substituird o Presidente, independentemente de qualquer formalidade, em seus impedimentos e
auséncias. Artigo 11 - O Conselho de Administragé@o reunir-se-a, ordinariamente, sempre no 1° (primeiro) dia util
anterior a data de vencimento de cada pagamento de remuneragdo das debéntures a que se refere o paragrafo 5°, do
artigo 5° deste Estatuto. O Conselho de Administrag&o reunir-se-4, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
seu Presidente ou pela maioria dos Conselheiros. Paragrafo 1° - As reunifes do Conselho de Administracéo serdo
instaladas somente com a presenga da maioria dos seus membros. O Conselho de Administragao deliberara sempre
por maioria de votos, cabendo ao Presidente do Conselho de Administracéo, em caso de empate, além do seu voto, o
de qualidade. Paragrafo 2° - A convocagao para as reunides do Conselho de Administragdo sera feita mediante envio
de correspondéncia aos Conselheiros, com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, informando data,
hora e local da reunido e os assuntos constantes da pauta. Independentemente do disposto neste paragrafo, sera
considerada regularmente convocada e instalada, a reunido em que todos os membros do Conselho de Administracéo
estiverem presentes. Artigo 12 - A ata da reuniéo do Conselho de Administragé@o que eleger, destituir, designar ou fixar
as atribuic6es dos Diretores devera ser arquivada na Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro e publicada em
6rgédo da imprensa local, adotando-se idéntico procedimento para atos que devam surtir efeitos perante terceiros.
Artigo 13 - Compete ao Conselho de Administracéo: |.estabelecer os objetivos, a politica e a orientagcao geral dos
negocios da Companhia; Il.convocar a Assembléia Geral ordinaria e, quando julgar conveniente, a Assembléia Geral
extraordinaria e a Assembléia Geral especial dos acionistas titulares das agoes preferenciais Classe A, na hipotese
prevista no § 4°, do artigo 5°, deste Estatuto; Ill.eleger e destituir os Diretores e, observado o disposto no artigo 16 deste
Estatuto, fixar-lhes as atribui¢des; IV .fiscalizar a gestdo dos Diretores; V.manifestar-se sobre o relatério da
administracéo, as contas da Diretoria, as demonstracdes financeiras do exercicio e examinar os balancetes trimestrais
da Companhia; VI.examinar os atos, os livros, os documentos e os contratos da Companhia; Vll.escolher e destituir os
auditores independentes da Companhia; Vlll.zelar para que seja elaborado, a cada periodo de 50 (cinglienta) dias,
contado a partir da data da primeira integralizacao das debéntures a que se refere o § 5°, do artigo 5° deste Estatuto e
até o resgate final de toda a emisséo, relatério preparado por empresa de auditoria independente, registrada na
Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM, identificando as origens e aplicagbes dos recursos da Companhia nos 45
(quarenta e cinco) dias contados (i) da data da primeira integralizacdo das debéntures acima referidas, no caso do
primeiro relatorio, e (ii) do ultimo dia do periodo imediatamente anterior, para os relatérios subseqientes, desde que
haja recursos suficientes e disponiveis para essa finalidade; IX.zelar para que seja elaborado e apresentado, a cada
periodo de 50 (cinquenta) dias, contados a partir da data da primeira integralizacéo das debéntures a que se refere o §
5°, do artigo 5°, deste Estatuto e até o resgate final de toda a emisséo, relatério preparado por empresa de auditoria
independente, registrada na Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM, confirmando o cumprimento, pelos
administradores da Companhia, nos 45 (quarenta e cinco) dias contados (i) da data da primeira integralizacéo das
debéntures acima referidas, no caso do primeiro relatério, e (ii) do Ultimo dia do periodo imediatamente anterior, para
os relatérios subsequentes, de suas fungdes e obrigagdes previstas em Lei, neste Estatuto Social e em acordos de
acionistas registrados na Companhia, desde que haja recursos suficientes e disponiveis para essa finalidade; X.zelar
para que seja elaborado e apresentado, a cada periodo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da primeira
integralizacao das debéntures a que se refere 0 § 5°, do artigo 5° deste Estatuto e até o resgate final de toda a emissao,
relatério preparado por empresa de auditoria independente, registrada na Comissédo de Valores Mobiliarios - CVM,
confirmando o cumprimento, pelo Banco Ital S.A., ou por quem venha a sucedé-lo, de suas fungdes e obrigaces
previstas no contrato de prestacdo de servigos a ser celebrado entre o Banco Ital S.A. e a Companhia, referido no
inciso 1ll, do § 3°, do artigo 6°, deste Estatuto, desde que haja recursos suficientes e disponiveis para essa finalidade;
Xl.atribuir, do montante global da remuneragao fixada no paragrafo 1°, do artigo 6°, deste Estatuto, os honorarios
mensais de cada um dos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria da Companhia; Xll.exercer as
atribuicBes legais e as demais atribuicdes que |lhe sejam conferidas pela Assembléia Geral; e Xlll.submeter a
aprovacao da Assembléia Geral os atos previstos no artigo 23 do presente Estatuto. SECAO Il - DIRETORIA. Artigo 14
- A Diretoria sera composta por um minimo de 2 (dois) e um méaximo de 3 (trés) membros, acionistas ou néo, residentes
no Pais, eleitos e destituivels, a qualquer tempo, pelo Conselho de Administragdo. Um dos membros da Diretoria sera

designado como Diretor Geral e de Relagbes com Investidores, enquanto que os demais nédo terdo designagado
especial. Paragrafo 1° - O prazo de gestéo de cada Diretor sera coincidente com o prazo do mandato dos membros do
Conselho de Administragao que o tiver eleito, permitida a recondugdo. Paragrafo 2° - Findo o prazo de gestéo, os
Diretores permanecerao no exercicio dos respectivos cargos até a investidura dos novos Diretores, eleitos de acordo
com o previsto neste artigo. Paragrafo 3° - Havendo rendncia ou destituicdo de membro da Diretoria, o cargo ocupado
pelo Diretor renunciante ou destituido permanecera vago até a investidura de seu substituto, designado de acordo com
0 previsto no artigo 15 deste Estatuto. Paragrafo 4° - Em caso de auséncia ou impedimento temporario por periodo de,
no méaximo, 45 (quarenta e cinco) dias, os Diretores substituir-se-8o, reciprocamente, em suas funcgdes. Artigo 15 -
Ocorrendo vacancia de cargo de Diretor, ou impedimento do titular por periodo superior a 45 (quarenta e cinco) dias,
cabera ao Conselho de Administracéo designar o substituto, que exercera a fungao de Diretor até o final do prazo de
gestao do Diretor substituido. Artigo 16 - Compete a Diretoria exercer as atribuicdes que a Lei, o Estatuto e o Conselho
de Administracéo lhe conferirem para a préatica dos atos necessarios a consecucao do objeto social da Companhia,
respeitadas as restricdes constantes deste Estatuto. Paragrafo 1° - Cabera ao Diretor Geral e de Relagdes com
Investidores: |.manter permanente coordenacéo entre a Diretoria e 0 Conselho de Administracéo; Il.presidir e convocar
as reunides de Diretoria, que deliberara por maioria de votos dos Diretores; lll.praticar todos os atos que, nos termos da
regulamentacéo vigente, sejam de responsabilidade do Diretor de Relagdes com Investidores; e IV.encaminhar ao
Conselho de Administracao as propostas relativas as matérias a que se refere o art. 23 deste Estatuto. Paragrafo 2° -
Caberd a cada um dos Diretores sem designagdo especial: l.assessorar o Diretor Geral e de Relagdes com
Investidores na coordenacao das atividades da Companhia; Il.zelar para que a Companhia cumpra integral e
pontualmente todas as suas obrigacdes; e lll.monitorar o desempenho das fun¢des exercidas pelos prestadores de
servigos contratados pela Companhia. Paragrafo 3° - Nos assuntos levados a aprovagao da Diretoria, o Diretor Geral e
de Relacdes com Investidores terd, além do voto comum, o de qualidade, no caso de empate na votacéo. Artigo 17 -
Ressalvado o disposto no paragrafo 2° deste artigo, as disponibilidades financeiras de curto e médio prazo da
Companhia deverao ser exclusivamente aplicadas em titulos representativos da divida publica do Governo Federal
preferencialmente, ou no mercado de capitais nacional em (i) ativos financeiros de renda fixa e/ou (ii) fundos mutuos de
investimento de renda fixa de perfil conservador que tenham, no minimo, 85% (oitenta e cinco por cento) do seu
patrimdnio representado por ativos de renda fixa. Paragrafo 1° - Os ativos financeiros de renda fixa e os fundos muatuos
de investimento a que se refere o caput deste artigo deverdo, obrigatoriamente, ser de emissdo ou administragéo das

E seguintes instituigdes financeiras: Banco Bradesco S.A., Banco Itall S.A., Banco Bozano, Simonsen S.A., Banco Real

S.A., Banco Chase Manhattan S.A. e Banco Citibank S.A.. Paragrafo 2° - As disponibilidades financeiras da
Companhia, provenientes do pagamento dos direitos creditorios a que se refere o artigo 3° deste Estatuto deverao ter a
destinacé@o determinada na escritura de emisséao das debéntures a que se refere o § 5°, do artigo 5°, deste Estatuto.
Artigo 18 - A representacao ativa e passiva da Companhia sera exercida (i) por 2 (dois) Diretores, em conjunto; (ii) por 1
(um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador nomeado de acordo com o previsto no caput do artigo 19 deste
Estatuto. Paragrafo 1° - Os atos e operagdes a que se refere o artigo 23 deste Estatuto somente terdo eficacia em
relagcdo a Companhia, se aprovados na forma prevista neste Estatuto. Paragrafo 2° - Na hipdtese de néo recebimento,
pela Companhia, do pagamento de quaisquer valores referentes a quaisquer dos direitos creditdrios de titularidade da
Companhia, especialmente os representados pelos direitos creditrios a que se refere o artigo 3° deste Estatuto, assim
como Nnos casos em que a consecucao do objeto social exigir, ou, ainda, na hipotese de inadimplemento no
cumprimento de qualquer obrigacéo devida a Companhia (incluindo obrigagdes de fazer e de ndo fazer), a Diretoria,
desde que comunicando previamente ao Conselho de Administragdo na pessoa do seu Presidente, podera praticar
todos os atos, razoaveis e proporcionais, necessarios a salvaguarda dos direitos da Companhia, observado o disposto
no paragrafo 1° deste artigo, cabendo ao Conselho de Administragdo convocar de imediato Assembléia Geral para que
seja deliberado, pelos acionistas, o procedimento a ser adotado pela Companhia. Paragrafo 3° - Ressalvado o disposto
no paragrafo 2° deste artigo, a pratica de quaisquer dos atos mencionados no paragrafo 1° deste artigo em desacordo
com as disposi¢Oes deste Estatuto, sera nula e ineficaz perante a Companhia, ndo gerando efeitos de qualquer
natureza. Artigo 19 - Nos limites de suas atribui¢cbes, os Diretores, em conjunto, poderdo nomear e constituir
procuradores para, juntamente com 1 (um) Diretor, e observadas as restrices constantes deste Estatuto, representar
a Companhia na pratica dos atos e operagdes que forem especificados nos respectivos instrumentos, que sempre
particularizardo os poderes e o prazo de duragdo do mandato. Paragrafo Unico - A nomeagédo e constituicdo de
procuradores com poderes da clausula ad judicia depende de aprovagéo prévia da maioria dos membros da Diretoria.
Artigo 20 - Excecdao feita as procura¢des com poderes da clausula ad judicia, que poderao ser outorgadas por prazo
indeterminado, mas com finalidade especifica, todas as demais procuragdes outorgadas pela Companhia nos termos
do artigo 19, deste Estatuto, nao poderao ter validade superior a 1 (um) ano. CAPITULO IV - CONSELHO FISCAL
Artigo 21 - A Companhia tera um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente que, quando instalado, sera
composto de 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, indicados nos termos da Lei n® 6.404/76 e com as
atribuicGes ali previstas. Paragrafo Unico - Observado o disposto no paragrafo 3°, do artigo 162, da Lei n° 6.404/76,
com a redacéo que lhe foi dada pelo artigo 1° da Lei n°® 9.457/97, os membros do Conselho Fiscal farédo jus a
remuneracao que lhe for fixada pela Assembléia Geral que deliberar sobre sua instalacao durante o periodo em que o
6rgéo funcionar e que estiverem no efetivo exercicio de suas funcdes, observado entretanto que a remuneracéo anual
global dos membros do Conselho Fiscal ndo podera ultrapassar R$ 1.632,00 (um mil seiscentos e trinta e dois reais),
atualizados anualmente de acordo com a varia¢éo do Indice Geral de Pregos - Disponibilidade Interna, divulgado pela
Fundagao | Getulio Vargas. CAPITULO V - ASSEMBLEIAS GERAIS - Artigo 22 - A Assembléia Geral, nos termos da Lei,
reunir-se-a: l.ordinariamente, nos quatro primeiros meses do ano, para: (a)tomar as contas dos Administradores,
examinar, discutir e votar as demonstracfes financeiras da Companhia; (b)eleger os membros do Conselho de
Administracdo nas épocas proprias e os membros do Conselho Fiscal, quando for o caso; e (c)deliberar sobre a
destinacéo do lucro liquido do exercicio, se houver, e a distribui¢cdo de dividendos, quando for o caso, observado o
disposto no artigo 28 deste Estatuto; Il. extraordinariamente, sempre que a Lei, o Estatuto, em especial o artigo 23, ou
0s interesses sociais aconselharem ou exigirem o pronunciamento dos acionistas; e lll.especialmente, sempre que o
pronunciamento dos acionistas titulares das ag6es preferenciais Classe A, for exigido pela Lei, por este Estatuto, em
especial para a aprovacéo da matéria a que se refere o paragrafo 4°, do artigo 5°, deste Estatuto, tomado em separado
dos demais acionistas da Companhia ou, ainda, quando os interesses sociais aconselharem ou exigirem. Paragrafo 1°
- As Assembléias Gerais convocadas de acordo com o aqui previsto deverado realizar-se no prazo de 13 (treze) a 16
(dezesseis) dias contados da respectiva data de convocagéo. Paragrafo 2° - Os acionistas titulares da maioria das
acoes preferenciais Classe A, poderdo requerer ao Presidente do Conselho de Administracdo a convocacdo de
Assembléia Geral especial, cabendo ao Presidente do Conselho de Administrag@o convoca-la no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas contado da data do recebimento do requerimento. Artigo 23 - Compete ainda a Assembléia Geral,
mediante proposta do Conselho de Administracdo e observado o disposto no artigo 27, autorizar: |.a abertura de contas
correntes bancarias e/ou de investimento em nome da Companhia, além daquela prevista no instrumento a que se
refere o inciso lll, do paragrafo 3°, do artigo 6°, deste Estatuto, e a movimentacgao desta conta de forma diversa ou para
fins outros que nao os especificamente previstos naquele instrumento; Il.a celebragao de documentos, instrumentos ou
compromissos outros que nao os mencionados no paragrafo 3°, do artigo 6°, deste Estatuto, que, de qualquer forma,
gerem ou possam gerar obrigactes e deveres para a Companhia; lll.o distrato, rescisdo ou alteracdo de quaisquer
instrumentos contratuais e/ou outros documentos firmados pela Companhia, seja como parte, seja como interveniente,
a qualquer titulo; IV.a aquisicéo, seja a que titulo for, de qualquer ativo, movel ou imével, tangivel ou |ntang|vel
inclusive valores mobiliarios de qualquer natureza, de emissdo propria ou de outras soaedades gue nado o0s
especificamente autorizados no paragrafo 1° do artigo 17 supra; V.a criacéo de qualquer 6nus ou gravame, seja de que
tipo ou natureza for, sobre quaisquer bens ou direitos de titularidade da Companhia, presentes ou futuros, tangiveis ou
intangiveis, no todo ou em parte; Vl.a alienacdo, cessdo ou transferéncia, a qualquer titulo, seja a quem for, de
quaisquer bens ou direitos de titularidade da Companhia, presentes ou futuros, tangiveis ou intangiveis, no todo ou em
parte, salvo se expressamente autorizado neste Estatuto; VIl.a celebracéo de qualquer acordo e/ou transagéo, seja de
que natureza for, envolvendo qualquer bem, ativo, direito, obrigacéo, pretensdo ou prerrogativa da Companhia,
presente ou futuro, no todo ou em parte, incluindo, sem limitagéo, agueles acordos ou transacdes que acarretem a
desconstituicdo, substituicao ou liberacéo de quaisquer garantias, reais ou fidejussorias, que tenham sido constituidas
para assegurar o pagamento de quaisquer dos créditos da Companhia; Vlil.a declaragdo, pela Companhia, do
vencimento antecipado, protesto ou execucao judicial ou extrajudicial de quaisquer dos direitos de sua titularidade,
especialmente os direitos creditérios a que se refere o artigo 3° deste Estatuto, bem como requerimento de faléncia do
devedor de direito creditério de titularidade da Companhia vencido e ndo pago; IX.propositura de processo de
execucao judicial ou extrajudicial de garantias, reais ou fidejussérias, especialmente as prestadas em garantia do
pagamento dos direitos creditérios a que se refere o artigo 3° deste Estatuto; X.a outorga, criacdo ou constituigdo, pela
Companhia, de quaisquer garantias a terceiros, reais ou fidejussorias; XI.o pedido de concordata e a confissdo de
faléncia a que se refere o artigo 7° supra; e Xll.a contratagdo de prestadores de servico. Artigo 24 - Poderdo tomar parte
nas Assembléias Gerais 0s acionistas cujos nomes constem do livro de registro de agdes da Companhia, até 3 (trés)
dias antes da data marcada para a realizagdo da Assembléia Geral. Artigo 25 - As Assembléias Gerais serdo instaladas
e presididas pelo Presidente do Conselho de Administracdo ou, na sua auséncia ou impedimento, pelo
Vice-Presidente. O Secretario da Mesa sera de livre escolha do presidente da Assembléia Geral. Paragrafo 1° - As
deliberacdes das Assembléias Gerais ordinarias e extraordinarias, ressalvadas as excecdes previstas em Lei e sem
prejuizo do disposto neste Estatuto, serdo tomadas por maioria simples de votos dos acionistas com direito a voto,
presentes a Assembléia Geral, ndo se computando os votos em branco. Paragrafo 2° - As deliberagbes das
Assembléias Gerais especiais serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos acionistas titulares das acdes
preferenciais Classe A, em circulagao presentes a Assembléia Geral especial, néo se computando os votos em branco.
Paragrafo 3° - Havendo empate em qualquer das deliberacdes tomadas em Assembléia Geral ordinaria, extraordinaria
ou especial, o assunto sera levado ao conhecimento do agente fiduciario das debéntures a que se refere o paragrafo
5°, do artigo 5°, deste Estatuto que, na qualidade de arbitro, devera decidir a questao apresentada como melhor lhe
aprouver, levando em consideragdo, sempre o interesse dos titulares das referidas debéntures. As decisfes tomadas
pelo arbitro serdo sempre finais e definitivas para os acionistas, ndo cabendo recursos a quem quer que seja. Artigo 26
- Antes de instalar-se quaisquer das Assembléias Gerais, 0s acionistas presentes assinarao o “Livro de Presenca”,
indicando o seu nome, nacionalidade, residéncia e a quantidade, espécie e classe das ag6es de que forem titulares.
Artigo 27 - A Companhia observara os acordos de acionistas arquivados na sua sede social, sendo expressamente
vedado aos integrantes da mesa diretora da Assembléia Geral, acatar declaragdo de voto de qualquer acionista
signatario destes acordos que tiver sido proferida em desacordo com o que tiver sido ajustado nos referidos
instrumentos. E também expressamente vedado a Companhia aceitar e proceder a transferéncia de suas a¢des em
desrespeito ao que estiver previsto e regulado em acordo de acionistas devidamente arquivado na sua sede social.
CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL - Artigo 28 - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano. Ao
final de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar o balango patrimonial e as demais demonstrac¢des financeiras
exigidas por Lei, observando-se quanto a distribuicdo do resultado apurado, as seguintes regras: |.do resultado do
exercicio serdo deduzidos, em primeiro lugar, os prejuizos acumulados e a provisao para o imposto de renda; Il.a
seguir, sera destinada a participacéo de 99% (noventa e nove por cento) no resultado remanescente as debéntures
que tiverem assegurado esse direito, observados os termos da respectiva escritura de emisséo; Ill.do lucro liquido do
exercicio que remanescer apds o pagamento as debéntures da participagdo nos resultados a que tiverem direito:
(a)5% (cinco por cento) serdo destinados a constituicdo da reserva legal, até que ela atinja 20% (vinte por cento) do
capital social; e (b)o saldo serad destinado ao pagamento do dividendo minimo obrigatério, sendo que as acbes
preferenciais das Classes A e B, serdo atribuidos dividendos 10% maiores do que o atribuido as agdes ordinarias; e
IV.0 saldo remanescente dos lucros sera integralmente destinado pela administracdo nas Demonstra¢es Financeiras
no pressuposto de sua aprovagdo pela Assembléia Geral. Paragrafo 1° - A Companhia ndo distribuira dividendos
intermediarios, declarando o dividendo minimo obrigatério anual na data da respectiva Assembléia Geral ordinaria.
Paragrafo 2° - Sem prejuizo do disposto no paragrafo 1° deste artigo, a Companhia levantara balancetes trimestrais.
CAPITULO - VII DISSOLU(;AO LIQUIDAGAO E EXTINGAO - Artigo 29 - A Companhia entrara em dissolucéio, liquidagéo e
extingéo nos casos previstos em Lei ou ao final do prazo de duragédo a que se refere o artigo 4° deste Estatuto. Paragrafo
Unico - O Conselho de Administragdo nomeara o liquidante e a Assembléia Geral determinara o modo de liquidagédo e
elegera o Conselho Fiscal, ou mantera o ja existente, que devera funcionar durante o periodo de liquidag&o.”




